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Sh. 876. Skyrsla [487. mal]

félagsmalaradherra um 75. alpjédavinnumalapingid i Genf 1988.

(Logo fyrir Alpingi 4 111. 16ggjafarpingi 1988-89.)

1. INNGANGUR

Arid 1988 var afmalisar { sogu Alpjédavinnumalaskrifstofunnar (ILO). Pess var minnst
a0 40 4r voru 1idin fra pvi ad Alpjédavinnumalapingid afgreiddi eina af merkustu sampykktum
stofnunarinnar nr. 87, um félagafrelsi og verndun pess. Pess var einnig minnst ad 40 ar voru
lidin fr4 sampykkt mannréttindayfirlysingar Sameinudu pj6danna. Alpjédavinnumalastofn-
unin og vernd mannréttinda, einkum barétta fyrir auknu félagslegu réttleeti, hefur fra upphafi
verid samofin starfsemi stofnunarinnar. I pessu sambandi ma minna 4 svonefnda Filadelfiu-
yfirlysingu 26. Alpjédavinnumalapingsins fra drinu 1944, um hlutverk og markmid Alpj6da-
vinnumalastofnunarinnar. Par segir a0 stofnunin byggi starfsemi sina 4 peim grundvallarsjén-
armioum a0 vinna sé ekki verslunarvara, mélfrelsi og félagafrelsi séu frumskilyroi framfara og
a0 fatzkt stofni hagseld { voda. Enn fremur ad baréttu gegn skorti purfi ad heyja innan
sérhvers pjoofélags med oObilandi prétti og samremdri alpjédasamvinnu par sem fulltriar
atvinnurekenda og launafélks eru jafnrétthdir fulltrdum rikisstjérna.

P6tt pess vari minnst 4 videigandi hétt a0 40 4r eru lidin fra pvi ad mannréttindayfirlysing
Sameinudu pjédanna sé dagsins ljés gerdist fleira 4 75. Alpjédavinnumalapinginu. Pingid
afgreiddi tvaer merkar alpjédasampykktir. Onnur fjallar um 6ryggi og hollustu i byggingaridn-
adi. Markmid hennar er ad draga ur fjolda slysa { byggingaridnadi med ymsum verndar- og
varnaradgerdum, t.d. { sambandi vid medferd tekja og annars binadar sem notadur er 4
byggingarstad. Hér er um ad reeda mjog dhugaverda alpjédasampykkt og verdur pad tekid til
athugunar hvort ekki sé rétt ad leitad verdi eftir heimild til pess ad han verdi fullgilt af hélfu
Islands.

Hin alpj6dasampykktin er um atvinnuuppbyggingu og vernd gegn atvinnuleysi. Sam-
bykktinni er ztlad ad koma i stad eldri sampykkta um atvinnuleysisbetur, m.a. sampykkt nr.
44, um betur eda styrki til peirra sem eru atvinnulausir gegn vilja sinum, og er hin fra 4rinu
1934. Eldri sampykktin er pvi komin til 4ra sinna og pétti 4 mérgum svidum vera urelt.

Pess skal getid ad ekki er 6liklegt 20 4rid 1989 marki timamét { s6gu Alpjédavinnumala-
stofnunarinnar. Par skipti ekki mestu ad stofnunin verdur 70 4ra heldur hitt ad 4 arinu letur
Francis Blanchard, forstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar, af starfi sinu eftir 15 dra farszla
pjénustu vid adildarriki ILO. Pegar petta er skrifad hefur nyr forstjori verid valinn. Nafn hans
er Michel Hansenne, Belgiumadur, feeddur 23. mars 1940. Hann lauk doktorspréfi i 16gum vid
Université de I’ Etat de Liége. Hansenne hefur setid & belgiska pinginu fré drinu 1974 og verio
radherra fré { april 1979. Medal annars var hann vinnumalaradherra 4 arunum 1981 til 1988.

Alpt. 1988. A. (111. l6ggjafarping). 211
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2. 75. ALPJOPAVINNUMALAPINGID 1988
2.1. SKIPULAG OG PATTTAKA

75. Alpjé0avinnumalapingid var haldid i Pj6dabandalagshoéllinni { Genf dagana 1. til 22.
juni. Pingforseti var kjorinn vinnumadlarddherra Pyska alpydulydveldisins, Wolfgang
Beyreuther. Petta var i fyrsta skipti { 60 ar ad fulltrii frd& Austur-Evrépu var kosinn
bingforseti. Prir varapingforsetar voru kjornir, einn fulltrii fr4 hverjum hépi sem situr pingid.
Ur hépi fulltrda rikisstjorna var kjorinn Smith fra Jamaiku. Varapingforseti dr hépi
atvinnurekenda var kjérinn Tsujino fra Japan. Fulltrdi launafdlks 4 stéli varapingforseta var
kjorinn Adiko fra Filabeinsstrondinni.

Fleiri téku patt i pessu pingi en { 73. pinginu. Samtals téku patt { pinginu um pad bil 1900
fulitrdar, par med taldir 117 rddherrar. Alls sendu 141 adildarriki af 157 fulltria til pingsins.

Gestir forstjora alpjédavinnumadlaskrifstofunnar, Francis Blanchard, voru ad bessu sinni
forseti Filippseyja, Corazon Aquino, forsztisradherra Spanar, Felipe Gonzalez, og forseti
SWAPO, Sam Nujoma.

Sendinefnd [slands 4 pinginu skipudu eftirtaldir:

Fra félagsmalardouneyti: J6hanna Sigurdardéttir félagsmalaradherra, Hallgrimur Dal-
berg raduneytisstjori og Gylfi Kristinsson deildarstjori. Frd utanrikisrdduneyti: Sverrir
Haukur Gunnlaugsson sendiherra. Varamadur var Kristinn F. Arnason sendiradsritari.
Fulltrdi atvinnurekenda: Jén Magnisson, légfredingur Vinnuveitendasambands [slands.
Fulltrii launafélks: Gudmundur J. Gudmundsson, formadur Verkamannasambands Islands.

Félagsmalaradherra flutti redu 4 allsherjarpingi Alpjédavinnumdlapingsins sem er birt i
heild sem fylgiskjal V. Radherra atti einnig fundi med forsvarsménnum alpjédavinnumala-
skrifstofunnar, par & medal forstjéranum, Francis Blanchard, og varaforstjéranum, Bertil
Bolin.

A dagskra pingsins voru eftirtalin malefni:

Skyrsla forstjéra og stjérnarnefndar.

Fjarmal.

Upplysingar og skyrslur um framkvaemd alpjédasampykkta og tillagna.

Oryggi og hollustuhzttir { byggingaridnadi (sidari umreda).

Aukin atvinna og vernd gegn atvinnuleysi (sidari umrzda).

Endurskodun sampykktar nr. 107, um vernd frumbyggja (fyrri umrada).

Atvinna i dreifbyli (almenn umrada).

Kynpéttaadskilnadarstefnan i Sudur-Afriku.

Tilldgur til pingsalyktunar.

Fjallad var um dagskrarlidi 2-9 i pingnefndum. Einnig var fjallad um kjorbréf, pingskop
og malefni sem snertu framvindu pingsins i sérstokum pingnefndum. Fulltrdar Islands toku
péttifjarhagsnefnd, nefnd sem fjallar um framkvamd alpj6dasampykkta og dlyktunarnefnd.
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2.2. SKYRSLA FORSTJORA

Skyrsla forstjora alpjédavinnumadlaskrifstofunnar, Francis Blanchard, er adalumradu-
efnid 4 allsherjarpingi Alpjédavinnumalapingsins. Umradur a allsherjarpinginu fara fram
samhlida stérfum i pingnefndum. Skyrsla forstjérans er tviskipt. I fyrri hluta skyrslunnar
fjallar hann um malefni sem snertir afmarkad svid vinnumala. I seinni hlutanum er gerd grein
fyrir starfsemi alpjédavinnumalaskrifstofunnar { Sviss og skrifstofum stofnunarinnar { 6drum
16ndum.

[ fyrri hluta skyrslu sinnar til 75. Alpjédavinnumalapingsins kaus forstjérinn ad fjalla um
bréun mannréttinda i heiminum. Aukin mannréttindi eru eitt peirra malefna sem Alpj6da-
vinnumalastofnunin hefur fra upphafi beitt sér fyrir. A peim taeplega 70 starfsarum stofnunar-
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innar hafa mannréttindi { vidum skilningi komid reglulega til umredu & Alpj6davinnumala-
pinginu. Vid pau tekiferi hefur verid litid yfir svidid og kannad hvernig hafi midad {
mannréttindamélum i heiminum. A0 pessu sinni minntist hann pess a0 40 ar voru 1idin fra
sampykkt mannréttindayfirlysingar Sameinudu pjédanna.

[ skyrslunni gerir forstjérinn m.a. ad umtalsefni mannréttindi i Sudur-Afriku og 4
hernumdu svedunum { Palestinu.

Einnig er fjallad i skyrslunni um nokkrar ILO sampykktir sem hafa afgerandi pydingu a
svidi mannréttinda. Medal peirra er sampykkt nr. 87, um félagafrelsi og verndun pess. Fram
kemur ad sidastlidin 10 ar hafa 22 riki bast { hép peirra sem adur hoéfou fullgilt pessa
grundvallarsampykkt Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Enn eiga rimlega 50 adildarriki
eftir ad fullgilda sampykktina 40 arum eftir ad hin var afgreidd af Alpjédavinnumalapinginu.

Samtals toku 285 redumenn patt { umredum um skyrslu forstjorans, par af 117 radherrar.
1 peim hépi var félagsmalaradherra Islands.

I rdu sinni fagnar félagsmalarddherra pvi ad forstjérinn hafi gert mannréttindi ad
vidfangsefni skyrslu sinnar og me0 peim hztti minnst 40 dra afmalis mannréttindayfirlysingar
Sameinudu pjédanna. Radherra fjalladi um dstandid i Sudur-Afriku og greindi frd pvi ad
islenska rikisstjornin hafi tekid eindregna afsto0u gegn Apartheid-stefnunni og att samvinnu
vid adrar rikisstjérnir Nordurlandanna um virka andst6du gegn henni. Fram kom hj4
félagsmalardoherra ad stjérnvold hafi gripio til ymissa adgerda i pessu sambandi og benti
sérstaklega 4 pad ad i april 1988 hafi Alpingi islendinga sampykkt ad setja vidskiptabann &
Sudur-Afriku.

Fram kom i r2dunni ad i peim heimshluta sem [sland tilheyrir hafi grundvallarmannrétt-
indi eins og tjaningarfrelsi og félagafrelsi lengi verid { havegum hofo. Vid par adstzdur veru
dherslur nokkud adrar en medal pjéda sem enn eiga eftir a0 innleida pau réttindi. Radoherra
benti 4 barattuna fyrir jafnrétti kynjanna sem demi um petta. Han veeri angi af mannréttinda-
baréttu. A Islandi snerist hin fyrst og fremst um jafnrétti kynjanna 4 vinnumarkadinum hvad
var0adi kaup og kjor.

Félagsmdlaraoherra gerdi einnig ad umtalsefni nokkur beirra malefna sem voru &
dagskrd vinnumadlapingsins. Medal annars fjalladi hann um drég ad nyrri sampykkt um oryggi
og heilbrigdi { byggingaridnadi. Rddherra sagdi ad slys { byggingarionadi veeru allt of mérg 4
Islandi. Islensk stjérnvold hafi med ymsum hatti reynt ad draga tr slysatidni i pessari

atvinnugrein. [ gildi varu itarleg 16g um 6ryggi og hollustuhztti 4 vinnustodum. Vinnueftirlit
rikisins hafi hert eftirlit med pvi ad farid sé eftir akvedum pessara laga, sérstaklega 4
vinnustédum i byggingaridnadi. Radherra lysti peirri skodun sinni ad 4 pessu svidi verdi ad
leita nyrra leida. Ny alpj6dasampykkt og tillaga 4 pessu svidi yroi an efa mikilvaegt framlag til
slysavarna { byggingaridnadinum.

Radherra lysti dhyggjum sinum yfir fjarhagsmalum Alpjédavinnumalastofnunarinnar.
Slemur fjarhagur stofnunarinnar leiddi til pess ad draga yrdi tir adstod og pjonustu. Pad kemi
fyrst og fremst nidur 4 peim sem sist skyldi, pjédum sem annadhvort eru famennar eda
fatekar en paer purfa oftast 4 mestri adstod ad halda. Rddherra minnti 4 ad pessar pjédir beru i
morgum tilvikum kostnad umfram énnur adildarriki vegna patttdku { 1LO.

Rx0a félagsmalarddherra er birt i heild sinni sem fylgiskjal V med pessari skyrslu.

A sidustu dégum bingsins heldur forstjérinn redu par sem hann dregur saman helstu
atridin dr umraedum um skyrsluna. Ad pessu sinni visadi hann til bess sem hafdi komid fram {
reoum Felipe Gonzales og Corazon Aquino en pau h6fou badi lagt mikla aherslu 4 studning
vio starfsemi ILO. Forstjérinn vakti athygli 4 pvi a0 pau ®ttu pad sameiginlegt ad hafa tekio
virkan pattiad koma alyorzdislegum stjérnarhattum iléndum sinum. Hann lysti dnzgju sinni
med pad ad ymis 1ond, sem ekki hefdu adur verid reidubiin ad taka patt i umredum um
mannréttindamal, hefou nu lyst sig tilbdin til slikra umredna.
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I r2du sinni gat Blanchard pess ad mannréttindamal hefdu ekki einungis verid redd 4
allsherjarpingi vinnumalapingsins. Pau hefdu einnig verdi til umfjollunar i pingnefndinni sem
fjalladi um framkvaemd alpj6dasampykkta. Pess md geta ad vid almennar umradur i peirri
nefnd flutti fulltrdi Islands redu fyrir hénd Nordurlandanna.

Blanchard gerdi grein fyrir starfi annarra pingnefnda { r®dunni. Hann benti 4 ad
endurskodun sampykktar nr. 107, um vernd frumbyggja, snerti hag um pad bil 300 milljona
manna. Einnig fjalladi hann um nefnd vardandi aukna atvinnu { dreifbyli og nefnd um
kynpdttaadskilnadarstefnuna i Sudur-Afriku. Forstjérinn kvadst vilja fullvissa pingheim um
pad ad Alpj6davinnumalastofnunin léti ekki deigan siga i barattunni gegn kynpattaadskilnad-
arstefnunni { Sudur-Afriku og Namibiu.

2.3. UMRZEDUR UM KJORBREF

Samkvamt stofnskrd Alpjé0avinnumalastofnunarinnar skal kjosa vid upphaf sérhvers
vinnumadlapings nefnd sem fer yfir kjorbréf pingfulltria. I nefndinni eiga einungis szti prir
fulltrdar og er hin pvi fimennasta nefnd pingsins. Ad pessu sinni voru eftirtaldir kosnir til setu
i nefndinni: Formadur var kjorinn rikisstjérnarfulltrdi fra Japan, Nakamura. Fulltruii
atvinnurekenda var Erik Hoff frd Noregi og fulltrii launafélks John Svenningsen fra
Danmérku.

Medal pess sem nefndin vakti athygli 4 var ad i sendinefndum tveggja adildarrikja voru
einungis rikisstjérnarfulltriar. Pessilond voru Kostarika og Déminiska lydveldid. Ad auki 1ét
eitt adildarriki, Sair, undir hofud leggjast ad hafa fulltria atvinnurekenda i sendinefndinni.
sendinefnd Les6tos vantadi hins vegar fulltria launafélks. Nefndin sampykkti ad vekja
athygli pessara rikisstjérna 4 naudsyn pess ad senda fullskipadar sendinefndir 4 Alpj6da-
vinnumalapingid.

Fram komu nokkrar karur um skipun sendinefnda. Fram kom kara um skipun fulltraa
launafélks i sendinefndum Bahamaeyja og Filippseyja. Seta rddgjafa atvinnurekenda i
sendinefnd Perd var kerd. Einnig skipun fulltrda launafélks { sendinefndum Grikklands,
Nikaragva, Péllands og Sile. Enn fremur skipun fulltrda atvinnurekenda { sendinefnd
Nikaragva.

Pegar nefndin er sammadla um a0 vidurkenna kjorbréf getur allsherjarpingid ekki breytt
peirri nidurstoou. A0 pessu sinni vard nefndin sammadla um ad taka oll kjorbréf gild.

2.4. FIARMAL
Fjarmal Alpjédavinnumalastofnunarinnar eru reedd { sérstakri pingnefnd sem eingéngu
er skipud fulltrdum rikisstjérna. Adalvidfangsefni nefndarinnar voru: 1) Réttur Péllands og
Tsjad til a0 greida atkvadi. 2) Kerfi sem felur i sér afslatt til peirra adildarrikja sem greida
argjald 4 tilsettum tima. 3) Breytingar 4 fjarhagssaatlun dranna 1988 og 1989. 4) Aukaframlag
i vararekstrarsjod.

Atkvadisréttur Péllands og Tsjad.

Samkvaemt 4. mgr. 13. gr. stofnskrar Alpjédavinnumalastofnunarinnar glatar adildarriki
atkvedisrétti ef pad skuldar drgjald { tvo ar eda meira. Ef Alpjédavinnumalapingio kemst ad
beirri nidurstédu ad skuldin stafi af adstedum sem hlutadeigandi adildarriki gat ekki stjérnad
er heimilt ad veita adildarrikinu engu ad sidur atkvadisrétt enda sé pad sampykkt af % hlutum
atkvada 4 allsherjarpinginu.

Tsjad skuldar Alpjédavinnumaélastofnuninni argjald fyrir sl. 20 ar, samtals 98.000
bandarikjadali. Arid 1983 gerdi rikisstjorn landsins samning vid ILO um jafnar afborganir af
skuldinni. Vid pennan samning hefur verid stadid. Vid atkvadagreidslu a allsherjarpinginu
- var sampykkt med 384 atkvedum gegn einu ad veita Tsjad atkvadisrétt.

Samskipti Alpjédavinnumalastofnunarinnar og Péllands hafa verid stird undanfarin ar.
Arid 1983 gaf rikisstjorn Péllands til kynna drsogn r stofnuninni, m.a. vegna kréfu ILO um
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ad verkalydshreyfingin Samstada fengi ad starfa éareitt. Arid 1987 barst stofnuninni bréf fra
pOlsku rikisstjérninni par sem Grsognin var dregin til baka. Hins vegar hefur landid vanrakt ad
greida drgjald og skuldar ramlega 9 milljénir bandarikjadala. { pessu tilviki hefur einnig verid
gengid fra samningi um jafnar greioslur af skuldinni 4 nastu 20 4rum, pannig ad fjarhags-
nefndin mzlti med pvi ad Pélland fengi atkvadisrétt 4 pinginu. Allsherjarpingid sampykkti
tillogu pingnefndarinnar med 325 atkvadum gegn einu. Jafnframt var dkvedid ad argjald
Péliands verdi 0,65% af fjarhagsaztlun stofnunarinnar.

Nytt kerfi til innheimtu argjalds.

Samkvamt stofnskra Alpjédavinnumalastofnunarinnar fellur argjald til stofnunarinnar {
gjaldaga 1. janiar. [ raun greida f4 adildarriki drgjaldid 4 tilsettum tima. f mailok 1988 h6fou
einungis 43 adildarriki greitt argjaldid fyrir 4rid 1988 ad fullu. Ad auki hofou 18 adildarriki
greitt hluta argjalds. A pessum tima h6fdu einungis borist 56% af heildarupphad argjaldanna
eda rimlega 66 millj6nir bandarikjadala. Oll Nordurléndin voru { hopi peirra sem hofdu ad
fullu stadid vio skuldbindingar sinar ad pessu leyti. Pad sama atti vid um flest Snnur vestren
ionriki. Nokkra athygli vakti ad Sovétrikin h6fou greitt argjaldio svo til ad fullu. Hins vegar
hoéfou Bandarikin ekkert greitt af peim 40 milljénum dala sem peim bar ad greida 4 drinu 1988
og skuldudu ad auki 13 milljénir dala vegna drsins 1987. Japan hafdi ekki greitt 17 milljonir
dala 4 tilskildum tima. Auk pessara adildarrikja eru fatak 16nd ad meiri hluta 4 skranni yfir
skuldunauta ILO.

Dréttur 4 greidslu argjalds skapar Alpjédavinnumalastofnuninni margvisleg vandamal.
Pvi er brynt a0 leita leida sem hvetja adildarrikin til ad greida argjaldid 4 réttum tima. Fyrir
pinginu l4 tillaga fra stjdrnarnefndinni, sem hafdi par verid flutt af fulltrium atvinnurekenda,
um leid ir beim 6gdngum sem vid er ad etja i pessum efnum. Samkvamt tilldgunni skutu 60%
af peim vaxtatekjum sem skapast vegna réttra skila 4 argjaldi koma hlutadeigandi adildarriki
til g60a en 40% leggjast inn 4 vararekstrarsjoo stofnunarinnar. Samkvamt tilldgunni skyldi
petta kerfi reynt i tvo 4r.

Tillagan olli miklum umraedum { fjarhagsnefndinni. Fulltrai Frakklands lagdi til ad allar
vaxtatekjurnar k&mu hlutadeigandi adildarriki til géda. Pessi hugmynd var felld. Tuttugu voru
4 mo6ti en tiu med.

Margir redumenn bentu 4 astedur pess ad adildarriki greiddi ekki argjaldid 4 réttum
tima, m.a. sleman efnahag. I pessum hépi voru einkum fulltriar Sudur-Ameriku og voru peir
mjog gagnrynir 4 tilloguna. Fulltrdar annarra prounarlanda téku undir pessi sjonarmid en
voru reidubiinir ad reyna nytt fyrirkomulag.

Flest vestren riki studdu tilldguna, m.a. Nordurldndin. Eftir ad breytingartillaga Frakka
hafdi verio felld sampykkti fjarhagsnefndin tillégu stjérnarnefndar med 50 atkvedum gegn
atta. Bandarikin greiddu atkvadi 4 moéti. A allsherjarpinginu var tillaga nefndarinnar
sampykkt samhljéda.

Breytingar a fjarhagsazetlun fyrir arin 1988 og 1989.

Stjérnarnefnd alpjédavinnumalaskrifstofunnar hafdi lagt til nokkrar breytingar a gild-
andi fjarhagsd=ztlun. M.a. var lagt til a0 utgjold samkvamt heildarrekstraraztlun yrou dregin
saman um 1,9 milljénir bandarikjadala, framlag ar vararekstrarsj6di aukid um 26 milljonir
dala til ad bzta upp samdratt vegna ohagsteds gengis dals i samanburdi vid svissneska
frankann. Med pessum breytingum hefdi nidurstodutala fjarhagsaztlunarinnar fyrir drin
1988-1989 ordid 365 milljonir bandarikjadala. Langar og hardar umradur urdu um tillogur
stjiornarnefndarinnar sem nadu naumlega fram ad ganga. Fulltrii Svipj6dar hafoi ord fyrir
rikisstjornarfulltraum Nordurlandanna i nefndinni. Fulltrdi [slands i nefndinni var Gylfi
Kristinsson deildarstjori.
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2.5. FRAMKVAMD SAMPYKKTA OG TILLAGNA

I samremi vid stofnskra Alpjédavinnumalastofnunarinnar skal ein af fastanefndum
Alpjédavinnumalapingsins fjalla um framkvaemd adildarrikjanna 4 peim alpjé0asampykktum
og tillbgum sem vinnumadlapingin hafa afgreitt. Starf bingnefndarinnar er undirbuid af
alpjédavinnumalaskrifstofunni og sérstakri nefnd sérfredinga sem rannsakar skyrslur adild-
arrikjanna um framkvaemd alpjédasampykkta sem ad jafnadi eru gefnar 4 tveggja dra fresti,
p.e. adildarrikin gefa arlega skyrslu um framkvaemd helmings fullgiltra alpjédasampykkta.
Sérfredinganefndin gefur Gt nidurstédur sinar i skyrslu sem er eitt af undirst6ouskjélunum i
starfi pingnefndarinnar.

A pessu sinni attu seti samtals 184 fulltriar { nefndinni, par af 100 fulltraar rikisstjérna,
34 fulitrdar atvinnurekenda og SO fulltrdar launafélks. Auk bessara fulltria sdtu fundi
nefndarinnar 121 dheyrnarfulltrii og 28 fulltriar alpjédasamtaka.

Formadur nefndarinnar var kosinn El Assars rikisstjérnarfulltrii frd Egyptalandi.
Wisskirchen, atvinnurekendafulltrii frd Sambandslydveldinu Pyskalandi, og Houthuys,
fulltrii launafélks fra Belgiu, voru kosnir varaformenn eins og morg undanfarin 4r.
Rikisstjornarfulltrii Sviss, Elmiger, var kosinn ritari. Fulltrii rikisstjérnar Islands i nefndinni
var Gylfi Kristinsson deildarstjori. Jon Magnusson, fulltrdi islenskra atvinnurekenda &
binginu, sat einnig { nefndinni.

Samtals hélt nefndin 21 fund pann tima sem pingid st6d. Sumir fundir voru nokkud langir
og stéou jafnvel fram yfir midnatti.

Starf nefndarinnar hefst med almennum umraedum sem standa i tvo til prjd daga. Par nast
er fjallad um framkvemd tiltekinna sampykkta eda tillagna sem stjérnarnefndin hefur
sampykkt a0 taka til sérstakrar athugunar. Mestum hluta starfstima nefndarinnar er varid { ad
reda framkvamd einstakra adildarrikja 4 alpjodsampykktum. Su vinnuregla hefur skapast ad
fulltriar adila vinnumarkadarins koma sér saman um 40 mal sem tekin eru til umfjéllunar {
nefndinni 4 sérhverju vinnumaélapingi. Nefndin telst ekki hafa lokid stérfum fyrr en si
malaskra er temd og eins og a0ur sagdi parf oft ad leggja nott vid dag til pess ad pad takmark
ndist.

Almennar umr®dur.

Vid upphaf almennra umredna lysti nefndin yfir &nzgju sinni med akvérdun pdlsku
rikisstjérnarinnar um aframhaldandi adild ad Alpjédavinnumalastofnuninni. Fullrdi pélsku
rikisstjornarinnar greindi fra pvi ad vid ymsa erfidleika veri ad etja i sambandi vid framkvaemd
4 dkvednum alpjodasampykktum, einkum peirra sem snerta félagafrelsi. Hann kvad
rikisstjérn Péllands mundu vinna ad pvi innan ekki allt of langs tima a0 breyta 16ggj6f landsins
a pann veg ad han bryti ekki i baga vid alpjédasampykktir ILO.

I tilefni pess ad 40 ar voru lidin fra afgreidslu mannréttindayfirlysingar Sameinudu
pjédanna var 16gd sérstok dhersla 4 umfjéllun um par alpjédasampykktir Alpjédavinnumala-
stofnunarinnar sem snerta mannréttindi. Per eru alpjodasampykkt nr. 87, um félagafrelsi og
verndun bess, frd drinu 1948, og nr. 111, um misrétti med tilliti til atvinnu eda starfs, frd drinu
1958.

[ r2dum flestra fulltria kom fram velpdknun 4 starfi Alpjédavinnumalastofnunarinnar
a0 pvi ad koma 4 mannréttindum i heiminum og vernda pau. Sérstaklega var bent 4 vinnu sem
16g0 er i ad skilgreina pessi réttindi og eftirlit med pvi ad adildarrikin uppfylli skyldur 4 pessu
svidi. Margir redumanna véktu athygli 4 peim ahrifum sem pessar alpjédasampykktir hafa
haft 416ggjof og venju i adildarrikjunum, einkum ad pvi er vardar télagafrelsi sem hafistudlad
a0 betri adbinadi launaf6lks.
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Nefndin var sammala um ad mannréttindayfirlysingin og sampykktir ILO & pessu svidi
hefdu engu minni pydingu nu 4 timum og begar par voru afgreiddar. Hins vegar yroi a0 vera
samremi 4 milli orda og gerda. Pad veri ekki ndg ad semja texta um eflingu mannréttinda sem
ekki veri fario eftir.

[ almennu umr2dunum kom fram ad 31. desember 1987 hofdu alpjédavinnumalaskrif-
stofunni borist samtals 5.308 fullgildingar 4 ILO sampykktum. A 4rinu 1987 barust jafnmarg-
ar fullgildingar og 4rid 4 undan eda 35. Ymsum reduménnum fannst pessi tala lg og beindu
peim tilmzlum til alpjédavinnumalaskrifstofunnar ad hin kannadi astedur pessa.

Fulltrii Islands tok patt i umredum undir pessum dagskrérlid og hafdi ord fyrir 6drum
fulltraum rikisstjérna Nordurlanda. I redunni fjalladi hann almennt um gildi sampykkta ILO
og fagnadi peirri dkvordun forstjora alpjédavinnumadlaskrifstofunnar ad gera mannréttindi ad
viofangsefni { drsskyrslu sinni til vinnumalapingsins. Einnig lauk hann lofsordi 4 skyrslu
sérfreedinganefndarinnar sem fjallar um framkvaemd alpjédasampykkta og sagdi hana ein-
kennast af réttsyni og hlutlegum vinnubrogdum. [ rzdunni var 16gd 4 pad dhersla ad
sérfredinganefndin héldi dfram ad meta framkvaemd adildarrikjanna & alpjédasampykktum
med sama hetti 6hdd bjoéodskipulagi pannig ad hugtdk hefdu sama inntak alls stadar {
heiminum.

Umfjollun um framkvaemd einstakra adildarrikja a alpjédasampykktum.

Eftir ad pingnefndin hafdi lokid umfjéllun um framkvaemd beirra alpj6dasampykkta sem
voru ad pessu sinni til sérstakrar athugunar hofst umfjollun um framkvamd einstakra rikja a
sampykktum. Eins og 48ur sagdi vann nefndin eftir skra yfir 40 mal sem adilar vinnumarkad-
arins h6fdu komid sér saman um.

Um tima var nafn Islands 4 drogum ad pessari skrd vegna framkvaemdar 4 alpjédasam-
pykkt nr. 105, um afndm naudungarvinnu. Sérfredinganefnd ILO hefur um darabil gert
athugasemdir vid 81. gr. sjdmannalaga, nr. 35/1985, um agavald skipstjdra, og telur ad dkvadi
greinarinnar sé ekki i samrzmi vid sampykktina. [ skyrslu [slands um framkvamd sampykkt-
arinnar, sem félagsmalaraduneytid hafdi tekid saman, er visad til bréfs samgonguraduneytis-
ins og bent 4 ad akva0id sé fyrst og fremst byggt & pvi rikjandi sjénarmidi i islensku pj6ofélagi
ad tryggja beri Oryggi sjdmanna og annarra sjéfarenda eins og kostur er. Markmid pess vari ad
tryggja a0 skipstjdri (eda sd sem er { hans stad) geti komid skipi { 6rugga h6fn eda var pegar
hzttu ber ad hondum eda bjarga skipi og ménnum ad 6dru leyti dr haska. I skyrslu
sérfreedinganefndar ILO kemur fram ad hin hefur kynnt sér skyringar islensku rikisstjornar-
innar. Nefndin tekur fram ad tilvik eins og pau sem lyst er i skyrslu Islands falli utan ramma
sampykktar nr. 105 og leggur til ad akvaoi 81. gr. sjémannalaganna verdi afmarkadra eda
greinin felld dr 16gunum eins og gert hafi verio i nokkrum 16ndum par sem hlidsted dkveoi
hafi veri0 i gildi. Pa0 er 1jdst ad verdi ekki gerd gangskor ad pvi ad breyta akvedinu mun petta
madlefni koma til kasta pingnefndarinnar fyrr en sidar. Pess ma geta ad félagsmalaraduneytid
hefur gert samgonguraduneytinu, sem fer med malefni sjdmanna, grein fyrir framvindu pessa
mals.

Samtals var pess farid 4 leit vid 46 adildarriki ad pau gefu nanari skyringar og mettu
fulltriar fra peim 6llum & fundi nefndarinnar. Til pess var tekid a0 36 adildarriki i samtals 76
tilvikum hofdu breytt 16gum eda lagaframkvaemd { samraemi vid dbendingar sérfredinga-
nefndarinnar. Hér var um ad reeda 16nd i 6llum heimsalfum sem bua vi0 dlika pjoofélagshetti.
Fram kom ad fra arinu 1964 hafa verid skrdd 1730 tilvik par sem adildarriki hafa farid ad
dbendingum sérfredinganefndarinnar. Petta er visbending um pad ad eftirlitskerfi Alpjoda-
vinnumalastofnunarinnar er virkt og adildarrikin eru reidubuin til samvinnu um umbatur.
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Sérstakar abendingar.

Tilvik sem talin eru sérstaklega alvarleg brot 4 framkvaemd sampykkta ILO eru rakin {
svonefndum sérstaka hluta skyrslu nefndarinnar til allsherjarpingsins. Nokkur adildarriki
hlutu pann vafasama heidur ad vera getio { pessum hluta skyrslunnar. [ peim hépi var Mid-
Afrikulydveldid vegna framkvaemdar 4 alpjédasampykkt nr. 87, um félagafrelsi. Nefndin
minnti 4 ad petta mdlefni hafi komid margoft til umfjollunar i nefndinni an synilegs drangurs.
Fram kom a0 rikisstjornin er reidubuin ad taka 4 méti sendinefnd fra ILO og leita leida til ad
bata framkvemd dkvada sampykktarinnar. Déminiska lydveldio virdist vera bdid ad vinna
sér fastan sess i pessum hluta skyrslunnar. Enn 4 ny fjalladi nefndin um framkvemd
lydveldisins a sampykktum nr. 95, um verndun vinnulauna, nr. 98, um beitingu grundvallar-
reglnanna um réttinn til ad stofna féloég og semja sameiginlega, og nr. 105, um afnam
naudungarvinnu. Eins og 4 73. Alpjédavinnumadlapinginu komu mélefni Ekvador til umfjéll-
unar. Pad kom i 1j6s a0 rikisstjornin hafoi tekio tillit til margra abendinga sérfredinganefndar-
innar, einkum ad pvi er vardadi framkvamd 4 sampykkt nr. 87. Hins vegar er rikisstjérnin
ekki reidubdin ad gera breytingar vegna framkvemdar sampykktar nr. 105. Pakistan fékk
mesta rymid i sérstaka hluta skyrslu nefndarinnar eins og 4 73. pinginu. Hér er um a0 rada
framkvaemd 4 fj6lda dkveda i sampykktum nr. 29 og 105, um afndm naudungarvinnu, og i
sampykkt nr. 87. Nefndin lysti yfir miklum vonbrigdum med adgerdaleysi rikisstjérnar
Pakistans sem um margra dra skeid hefur ekki sinnt dbendingum um umbetur. Sama 4 vid um
rikisstjorn Irans ad pvi er vardar framkvaemd sampykktar nr. 111, um misrétti med tilliti til
atvinnu eda starfs.

2.6. ORYGGI OG HOLLUSTUHATTIR [ BYGGINGARIDNADI

Fjoroa malefnid 4 dagskra pingsins voru drég ad nyrri alpjédasampykkt um Sryggi og
hollustuhetti { byggingaridnadi. Petta malefni var til sidari umrzdu og var ad pvi stefnt ad
Alpjédavinnumalapingid afgreiddi sampykkt og tillogu um petta mikilvaega mal.

Samtals attu 137 til 143 fulltrdar szti { nefndinni. Par af voru u.p.b. 70 fulltriar
rikisstjorna, teplega 46 voru malsvarar launafélks og um 31 sat i nefndinni fyrir hond
atvinnurekenda.

A fyrsta fundi nefndarinnar var rikisstjornarfulltrai Pakistans, J.A. Mirza, kosinn
formadur, fulltrdi launatélks fra Sambiu, F.1. Chiluba, og J. Halliwell kosnir varaformenn.
Formadur nefndarinnar 4 73. Alpjédavinnumalapinginu, dr. K.J. Panzke. var kosinn ritari og
talsmadur 4 allsherjarpinginu. Nefndin hélt samtals 10 fundi. Par til vidbétar héldu atvinnu-
rekendur og fulltriar launafdlks nokkra fundi um einstok agreiningsmdl sem komu upp i
nefndinni.

Skyrsla, sem hafdi verid tekin saman af alpjédavinnumalaskrifstofunni, Safety and
health in construction, Report IV (2B) 14 til grundvallar umrzdum { nefndinni. Skyrslan
hefur ad geyma samantekt 4 umredum 4 73. vinnumalapinginu og greinargerd um breytingar-
tilldgur sem gerdar voru 4 ordalagi alpjodasampykktar og tillogu sem var til umredu d pvi
pingi. I nefndinni komu fram samtals 158 breytingartilldgur vid drég sem a0 pessu sinni voru
til umredu. Af peim nédi ein fram ad ganga f atkvaedagreidslu, sex voru dregnar til baka. 38
voru sampykktar einréma en 113 dregnar til baka vid umredur. Fram komu 46 breytingartil-
16gur vio ordalag tillégunnar. Ein tillaga var sampykkt i atkvedagreioslu. prjar voru felldar,
13 dregnar til baka og fjérar lagadar a0 ordalagi tillégunnar. Samtals voru 25 tillogur dregnar
til baka i umradum.

Pess var getid i skyrslu félagsmadlaradherra um 73. Alpjédavinnumalapingid ad nokkrar
deilur hafi ordi0 innan nefndarinnar um skilgreiningu 4 hugtakinu ..vinnustadur*. Ymsum
fulltrdum, t.d. rikisstjornarfulltria Noregs. fannst skilgreiningin 4 hugtakinu sem notud var 4
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bvi pingi of rim og ad hin gzti ordid pess valdandi ad fa adildarriki fullgiltu sampykktina.
Deilurnar um petta efni héldu dfram og um tima var a pvi nokkur hetta ad starf nefndarinnar
sigldi { strand. Stofnad var til fjdlda smarri 6formlegra samradsfunda til ad fordast slika
nidurst6du med peim drangri ad allsherjarpingid afgreiddi nyja alpjédasampykkt og tillégu
med 6llum greiddum atkvaedum gegn einu.

Alpjédasampykkt nr. 167, um 6ryggi og heilbrigdi { byggingarionadi, er i fimm koéflum.
Fyrsti kaflinn fjallar um gildissvid. I 1. gr. er kvedid 4 um pad ad sampykktin nai til allrar
starfsemi i byggingaridnadi, p.e. byggingar, verkfredivinnu, uppsetningar og nidurrifs, par
med talin hvers konar vinnsla, starfreksla eda flutningar 4 byggingarstad, frd pvi ad
undirbiningur er hafinn 4 byggingarstad og par til byggingu er lokio. I a-1id 2. gr. er hugtakid
byggingaridnadur itarlega skilgreint. I b-lid greinarinnar er hugtakid byggingarstadur
skilgreint og i pvi sambandi visad til a-lidarins. Samkvaemt bessu er umfang hugtaksins
allviotakt.

Almenn dkvadi eru i 60rum kaflanum. Par er medal annars kvedid 4 um skyldu til ad hafa
samrad vid samtok atvinnurekenda og launafélks um radstafanir til ad hrinda dkvaedum
sampykktarinnar i framkvemd. Enn fremur ad adildarriki sem fullgildir sampykktina
skuldbindur sig til pess a0 setja eda hafa i gildi 16g eda reglugerdir sem tryggja ad akvedum
hennar verdi framfylgt. A fundi nefndarinnar kom fram ad ymis 16nd munu ventanlega eiga i
erfidleikum med ad uppfylla akvedi 9. gr., en par er kvedid 4 um bad ad peir sem sjai um
hénnun og undirbining mannvirkja skuli taka tillit til 6ryggis og heilbrigdis byggingarstarfs-
manna. Sama 4 vid um d-1id 11. gr. Samkvamt honum skulu vera akvzdi i landsiogum eda
reglugerdum pess efnis ad starfsmonnum sé skylt ad tilkynna pegar { stad nasta yfirmanni
sinum, svo og Oryggismalafulltrda starfsmanna ef hann er fyrir hendi, um hverjar per
adstz0Our sem peir telja ad getu valdid hattu og peir valda ekki ad rada fram ur sjalfir.

Um adgerdir til varnar og verndar er fjallad { pridja kaflanum. Kvedid er almennt 4 um
oryggi 4 vinnustodum i 13. gr. I eftirfarandi greinum er kvedid itarlegar 4 um varnar- og
verndaradgerdir 4 einstokum svidum byggingaridnadar eda medferd taxkja og annars
bunadar. Til demis er yfirskrift 14. gr. Vinnupallar og stigar, 15. gr. Lyftiteki og lyftibinadur
0. s. frv. Sérstok astzda er til ad vekja athygli 4 24. gr. sem er um nidurrif byggingar eda
mannvirkis. Samkvaemt henni skal vidhafa videigandi varnarradstafanir, vinnuadferdir og
starfshatti, m.a. vegna brottflutnings rusls eda urgangs. Petta skal adeins skipulagt og
framkvemt undir eftirliti hafs manns.

Fjordi kafli er um framkvamd og lokadkva2di eru i fimmta kafla.

Sampykkt nr. 167 og tillaga nr. 175, um 6ryggi og heilbrigdi { byggingaridnadi eru birtar
sem fylgiskjol merkt I og II1.

2.7. AUKIN ATVINNA OG VERND GEGN ATVINNULEYSI

Fimmta mdlefnid 4 dagskrd vinnumdlapingsins var aukin atvinna og vernd gegn
atvinnuleysi. Pad var til sidari umradu og lagu fyrir pinginu drog ad alpjédasampykkt og
tilldgu um petta malefni.

Pingnefndin sem fjalladi um petta vidfangsefni var samtals skipud 184 fulltrium, par af
voru 71 fulltrdi rikisstjorna, 61 fulltrii launafolks og 52 fulltrdar atvinnurekenda. Formadur
var kosinn rikisstjérnarfulltrii fra Hollandi, K. van den Berg. Varformenn voru B. Seidman
fra Bandarikjunum og Maritaninn F. Rey. Umradan { nefndinni byggdist 4 skyrslunni,
Employment promotion and social security V (2A) og V (2B), sem alpjédavinnumalaskrifstof-
an hafoi samio. Fyrri skyrslan hefur ad geyma athugasemdir adildarrikjanna vid drég ad
alpj6dasampykkt og tillégu eins og pau litu Gt eftir fyrri umradu. [ seinni skyrslunni eru birt ny
drog par sem starfsfolk alpjédavinnumalaskrifstofunnar hefur tekid tillit til athugasemda sem
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komu fram vid fyrri umrzdu og 4 fundi sem haldinn var i névember 1987 i pvi skyni ad finna
lausnir 4 ymsum &litamalum sem h6fou komid upp.

Pess md geta ad petta malefni, sem tekur m.a. til regina um atvinnuleysisba&tur, & sér
nokkud langa forsogu. Sampykktir Alpjédavinnumdlastofnunarinnar um bpetta efni eru
komnar til 4ra sinna og eru ad ymsu leyti ekki { hatt vid adstedur { niitimapjéofélagi. Hér er
um ad razda sampykkt nr. 44 fra drinu 1934, um bztur eda styrki til peirra sem eru
atvinnulausir gegn vilja sinum, og fjérda hluta sampykktar nr. 102 frd drinu 1952, um lagmark
félagslegs oryggis. I pessum tveimur sampykktum er ekkert fjallad um atvinnuleysisbztur sem
patti i virkri vinnumalastefnu er hefur pad ad markmidi ad studla ad aukinni atvinnu. Pessu
sambandi eru ekki heldur gerd skil { sampykkt nr. 122, um stefnu { atvinnumalum, né i
tengdum tilldgum en su sidasta er fra drinu 1984. Par af leidandi hafa ymsir talid timabart ad
Alpj6davinnumalastofnunin afgreiddi sampykkt um atvinnuleysisbatur sem jafnframt taki
mid af 60rum atridum sem geta aukid atvinnu.

Sampykkt nr. 168, um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi, er i atta koflum.
Almenn akvadi, medal annars skilgreiningar 4 hugtokum, eru i fyrsta kafla. Astzda er til ad
vekja athygli 4 4. gr. en samkvamt henni geta adildarriki vio fullgildingu undanskilid sjdunda
kafla sem hefur a0 geyma sérakvadi um nyja umszkjendur um vinnu. Fimmta greinin {
drégum alpj6davinnumalaskrifstofunnar vard tilefni til mikilla umrzdna. I drégunum var
reynt ad koma til méts vid gagnryni fulltria préunarlandanna 4 73. vinnumalapinginu og orda
greinina med peim hatti ad pau getu fullgilt sampykktina. Fulltrdi Bandarikjanna var peirrar
skodunar ad dkvadi greinarinnar um undanpégur og fresti 4 framkvamd einstakra atrida
sampykktarinnar &tti a0 mida vid fleira en prounarstig hlutadeigandi adildarrikis. Samstada
nadist um malamidlun sem félst { pvi ad halda frumtextanum dbreyttum en heimila 6drum
adildarrikjum ad nota mest tvaer brddabirgdaundanpagur sem tilgreindar eru i greininni.

Annar kaflinn ber yfirskriftina uppbygging ardbzrrar atvinnustarfsemi. [ kaflanum, sem
einungis telur tver greinar, er kvedid 4 um bad ad adildarriki sampykktarinnar skuli lysa pvi
sem forgangsverkefni ad studla ad fullri og ardberri atvinnu ad frjalsu vali med 6llum
tiltekum rddum, t.d. almannatryggingum, vinnumiolun, starfspjalfun og starfsradgjof.

I pridja kaflanum, 10. gr., er kvedid 4 um gildissvid sampykktarinnar og talin upp
bétatilvik. Pau eru algert atvinnuleysi og er pad skilgreint sem tekjutap vegna pess ad atvinna
vid heefi byost ekki ef um er ad reda vinnuferan mann sem er reidubdinn til ad hefja storf oger
a0 leita sér ad atvinnu. Einnig er tekid fram i greininni ad adildarriki skuli leitast vid ad vernd
sampykktarinnar ndi til fleiri tilvika, t.d. ad um sé ad r@da tekjutap vegna atvinnuleysis ad
hluta eda vegna tekjuleysis eda legri tekna vegna timabundinnar nidurfellingar vinnu an pess
ad samband atvinnurekenda og starfsmanns rofni.

Fjordi kaflinn hefur ad geyma dkva0di um hlutfall peirra sem eiga ad njéta verndar. Til
demis er kvedio 4 um pad i 1. tdlul. ad hlutfall peirra sem njéta verndar i hépum launafélks
skuli eigi vera minna en 85% af 6llu launafélki, par med taldir opinberir starfsmenn og nemar.
Samkvaemt 2. tdlul. er heimilt ad undanskilja opinbera starfsmenn sem hafa trygga atvinnu allt
til venjulegs eftirlaunaaldurs.

Kaflar fimm og sex fjalla um verndina sem veita skal samkvaemt sampykktinni og skilyrdi
bota. Kvedid er & um bdétatimabilio 1 19. gr. og ma samkvemt a lid takmarka fyrsta
greidslutimabil béta vid 26 vikur { hverju tilviki atvinnuleysis eda vid 39 vikur 4 hverju 24
manada timabili.

Eins og 40ur er getid er sjoundi kaflinn um nyja umszkjendur um vinnu og i attunda
kaflanum er fjallad um ymis atridi sem snerta réttarstédu og fjarhagslega abyrg0.

Sampykkt nr. 168 og tillaga nr. 176, um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi, eru
prentadar hér med sem fylgiskjol merkt Il og IV.
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2.8. INGSALYKTANIR

Samkvamt pingskdpum Alpjédavinnumalapingsins er heimilt ad leggja fram tillogur til
pingsalyktunar um malefni sem ekki eru & dagskra pingsins. Slikar tilldgur verda ad hafa
borist forstjéra alpjédavinnumalaskrifstofunnar 15 dégum fyrir pingsetningu. Fjallad er um
pingsalyktunartilldgurnar i dlyktunarnefnd (Resolutions Committee) sem er ein af fasta-
nefndum pingsins.

Nefndin var 6venjufjélmenn ad pessu sinni en samtals situ { henni 218 fullgildir
pingfulitrdar. Fulltrdar rikisstjérna voru 85, fulltriar atvinnurekenda 60 og 73 fulltrdar
launafélks. Af halfu [slands satu i nefndinni Kristinn F. Arnason, Gylfi Kristinsson og
Gudmundur J. Gudmundsson.

Formadur alyktunarnefndar var kosinn Alexander, rikisstjérnarfulltrii fra Bretlandi.
Varaformenn voru Rowe, fulltrii atvinnurekenda i Bandarikjunum, og Karlsson, fulltrii
launafélks i Svipjéd.

Nefndinni barust samtals 13 tilldgur til pingsalyktunar. Fulltraar rikisstjorna Nordur-
landa 16gdu sameiginlega fram tilldgu i pvi skyni ad fylgja eftir tilmzlum heimsnetndarinnar
um umhverfi og préun. Eftir athugun 4 tilldégunum voru nokkrar sameinadar og ein tillaga
send annarri bingnefnd til afgreidslu. Samkvaemt verklagsreglum nefndarinnar voru greidd
atkvaedi um pad { hvada forgangsr6d tillégurnar yrou afgreiddar. Nidurstédur atkvaedagreidsl-
unnar voru:

1. Vernd réttinda og frelsis atvinnurekenda og launafélks i Palestinu og 4 6drum hernumd-
um arabiskum svedum (tillagan hlaut 479 020 vegin atkvaoi).

2. Hlutverk Alpjédavinnumalastofnunarinnar i pvi ad auka virdingu fyrir mannréttindum
og télagafrelsi (441 060 atkvadi).

3. Pydingeinyrkja og smarra og medalstorra fyrirtekja fyrir aukio frambod atvinnu (362 422
atkvadi).

4. Umbhverfi og atvinna (331 577 atkvadi).

5. Heilbrigdi og oryggi i atvinnulifinu (294 211).

I nefndinni rikti djipstedur dgreiningur um fyrstu tilldguna og kom til évenjuhardra
ordahnippinga. Gerdar voru margar drangurslausar tillraunir til ad nd samst6du um breyting-
ar 4 tillégunni. Nidurstadan var pvi st ad nefndinni tékst ekki ad pessi sinni ad afgreida neina
dlyktunartillogu til allsherjarpingsins.

Pess skal getiod ad fulltriar Vesturlanda voru sammadla um ad Palestinutillagan veri mjog
6heppileg og i henni vaeru morg atridi sem gerdu pad ad verkum ad hin félli utan verksvids
Alpjédavinnumalastofnunarinnar og 2tti frekar erindi a vettvangi allsherjarpings Sameinudu
bjoédanna. Pratt fyrir betta vildu pessir fulltraar studla ad pvi ad tillagan fengi malefnalega
umfjéllun i nefndinni og 16gdu fram margar breytingartilldgur sem ekki var fallist 4 me0 peim
arangri sem lyst er hér ad framan.

2.9. VERND FRUMBYGGJA

Ein af peim alpjédasampykktum sem Alpjdédavinnumadlapingid hefur afgreitt er sam-
bykkt nr. 107, um frumbyggja og annad kynpattafélk eda frumstett innan sjalfstzdra rikja
eins og heiti hennar hefur verid pytt 4 islensku. Pessi sampykkt er um marga hluti
athyglisverd, einkum 11. til 14. gr. { 60rum kafla sampykktarinnar. I pessum kafla er m.a.
kvedid 4 um vidurkenningu 4 rétti pess félks, sem sampykktin tekur til, yfir landi sem i langa
tid hefur verid heimkynni pess. Einnig kemur fram ad halda skuli { hei0ri bar reglur sem betta
folk notar vid flutning 4 eignarrétti eda rétti til ad nyta audlindir lands. Hins vegar eru dnnur
akvadi sampykktarinnar ekki i hatt vid breytt vidhorf til vardveislu menningararfs, t.d.
tungumadla, og annarra sérkenna pjédarbrota. Af peirri dstzdu dkvad stjornarnefnd alpjéda-
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vinnumalaskrifstofunnar ad sampykktin skyldi tekin 4 dagskra Alpjédavinnumalapingsins og
endurskodud.

Formadur nefndarinnar var kosinn Espana Smith, rikisstjérnarfulltrii frd Boliviu. Diaz
Garayacoa, tr rodum fulltrda atvinnurekenda, og John Svenningsen, fulltrii launafélks i
Danmoérku, voru kosnir varaformenn.

I almennum umradum i nefndinni var einkum fjallad um prju atridi.

Nefndarmenn gerdu ad umtalsefni hvort nota ®tti hugtokin ,,peoples“ eda ,,populations*
i endurskodudum texta sampykktarinnar. I sampykktinni er notad hugtakid ,,populations*,
en flestir, sem svorudu spurningaskra alpjédavinnumalaskrifstofunnar sem send var adildar-
rikjunum til undirbinings umfjoéllunar pingsins, kusu ad nota hugtakid ,,peoples*.

Rzdumenn vordu miklum tima { ad reda rétt frumbyggja til lands og vatns, par med
taldar audlindir i idrum jardar og i sjavardjipi. Pad var fyrir fram ljést ad pessi pattur mundi
valda mestum 4greiningi.

Loks var toluvert fjallad um pad hvort setja skyldi dkvadi i alpjédasampykktina sem
skyldadi adildarriki til ad leita eftir studningi frumbyggja vid frumvorp til laga sem snertu
malefni peirra.

Ny drog ad breytingum 4 alpjodasampykkt nr. 107 verda til umfjéliunar 4 76. Alpjéda-
vinnumalapinginu 1989.

2.10. ONNUR MALEFNI
75. Alpjédavinnumalapingio fjalladi um nokkur énnur mélefni en pau sem lyst hefur
verid hér ad framan. Pau helstu voru:

Auki0 frambod atvinnu i dreifbyli.

A Alpjédavinnumalapinginu 1975 var afgreidd sampykkt nr. 141, um félagasamtok
verkafélks i sveitum og pétt peirra { efnahagslegri og félagslegri préun. Fra peim tima hafa
malefni dreifbylisins ekki komid til umfjollunar 4 vinnumalapingi. [ sampykkt nr. 141 er
vidurkennt mikilvaegi landbinadarverkafdlks fyrir efnahagspréun, ekki sist préunarland-
anna. Stjérnarnefnd alpjédavinnumalaskrifstofunnar dkvad 4 fundiinévember 1986 ad taka &
dagskra 75. Alpjodavinnumalapingsins til almennrar umrzdu madlefnid aukid frambod
atvinnu i dreifbyli. Jafnframt var skrifstofunni falid a0 taka saman skyrslu um efnid sem yroi
grundvollur umrzdna i pingnefnd. [ nefndinni var rtt um ahrif sem almennt efnahagsastand i
heiminum hefdi 4 st6du préunarlandanna sem byggja lifsafkomu sina ad verulegu leyti &
landbinadarframleidslu. Einkum var staldrad vid skuldir peirra vid i0nrikin, verdfall a
afurdum og dstodugleika 4 gjaldeyrismérkudum. Redumenn voru sammala um naudsyn a
aukinni matvelaframleidslu og fj6lgun atvinnutzkifzera i greinum utan hefdbundins landbiin-
adar.

Nefndin afgreiddi tillogu til allsherjarpingsins um petta malefni sem var sampykkt
einréma.

Kynpattaadskilnadarstefnan.

Fra arinu 1981 hefur verid fjallad um kynpittaadskilnadarstefnuna i sérstakri pingnefnd.
A pessu vinnumalapingi attu samtals 54 fulltriar seti { nefndinni; 20 rikisstjornarfulltraar, 20
fulltrdar launafélks og 14 fulltrdar atvinnurekenda. Rikisstjérnir Nordurlanda hafa att einn
fulltria i nefndinni og skipadi fulltriii Noregs pad szti.

Hlutverk nefndarinnar er a0 fylgjast med framkvamd yfirlysingar ILO frd arinu 1961 um
kynpdttaadskilnadarstefnuna. Samkvaemt henni ber adildarrikjunum ad senda alpjodavinnu-
malaskrifstofunni upplysingar um adgerdir sem bau hafa gripi0 til { pvi skyni ad vinna gegn
bessari stefnu. Pessar upplysingar eru teknar saman i skyrslu forstjéra ILO til Alpjédavinnu-
malapingsins sem er til umfjoéllunar i nefndinni.



Pingskjal 876 3321

Samstarf vi0 fulltriia annarra rikja.

Islenska sendinefndin 4 pinginu 4tti ad venju g6d samskipti vid fulltrda annarra
Nordurlanda 4 pinginu. Fulltraar rikisstjorna Nordurlanda fluttu sameiginlega tilldgu um
atvinnu og préun sem byggir 4 helstu nidurstddum i svonefndri Brundtlandskyrslu. Enn
fremur skiptust fulltrdarnir 4 a0 gera grein fyrir afstddu landanna til einstakra méalefna sem
voru til umfjéllunar 4 pinginu. Til demis hafdi fulltrii Noregs ord fyrir 6drum norrenum
fulltrium i nefnd um kynpéttaadskilnadarstefnuna, fulltrti fslands kom fram fyrir hond
Nordurlandanna i nefnd um framkvemd alpjédasampykkta o.s.frv. Samtals voru haldnir
fjérir samradsfundir fulltria rikisstjérna Nordurlanda um pingtimann.

Fulltriar rikisstjorna vestranna ionrikja, svonefndur IMEC hépur. 4tti einnig med sér
ndid samstarf 4 pinginu. Pessi hépur hépur hittist daglega 4 samrddsfundum par sem farid var
yfir pau mélefni sem voru efst 4 baugi. Fyrir fulltrda smarikis eins og Islands, sem ekki atti
fulitrda i 6llum nefndum bingsins, var 6metanlegt ad taka patt i pessum fundum. Med peim
hatti var hagt ad fa yfirsyn yfir pad sem var ad gerast 4 pessu umfangsmikla pingi.



3322 Pingskjal 876
Fylgiskjal 1.

Sampykkt nr. 167, um dryggi og heilbrigdi i byggingaridnadi.

Allsherjarping Alpjédavinnumalastofnunarinnar, sem kom saman til 75. pingsetu sinnar
i Genf 1. jini 1988 eftir kvadningu stjérnarnefndar alpjédavinnumalaskrifstofunnar, gef-
ur gaum ad videigandi alpj6dlegum sampykktum og tilldgum, einkum Sampykkt og Tillogu
um Oryggisraostafanir (i byggingaridonadi) fra 1937, Tilldgu um samvinnu vi0 slysavarnir (i
byggingaridonadi) fra 1937, Sampykkt og Tillogu um geislavarnir fra 1960, Sampykkt og
Tilldgu um Oryggisbiinad véla fra 1963, Sampykkt og Tillégu um hdmarkspyngd fra 1967,
Sampykkt og Tillogu um krabbamein sem atvinnusjukdém fra 1974, Sampykkt og Tillégu um
vinnuumbhverfi (loftmengun, havada og titring) fra 1977, Sampykkt og Tillogu um 6ryggi og
heilbrigdi vid vinnu og starfsumhverfi frd 1981, Sampykkt og Tillbgu um heilsugzslu 4
vinnustddum fra 1985, Sampykkt og Tillogu um 6ryggi vid notkun asbests frd 1986, svo og skra
yfir atvinnusjikdéma, sem var endurskodud 1980 og gerd ad hluta af Sampykkt um
atvinnuslysabatur frd 1964, og

par €d pingid hefur sampykkt tilteknar dbendingar vardandi 6ryggi og heilbrigdi i
byggingarionadi, sem er fjérda mal 4 dagskra pessa pings, og par ed pingid hefur akvedid ad
pessar dbendingar skuli gerdar i formi alpjédasampykktar, sem er endurskodun 4 Sampykkt
um Oryggisradstafanir (i byggingarionadi) fra 1937,

gerir pingid i dag, 20. juini 1988, eftirfarandi sampykkt sem nefna ma Sampykkt um 6ryggi
og heilbrigdi { byggingaridnadi, 1988:

I. Gildissvid og skilgreiningar.
1. gr.

1. Pessi sampykkt ner til allrar starfsemi i byggingaridnadi, p.e. byggingar, verkfredi-
vinnu, uppsetningar og nidurrifs, p.m.t. hvers konar vinnsla, starfreksla eda flutningar a
byggingarstad, fra pvi ad undirbiningur er hafinn 4 byggingarstad og par til byggingu er lokid.

2. Adildarriki, sem fullgildir pessa sampykkt, getur, ad héfdu samradi vid adalsamtok-
hlutadeigandi atvinnurekenda og launafélks, par sem pau eru fyrir hendi, undanskilid vid
framkvemd hennar i heild eda einstakra dkvada hennar tilteknar atvinnugreinar eda
starfsemi par sem slik framkvamd er sérstdkum vandkvedum bundin, svo fremi oryggis og
heilbrigdis sé gatt { vinnuumhverfinu.

3. Pessisampykkt ner einnig til peirra einstaklinga sem reka sjalfsteda atvinnustarfsemi
og tilgreindir kunna ad vera i 16gum eda reglugerdum landsins.

2. gr.

I pessari sampykkt taknar hugtakio:

a. ,,byggingaridnadur*:

i. byggingu, p.m.t. groftur fyrir grunni og smidar, breytingar 4 byggingu, endurnyjun,
viogerdir, vidhald (p.m.t. hreinsun og méiun) og nidurrif hvers konar bygginga og
mannvirkja;

ii. verkfredivinnu, p.m.t. groftur fyrir grunni og smidar, breytingar 4 byggingu,
vidgerdir, vidhald og nidurbrot, t.d. 4 flugvéllum, hafnargérdum, héfnum, skipa-
skurdum, stiflum, mannvirkjum til varnar fyrir 4m, skriduféllum og agangi sjdvar,
gbétum og pjédvegum, jarnbrautum, brim, jardgéngum, svifbrim og mannvirkjum
sem reist eru vegna pjonustu svo sem samgangna, frarennsliskerfa, skolprasa,
vatnsveitu og orkuflutningskerta;

ili. uppsetningu og nidurrif bygginga og annarra mannvirkja sem gerd eru 1ir tilbinum
einingum, svo og framleidslu tilbiinna eininga 4 byggingarstad;
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b. ,byggingarstadur“ hvern pann stad par sem fram fer hvers konar vinnsla eda starfreksla
sem tilgreind er { a-lid0 hér ad framan;

c. ,vinnustadur* alla stadi sem starfsmenn purfa ad vera 4 eda fara til vegna vinnu sinnar og
eru undir stjérn atvinnurekanda, samkvamt skilgreiningu { e-1id hér a eftir;

d. ,starfsmadur” hvern pann mann sem vinnur vio byggingar;

e. ,atvinnurekandi“:

i. hvern pann mann eda persénu ad légum sem hefur { pjénustu sinni einn eda fleiri
starfsmenn 4 byggingarstad; og
ii. adalverktaka, verktaka eda undirverktaka eftir pvi sem vid 4 hverju sinni;

f. ,hafur madur” mann sem hefur til ad bera nzgilega hefni, svo sem videigandi pjalfun,
fullnzgjandi bekkingu, reynslu og fzerni til pess ad inna 6rugglega af hendi tiltekna vinnu.
Hlutadeigandi stjérnvold geta skilgreint videigandi forsendur fyrir dtnefningu slikra
manna og gert peim ad uppfylla tilteknar skyldur;

g. ,vinnupallur® hvers konar bradabirgdamannvirki, fast, upphengt eda feranlegt, dsamt
undirstédum, sem notad er til ad bera uppi starfsmenn og efni eda til ad hafa adgang
aosliku mannvirki, og er ekki , lyftiteki“ samkvamt skilgreiningu i h-1id hér a eftir;

h. ,lyftitzki“ stadbundid eda feranlegt teeki sem notad er til ad lyfta f6lk eda efni eda lata
pad siga nidur;

i. ,lyftibdnadur* hvers konar biinad eda t6l sem notud eru til ad festa byrdi vid lyftiteki en
eru ekki hluti af lyftitekinu eda byrdinni.

II. Almenn akvadi.
3. gr.
Hafa skal samrdd vid adalsamtok hlutadeigandi atvinnurekenda og launafélks um
radstafanir sem gerdar verda til ad hrinda i framkvaemd dkvedum pessarar sampykktar.

4. gr.

Sérhvert adildarriki sem fullgildir pessa sampykkt skuldbindur sig til ad setja og hafa {
gildi 16g eda reglugerdir sem tryggja ad dkvedum hennar verdi framfylgt og skal i pvi
sambandi taka mid af pvi hvers konar hatta starfsménnum er bdin hvad vardar 6ryggi og
heilbrigdi.

S. gr.

1. Légum og reglugerdum, sem sett verda samkvamt dkvedum 4. gr., md framfylgja
med teknilegum stddlum eda starfsreglum eda med 60rum videigandi heetti eftir adstzdum og
venjum i hverju landi.

2. Sérhvert adildarriki skal taka tillit til videigandi stadla, sem sampykktir hafa verid af
vidurkenndum alpjédastofnunum 4 svidi stodlunar, hvad vardar pad ad framfylgja dkvadum
4. gr. hér ad framan og 1. tolul. { bessari grein.

6. gr.
Radstafanir skulu gerdar til ad tryggja samvinnu atvinnurekenda og launafélks i pvi skyni
ad studla ad oryggi og heilbrigdi 4 byggingarstéoum og skulu dkvadi um slikt skilgreind {
landslégum eda reglugerdum.

7. gr.
I landslogum eda reglugerdum skulu vera akvzdi sem skuldbinda atvinnurekendur og
menn sem stunda sjalfstedan atvinnurekstur til ad hlita settum reglum um 6ryggi og heilbrigoi
4 vinnust6dum.
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8. gr.

1. Pegar tveir eda fleiri atvinnurekendur hafa starfsemi samtimis 4 sama byggingarstad:

a. skal adalverktaki eda annar madur eda adili sem hefur i raun stjérn 4 eda ber
megindbyrgd 4 allri starfsemi 4 byggingarstad vera dbyrgur fyrir pvi ad samhafa per
radstafanir vardandi 6ryggi og heilbrigdi, svo og ad tryggja ad peim sé framfylgt, eftir pvi
sem 16g og reglugerdir landsins mala fyrir um;

b. skal adalverktaki eda annar madur eda adili sem hefur { raun stjérn 4 eda ber
meginabyrgd 4 allri starfsemi 4 byggingarstad, ef hann er ekki til stadar, tilnefna hzfan
mann eda adila 4 stadnum med vald og naudsynlega adst6du til pess fyrir hans hénd ad
tryggja ad radstafanir, sem tilgreindar eru i a-1id hér ad framan, séu samha&fdar og peim sé
framfylgt, eftir pvi sem 16g og reglugerdir landsins mala fyrir um;

c. skal sérhver atvinnurekandi vera dbyrgur fyrir pvi ad radstofunum sé framfylgt hvad
varOar starfsmenn sem ldta stjoérn hans;

2. Pegar atvinnurekendur eda menn med sjalfstedan atvinnurekstur reka starfsemi
samtimis 4 byggingarstad er peim skylt ad hafa samvinnu um ad rddstéfunum sem melt er fyrir
um hvad vardar Oryggi og heilbrig0di sé framfylgt, eftir pvi sem kvedid er 4 um i l6gum eda
reglugerdum landsins.

9. gr.
Peir sem sja um honnun og undirbining mannvirkja skulu taka tillit til 6ryggis og
heilbrigdis byggingarstarfsmanna { samraemi vid landslog, reglugerdir og venjur.

10. gr.

I landslégum eda reglugerdum skulu vera akvadi pess efnis ad starfsmenn 4 hverjum
vinnustad hafi rétt til og peim sé skylt ad taka patt i ad tryggja druggar vinnuadstedur hvad
vardar stjorn peirra & vinnuvélum og vinnuadferdum og enn fremur ad lata i 1j6si skodanir
sinar 4 vinnuvenjum sem vidhafdar eru ad svo miklu leyti sem par varda 6ryggi og heilsu.

11. gr.
I landslogum eda reglugerdum skulu vera dkvadi pess efnis ad starfsmonnum sé skylt:

a. a0 hafa eins nana samvinnu og mogulegt er vid atvinnurekandann hvad vardar ad
framfylgja radst6funum sem melt er fyrir um vegna 6ryggis og heilbrigdis;

b. ad gera naudsynlegar radstafanir til ad geta eigin dryggis og heilsu, svo og annarra manna
sem adgerdir peirra eda adgerdarleysi vid vinnu getur haft dhrif a;

c. a0 nyta sér pd adst6du sem peim er fengin og misnota ekkert sem peim er fengio sér eda
60rum til varnar;

d. adtilkynna begaristad nasta yfirmanni sinum, svo og 6ryggismalafulltria starfsmanna ef
hann er fyrir hendi, um hverjar par adstedur sem peir telja ad gatu valdid hettu og peir
valda ekki ad rdda fram ur sjalfir;

e. ad fylgja settum reglum um Oryggi og heilbrigdi.

12. gr.
1. Ilandslégum eda reglugerdum skulu vera dkvadi pess efnis ad starfsmadur hafi rétt til
a0 forda sér fra hattu begar hann hefur gilda asteou til ad halda ad 6ryggi hans og heilsa sé i
yfirvofandi og alvarlegri hattu, svo og ad honum sé skylt a0 tilkynna nasta yfirmanni sinum
um pad an tafar.
2. Ef oryggi starfsmanna er yfirvofandi hztta bdin skal atvinnurekandi 4n tafar gera
radstafanir til ad stéova framkvaemdir og flytja starfsmennina a brott eftir pvi sem vi0 a.
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III. Adgerdir til varnar og verndar.
13. gr.
Oryggi 4 vinnustodum.

1. Gera skal allar videigandi varidarrddstafanir til ad tryggja ad allir vinnustadir séu
Oruggir og valdi ekki tjéni 4 heilsu starfsmanna eda stofni 6ryggi peirra i hattu.

2. A 6llum vinnustédum skulu vera 6ruggir inngangar og utgangar og peim vel vid
haldid. Peir skulu vera audkenndir eftir pvi sem vid a.

3. Gera skal allar videigandi varidarradstafanir til ad vernda pd menn sem eru 4 eda i
namunda vid byggingarstad fyrir 6llum hzttum sem af honum geta stafad.

14. gr.
Vinnupallar og stigar.

1. Par sem vinna verdur ekki stundud med 6ryggi 4 j6rdu nidri eda fra j6rou, hluta
byggingar eda 60ru varanlegu mannvirki skal éruggum og videigandi vinnupalli komid fyrir
og vid haldid eda adrar jafndruggar og videigandi rddstafanir gerdar.

2. Ef ekki eru fyrir hendi adrar adgdnguleidir ad upphakkudum vinnustédum skal
videigandi og traustum stigum komio fyrir. Peir skulu festir tryggilega til pess ad peir hreyfist
ekki fyrirvaralaust dr stad.

3. Allir vinnupallar og stigar skulu vera smidadir og notadir i samremi vid landslog og
reglugeroir. )

4. Vinnupallar skulu skodadir af haefum manni i peim tilvikum og & peim timum sem fyrir
er melt i landslégum eda reglugerdum.

15. gr.
Lyftitaeki og lyftibanadur.

1. Oli lyftitzki og allur lyftibinadur, p.m.t. hlutar hans, vidfestibinadur, festingar og
undirstodur, skal:

a. vera vel hannadur og smidadur dar gédu efni og nagilega sterkur til peirra nota sem hann
er ®tladur;

b. vera rétt uppsettur og rétt notadur;

honum vel vid haldid;

d. skodadur og préfadur af hefum manni & peim tima og { peim tilvikum sem fyrir er melt {
landslogum eda reglugerdum; skra skal nidurstodur slikra skodana og préfana;

e. honum stjérnad af starfsménnum sem hafa fengid videigandi pjdlfun i samremi vid
landslog og reglugerdir.

2. Ekki ma lyfta neinum manni, ldta hann siga nidur eda flytja hann i lyftiteki nema pad
hafi verid smidad, sett upp og sé notad i peim tilgangi i samra@mi vid landslog og reglugerdir,
nema { neydartilvikum pegar i hiafi er mannslif eda hzetta 4 ad alvarlegt slys verdi 4 ménnum. ef
unnt reynist ad nota lyftitekio til pess med Oryggi.

o

16. gr.
Flutningatzki og taki til jardvinnslu, flutninga a jardvegi og medferdar a efni.
1. Oll fararteki og taki til jardvinnslu. flutninga 4 jarovegi eda medferdar a efni:
a. skulu vera vel honnud og smidud pannig ad tekid hafi verid tillit til vistfredilegra I6gmala
a0 svo miklu leyti sem pvi verdur vid komid:
b. peim skal vel vid haldid;
¢. pau skulu notud 4 réttan hatt;
d. peim skal stjérnad af starfsménnum sem hafa fengio videigandi pjdlfun i samrami vid
landslog og reglugerdir.

Alpt. 1988. A. (111. Ioggjafarping). 212
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2. A 6llum byggingarstodum par sem notud eru farartzki og taki til jardvinnslu,
flutninga 4 jardvegi eda medferdar 4 efni:
a. skal hafa 6ruggar og videigandi adgonguleidir fyrir pau; og
b. skal skipuleggja og stjérna umferd pannig ad unnt sé ad nota pau med 6ryggi.

17. gr.
Vélasamstedur, vélbinadur og handverkfzri.
1. Vélasamstedur, vélbinadur og tzki, p.m.t. handverkferi, jafnt handkniin sem
vélkntin:
a. skulu vera vel hénnud og smidud pannig ad tekid hafi verid tillit til vistfreedilegra l6gmala
a0 svo miklu leyti sem pvi vid verdur komid
b. peim skal vel vid haldid;
c. skal adeins nota vid pd vinnu sem pau eru hénnud fyrir, nema hafur madur hafi dkveoio
ad pau megi nota med Oryggi utan pess verksvids sem pau voru upphaflega hdnnuo fyrir;
d. peim skal stjérnad af starfsménnum sem hafa fengid videigandi pjalfun.
2. Framleidandi tzkja eda atvinnurekandi skal veita fullnzgjandi leidbeiningar um
6rugga notkun peirra med peim hatti sem notendur skilja.
3. Prystikerfi og prystiteeki skulu skodud og préfud af hefum manni { peim tilvikum og 4
beim tima sem melt er fyrir um { landsldgum eda reglugerdum.

18. gr.
Vinna i nokkurri h#9 fra jérdu, par med talin vinna a4 hispokum.

1. Par sem naudsynlegt er ad gera radstafanir til ad koma { veg fyrir haettu eda par sem
h2d mannvirkis eda halli bess er meiri en fyrir er melt i landslogum eda reglugerdum skal gera
varnarradstafanir til pess ad koma i veg fyrir ad starfsmenn, verkferi, aOrir hlutir eda efni falli
til jardar.

2. Par sem starfsmonnum er ®tlad ad vinna 4 eda na&rri hispokum eda 60rum st6Gum
sem paktir eru brotgjornu efni, sem peir gtu fallid gegnum, skal gera varnarradstafanir til ad

-----

19. gr.
Grunnar, 169rétt gong, skurdir, nedanjardarbyrgi og jardgong.
Gera skal videigandi varnarradstafanir { hvers konar grunnum, 160réttum géngum,
skurdum, nedanjardarbyrgjum eda jardgdéngum:

a. med videigandi styrkingum eda 4 annan hatt til ad vernda starfsmenn fyrir hettu af
voldum hruns eda falls jardvegs, grj6ts eda annarra efna;

b. tilad koma{ veg fyrir ba hettu ad menn, efni eda hlutir geti fallid eda vatn geti streymt inn
i grunna, 160rétt gbng, skurdi, nedanjardarbyrgi eda jardgong;

c. tilad tryggja fullneegjandiloftrastingu 4 hverjum vinnustad svo ad par sé andrimsloft sem
hzfi til Sndunar og takmarka hvers konar skadlegan og 6pagilegan eim, gas eda gufu, ryk
eda Onnur Shreinindi bannig ad pau séu fyrir nedan pau mork sem eru hazttuleg eda
skadleg heilsu manna, enda séu pau innan peirra marka sem fyrir er melt i landslégum
eda reglugerdum;

d. til ad gera starfsmonnum kleift ad forda sér ef eldsvoda ber ad héndum eda innstreymi
vatns eda annars efnis;

e. tilad koma{ veg fyrir ad starfsménnum sé haett nedanjardar, svo sem vegna vokvastreym-
is eda vegna pess a0 gasfyllt holf eru til stadar, med pvi ad gera videigandi athuganir til ad
finna slikt.
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20. gr.
Sokkviker og vatnspétt prystihylki.
1. Sérhvert sokkviker og vatnspétt prystihylki:
a. skal vera vel smidad, hentugt til sinna nota, ir gédu efni og nzgjanlega sterkt;
b. skal pannig Gtbiid ad starfsmenn geti fordad sér ef vatn eda annad efni streymir inn { pad.
2. Smid, stadsetning, breytingar eda sundurtekt 4 sokkvikerum eda vatnspéttum
prystihylkjum skal fara fram undir beinni stjérn hafs manns.
3. Sérhvert sokkviker og vatnspétt prystihylki skal skodad af hefum manni med tilteknu
millibili.
21. gr.
Vinna i haekkudum loftprystingi.
1. Vinna i hazkkudum loftprystingi skal adeins fara fram { samremi vid reglur i
landslogum eda reglugerdum.
2. Vinna i h&kkudum loftprystingi skal adeins framkvamd af starfsménnum sem hafa
reynst likamlega hefir til pess samkvaemt leknisskodun og ad vidstéddum hafum manni sem
hefur eftirlit med pvi sem gert er.

22. gr.
Burdarvirki og steypumoét.

1. Uppsetning burdarvirkja og tilheyrandi hluta, steypumoéta, brddabirgdastoda og
skorda skal adeins fara fram undir eftirliti hefs manns.

2. Gera skal fullnzgjandi varnarradstafanir til ad vernda starfsmenn fyrir haettum vegna
timabundins veikleika eda 6stddugleika mannvirkja.

3. Steypumét, stodir og skordur skulur vera hénnud og smidud og peim vid haldid med
peim hetti ad per poli 6rugglega allt dlag sem 4 pzr kann ad verda lagt.

23. gr.
Vinna yfir vatni.
Par sem vinna fer fram yfir vatni eda i namunda vid pad skal gera fullnzgjandi
rddstafanir:
a. til ad hindra ad starfsmenn falli i vatnid;
b. til ad bjarga starfsménnum sem eiga 4 hattu ad drukkna;
c. til a0 flytja starfsmenn 4 fullnzgjandi og 6ruggan hatt.

24. gr.
Nidurrif.
Pegar nidurrif byggingar eda mannvirkis gati valdio h=ttu fyrir starfsmenn eda almenn-
ing:
a. skal vidhafa videigandi varnarradstafanir, vinnuadferdir og starfshetti, m.a. vegna
brottflutnings rusls eda trgangs, i samraemi vid landslog eda reglugerdir;
b. skal verki0d adeins skipulagt og framkvamt undir eftirliti haefs manns.

25. gr.
Lysing.
Hafa skal fullnzgjandi og hentuga lysingu, par med talda feranlega lampa par sem pad 4
vid, 1 hverri vinnust60 og 4 hverjum peim stad §0rum 4 byggingarstadnum sem starfsmadur
kann ad eiga leid um.
26 gr.
Rafmagn.
1. Oll rafmagnstaki og binadur skal smidadur, settur upp og honum vid haldid af hefum
manni og pannig notadur ad af pvi stafi ekki hatta.
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2. Adur en byggingarframkvaemdir hefjast og & medan 4 peim stendur skulu gerdar
fullnzegjandi radstafanir til ad ganga tr skugga um hvort til stadar séu nokkrar straumberandi
raftaugar eda taki undir, yfir eda 4 byggingarstadnum og vernda starfsmenn fyrir hzttu af
peim voldum.

3. Logn og vidhald raftauga og binadar 4 byggingarstddum skal stjornad samkvemt
teknilegum reglum og st60lum sem gilda i pj6dfélaginu.

27. gr.
Sprengiefni.
Sprengiefni skal ekki geyma, flytja, medhdndla eda nota nema:
a. vid adstzdur sem fyrir er melt { landslogum eda reglugerdum;
b. par sé ad verki hefur madur sem skal gera par rddstafanir sem naudsynlegar eru til ad
tryggja ad starfsmenn og adrir menn eigi ekki meidsli 4 hzttu.

28. gr.
Hzetta fyrir heilsu manna.

1. Par sem hztta er 4 ad starfsmadur skadist af voldum kemiskra efna, lifrenna efna eda
annarra hluta pannig ad hann hljéti heilsutjon af skal gera videigandi varnarrddstafanir til ad
koma i veg fyrir slikt.

2. Varnarradstafanir pzr sem nefndar eru i 1. tétul. skulu m.a. félgnar i pvi:

a. ad nota skadlaus eda minna skadleg efni i stad skadlegra efna par sem pvi verdur vid
komid; eda

b. ad beita teknilegum rddum vid vélasamstedur, vélblinad, tzki eda ferli; eda

c. par sem ekki er unnt ad beita peim rddum sem tilgreind eru i a- og b-lidum hér ad
framan, ad beita 68rum rddum sem ad gagni mega koma, m.a. notkun persénulegra hlifa
og hlifdarfata.

3. Par sem starfsmonnum er gert ad fara inn 4 sva0i par sem eiturefni eda skadleg efni
kunna ad vera til stadar eda bar seme.t.v. er sirefnisskortur eda eldfimt andramsloft skal gera
fullnzgjandi rddstafanir til ad fordast hzttu.

4. Ekki skal eyda trgangi eda losa sig vi0 pad & byggingarstad med peim hatti sem kann
a0 reynast hattulegur heilsu manna.

29. gr.
Eldvarnir.
1. Atvinnurekandi skal gera videigandi rddstafanir til ad:
a. koma i veg fyrir eldsvoda;
b. bregdast vid skjott og 4 skilvirkan hétt til ad slokkva eld sem verdur laus;
c. sja til pess ad menn séu fluttir 4 brott 4n tafar og med Sruggum hatti.

2. Fyrir hendi skulu vera nzgilega miklar og hentugar geymslur fyrir eldfima vokva, fost
efni og gas.

30. gr.
Varnarbinadur og hlifdarfot.

1. Par sem ekki reynist unnt ad veita fullnzgjandi vernd fyrir slysum eda heilsutjéni med
60rum hetti, p.m.t. par sem starfsmenn verda fyrir dhrifum fra 6hagstzdum adstzdum, skal
atvinnurekandi leggja starfsmonnum til, og halda vid, peim ad kostnadarlausu, hentugan
varnarbinad sem peir bera 4 sér, auk hlifdarfata, og skal i pvi sambandi tekid tillit til pess hver
vinnan er og hve mikil hattan er, { samremi vid landslog eda reglugerdir.

2. Atvinnurekandi skal veita starfsmonnum videigandi adst60u til ad gera peim kleift ad
nota personulegan varnarbinad og skal hann tryggja ad binadurinn sé notadur 4 réttan hatt.



Pingskjal 876 3329

3. Varnarbunadur og hlifdarfét skulu uppfylla skilyroi sem hlutadeigandi stjérnvald
hefur sett par sem tekid er tillit til vistfreedilegra 16gmala ad svo miklu leyti sem pvi verdur vid
komid.

4. Starfsmenn skulu nota 4 réttan hitt og fara vel med persénulegan varnarbinad og
hlifdarfot sem peim er séd fyrir.

31. gr.
Skyndihjalp.
Atvinnurekanda er skylt ad sja til pess ad skyndihjalp, p.m.t. pjalfad starfslid, s€ @vinlega
fyrir hendi. Radstafanir skulu gerdar til ad tryggja brottflutning starfsmanna, sem hafa ordid
fyrir slysi eda veikst skyndilega, til pess ad peir komist undir leknishendur.

32. gr.
Adbunadur.

1. A hverjum byggingarstad eda innan edlilegra marka fra honum skal vera fullnzgjandi
magn af heilnemu drykkjarvatni.

2. A hverjum byggingarstad eda innan edlilegra marka frd honum skal eftirfarandi
a0st6Ou komid upp og henni vid haldid og skal i bvi sambandi tekid tillit til fj6lda starfsmanna
og timalengdar byggingarframkvemda:

a. salernum og pvottaadstéou;

b. adstddu til fataskipta og fyrir geymslu og purrkun 4 f6tum;

¢. hasnadi til ad matast og leita skjols i pegar hié verdur 4 vinnu vegna 6hagstads vedurs.
3. Hafa skal adskilin salerni og pvottaadstéou fyrir karlmenn og konur.

33. gr.
Upplysingar og pjalfun.
Starfsmenn skulu fa fullnegjandi og videigandi:
a. upplysingar um mogulega hattuvalda fyrir dryggi peirra og heilsu sem peir kunna ad
verda fyrir dhrifum fra 4 vinnustad;
b. leidbeiningar um og pjalfun { peim radstéfunum sem unnt er ad gripa til til ad koma i veg
fyrir, hafa stjorn 4 og verjast slikum hattum.

34, gr.
Tilkynningar um slys og sjuikdéma.
I landslégum eda reglugerdum skulu vera dkvadi um tilkynningar um vinnuslys og
sjukdéma til hlutadeigandi stjérnvalds innan tiltekins tima.

IV. Framkvaemd.
35. gr.
Sérhvert adildarriki skal:

a. gera allar naudsynlegar radstafanir, b.m.t. ad hafa videigandi refsidkva0i og raostafanir
til irbota, til ad tryggja ad dkvaedum bessarar sampykktar sé framfylgt;

b. hafa me0d hendi videigandi bjénustu til eftirlits med pvi ad naudsynlegar radstafanir séu
gerdar { samrami vid akvaedi pessarar sampykktar og veita vidkomandi stofnun naudsyn-
lega adstddu til ad vinna pad verk eda ad 6drum kosti ad f4 fullvissu fyrir pvi ad videigandi
eftirlit hafi fario fram.

V. Lokaidkvzdi.
36. gr.
Pessi sampykkt kemur { stad Sampykktar um OSryggisrddstafanir (i byggingarionadi) fra
1937.
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37. gr.
Formlegar fullgildingar 4 pessari sampykkt skulu sendar forstjéra alpjédavinnumala-
skrifstofunnar til skrdsetningar.

38. gr.
1. Pessi sampykkt skal einungis bindandi fyrir pau adildarriki Alpjédavinnumalastofn-
unarinnar sem hafa latio forstjérann skra fullgildingar sinar.
2. Hun gengur i gildi t6lf manudum eftir ad fullgildingar tveggja adildarrikja hafa verid
skradar hja forstjéranum.
3. Sidan gengur pessi sampykkt { gildi ad pvi er snertir hvert adildarriki t6lf manudum
eftir ad fullgilding pess hefur veriod skrad.

39. gr.

1. Adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa, getur sagt henni upp ad lidnum tiu
arum fra fyrstu gildistoku hennar. Tilkynningu um uppsogn skal senda forstjéra alpjédavinnu-
malaskrifstofunnar til skrasetningar. Slik uppsogn 6dlast ekki gildi fyrr en ar er 1idid fra
skrasetningardegi hennar.

2. Sérhvert adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa en notfarir sér ekki innan ars
frd lokum tiu dra timabilsins, sem um getur i fyrri t6lulid, rétt pann til uppsagnar sem kvedid er
aum i pessari grein, skal bundi0 af henni i annad tiu dra timabil, en sidan getur pad sagt pessari
sampykkt upp ad loknu hverju tiu 4ra timabili { samremi vid dakvadi pessarar greinar.

40. gr.

1. Forstjori alpj6davinnumalaskrifstofunnar skal tilkynna 6llum adildarrikjum Alpj6da-
vinnumalastofnunarinnar skraningu allra fullgildinga og uppsagna sem adildarriki stofnunar-
innar hafa sent honum.

2. Pegar forstjorinn tilkynnir adildarrikjum stofnunarinnar skrdsetningu annarrar full-
gildingarinnar, sem honum berst, skal hann vekja athygli peirra 4 hvada dag sampykktin gangi
i gildi.

¢ 41. gr.

Forstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar skal senda adalritara Sameinudu pjédanna til
skrasetningar, skv. 102. gr. sattmala Sameinudu pj60anna, allar upplysingar um fuligildingar
og uppsagnir sem hann hefur skrasett { samrami vid dkvadi undanfarandi greina.

42. gr.
Pegar stjornarnefnd alpjodavinnumalaskrifstofunnar kann ad alita pad naudsynlegt skal
han leggja fyrir allsherjarpingid skyrslu um framkvaemd pessarar sampykktar og athuga hvort
@skilegt sé ad setja 4 dagskra pingsins endurskodun hennar allrar eda hluta hennar.

43. gr.
1. Efpingid gerir nyja sampykkt, sem breytir pessari sampykkt ad 61lu eda nokkru leyti,
og st sampykkt melir ekki fyrir um 4 annan veg b4 skal:

a. fullgilding adildarrikis & hinni nyju sampykkt ipso jure hafa i for med sér tafarlausa
uppsogn pessarar sampykktar, pratt fyrir dkvaeodi 39. gr. hér ad framan, ef hin nyja -
sampykkt 6dlast gildi og pa fra peim tima pegar pad gerist;

b. adildarrikjum ekki heimilt ad fullgilda pessa sampykkt eftir ad hin nyja sampykkt hefur
o0last gildi.

2. Pessi sampykkt skal, hvad sem 60ru lidur, halda gildi sinu hvad snertir form og efni i
peim adildarrikjum sem hafa fullgilt hana en ekki hina nyju sampykkt.

44 gr.
Enskur og franskur texti pessarar sampykktar eru jatngildir.
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Fylgiskjal II.

Sampykkt nr. 168, um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi.

Allsherjarping Alpjé0avinnumélastofnunarinnar, sem kom saman til 75. pingsetu sinnar
i Genf 1. jini 1988 eftir kvadningu stjérnarnefndar alpjédavinnumalaskrifstofunnar, leggur
dherslu 4 mikilvegi vinnu og ardbzra atvinnustarfsemi i sérhverju pjodfélagi, ekki adeins
vegna peirra verOmsata sem hin skapar fyrir samfélagid, heldur einnig vegna peirra tekna sem
hin farir launafélki, pess félagslega mikilvaegis sem hin hefur fyrir pad og peirrar sjalfsvird-
ingar sem hun veitir pvi, og

minnist alpj6dlegra stadla 4 svioi atvinnu og verndar gegn atvinnuleysi (Sampykktar og
Tillogu um radstafanir gegn atvinnuleysi fra 1934, Tillégu um adgerdir gegn atvinnuleysi
(ungs félks) fra 1935, Tillogu um tekjutryggingu fra 1944, Sampykktar um lagmark félagslegs
Oryggis fra 1952, Sampykktar og Tillogu um stefnu i atvinnumalum fra 1964, Sampykktar og
Tillogu um starfsfredslu og starfspjalfun sem pztti { proun vinnuafls fra 1975, Sampykktar og
Tillogu um stjérn vinnumala: hlutverk, starfsemi og skipulag fra 1978 og Tillogu um stefnu {
atvinnumdlum (vidbétarakvaeda) frd 1984), og

tekur tillit til vidtaeks atvinnuleysis og litillar atvinnu sem pekkist { ymsum 16ndum 4 61lum
préunarstigum vida um heim, einkum vanda ungs f6lks sem er ad leita eftir vinnu { fyrsta
skipti, og

tekur tillit til pess ad sidan framangreind skj6l um vernd gegn atvinnuleysi voru sampykkt
hefur ordid veruleg préun i lagasetningu og framkvamd margra adildarpj6da, sem gerir
naudsynlega endurskodun niverandi stadla, einkum Sampykktar um radstafanir gegn
atvinnuleysi frd 1934, og sampykkt nyrra alpjédlegra stadla um uppbyggingu fullrar og
arObzrrar atvinnu, sem moénnum er frjalst ad velja sér, med 6llum videigandi rddum, p.m.t.
almannatryggingum, og

gefur gaum ad pvi ad dkvadin um atvinnuleysisbztur { Sampykkt um lagmark félagslegs
Oryggis fra 1952 mela fyrir um tryggingarvernd sem pegar hefur nadst med flestum nigildandi
bétakerfum { idnrikjunum, en hearri stadlar hafa ekki siglt { kjolfarid, olikt pvi sem segja ma
um stadla i 60rum bétakerfum, og vidkomandi stadlar geta enn ordid markmid préunarpjéda,
sem hafa adsto0u til ad koma 4 {6t kerfi atvinnuleysisbota, og

vidurkennir ad stefna stjérnvalda, sem leidir til stodugrar og vidvarandi efnahagspréunar
an verObolgu, og sveigjanleg vidobrogd vio breytingum, svo og til myndunar og uppbyggingar
allra tegunda ardbarrar atvinnu, sem menn geta valio sér af frjalsum vilja, p.m.t. litil
fyrirtzeki, samvinnufyrirteki, einyrkjarekstur og atvinnuuppbygging & afmorkudum sté6dum,
jafnvel med bvi ad verja peim fjarmunum sem nu er eingdngu varid til hjdlparstarfa, til
a0gerda sem studla ad atvinnuuppbyggingu, einkum starfsradgjafar, pjalfunar og endurhzf-
ingar, veita besta vernd fyrir slemum afleidingum 6vidrddanlegs atvinnuleysis, en dvidradan-
legt atvinnuleysi er p6 fyrir hendi og pvi er mikilvaegt ad tryggja ad almannatryggingakerfi
veiti peim sem eru atvinnulausir gegn vilja sinum adstod vid a0 fd atvinnu og efnahagslegan
studning, og

par e pingid hefur sampykkt tilteknar dbendingar vardandi atvinnuuppbyggingu og
almannatryggingar, sem er fimmta mal 4 dagskra pessa pings, einkum i peim tilgangi ad
endurskoda Sampykkt um radstafanir gegn atvinnuleysi frd 1934, og

par ed pingid hefur dkvedid ad pessar dbendingar skuli gerdar { formi alpjédasampykkt-
ar; gerir pingid { dag, 21. jini 1988, eftirfarandi sampykkt sem nefna ma Sampykkt um aukna
atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi, 1988:
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I. Almenn akvadi.
1. gr.
I pessari sampykkt tdknar hugtakio:
a. ,loggjof* allar reglur um almannatryggingar, auk laga og reglugerda;
b. ,melt fyrir um* pad sem kvedid er 4 um i landslogum eda gert { krafti peirra.

2. gr.

Sérhvert aodildarriki skal gera videigandi radstafanir til ad samhzfa atvinnumalastefnu
sina og kerfisitt til verndar gegn atvinnuleysi. I pvi skyni skal pad leitast vid ad tryggja ad kerfi
bess til verndar gegn atvinnuleysi, og einkum adferdir vid dthlutun atvinnuleysisbdta, studli
ad uppbyggingu fullrar og arobarrar vinnu ad eigin vali, en dragi ekki tr atvinnurekendum ad
bjéda arObera atvinnu og launaféiki ad leita eftir henni.

3. gr.
Akvedum pessarar sampykktar skal framfylgt i samrddi og samvinnu vid samtok
atvinnurekenda og launafdlks samkvemt venju { hverju landi.

4. gr.

1. Sérhvert adildarriki sem fullgildir pessa sampykkt getur, med pvi a0 lata yfirlysingu
pbar a0 lutandi fylgja fullgildingu sinni, undanskilid dkvadi VII. kafla vardandi par skyldur
sem pad tekur sér 4 herdar med fullgildingu sinni.

2. Sérhvert aodildarriki sem hefur birt yfirlysingu samkvaemt 1. télul. hér ad framan getur
dregid hana til baka hvenzr sem er med annarri yfirlysingu.

5. gr.

1. Sérhverju adildarriki er heimilt, med yfirlysingu sem fylgir fullgildingu, ad feera sér {
nyt mest tver af bradabirgdaundanpdgum peim sem tilgreindar eru { 10. gr., 4. t6lul., 11. gr.,
3. t6lul., 15. gr., 2. t6lul., 18. gr., 2. t6lul., 19. gr., 4. t6lul., 23. gr., 2. tdlul., 24. gr., 2. tolul.,
og 25. gr., 2. tolul. I yfirlysingunni skulu koma fram bar dstzdur sem réttleta slikar
undanpagur.

2. Pratt fyrir dkvadi 1. tolul. hér ad framan getur adildarriki, ef pad telur porf a pvi til
verndar almannatryggingakerfi sinu, fert sér i nyt, med yfirlysingu sem fylgir fullgildningu
bess, bradabirgdaundanpdgur sem tilgreindar eru i 10. gr., 4. télul., 11. gr., 3. t6lul., 15. gr.,
2.tolul., 18. gr.,2.tolul., 19. gr.. 4. tolul., 23. gr., 2. tolul., 24. gr., 2. tolul., 0g 25 gr., 2. tolul.
I yfirlysingunni skulu koma fram par 4stzdur sem réttlzta slikar undanpagur.

3. Sérhvert adildarriki sem hefur birt yfirlysingu samkvaemt 1. eda 2. tolul. skal
skyrslum sinum um framkvamd pessarar sampykktar, sem sendar eru samkvaemt dkvaedum
22. gr. stofnskrdr Alpjodavinnumélastofnunarinnar, fjalla um sérhverja undanpagu sem pad
ferir sér i nyt:

a. ad astedurnar fyrir pessari 6sk séu vidvarandi; eda
b. ad pad afsali sér rétti til ad feera sér vidkomandi undanpdgu i nyt fra tilteknum degi.
4. Sérhvert adildarriki sem hefur birt yfirlysingu samkvaemt 1. eda 2. tolul. skal, eftir pvi
sem vi0 4 hvad vardar efni slikrar yfirlysingar og adstedur leyfa:
a. beta tilfallandi timabundid atvinnuleysi;
b. fjolga peim sem njota verndar;
c. hzkka bdtaupphad;
d. stytta bidtima;
e. lengja bétagreidslutimann;
f. mida logbodin almannatryggingakerfi vid adstadur peirra sem hafa hlutavinnu;
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g. leitast vid a0 tryggja beim ménnum sem njéta atvinnuleysisbéta leknishjalp, svo og peim
sem eru 4 framfzri peirra,

h. leitast vi0 ad tryggja a0 tekid verdi tillit til peirra timabila sem slikar batur eru greiddar
vardandi 6flun réttar til almannatryggingabdta og, bar sem vid 4, vid dtreikning 6rorku-,
ellilifeyris- og eftirlifendabéta.

6. gr.

1. Sérhvert adildarriki skal tryggja ad allir hinir tryggou hafi jafnan rétt, &n mismununar
vegna kynpattar, litarhattar, kynferois, triarbragda, stjérnmalaskodana, pjédernislegs upp-
runa, pjédernis, menningarlegs eda félagslegs uppruna, fétlunar eda aldurs.

2. Akveoi 1. tolul. skulu ekki koma i veg fyrir ad gerdar séu sérstakar radstafanir sem
helgast af adstzdum tiltekinna hépa samkvaemt kerfum sem tilgreind eru { 12. gr., 2. tolul.,
edaer xtlad ad meta sérstokum porfum peirra hdpa manna sem eiga vid sérstok vandkveedi ad
glima 4 vinnumarkadnum, einkum peirra hépa sem standa hollum fzti, eda ad tvo riki eda
fleiri geri med sér samning um atvinnuleysisbatur sem midast vid gagnkveman rétt.

I1. Uppbygging ardbaerrar atvinnustarfsemi.
7. gr.
Sérhvert adildarriki skal lysa sem forgangsverkefni peirri stefnu sinni ad studla ad fullri
og ardbarri atvinnu ad frjalsu vali med Ollum tiltekum rddum, p.m.t. almannatryggingum,
svo sem vinnumidlun, starfspjalfun og starfsradgjof.

8. gr.

1. Sérhvert adildarriki skal leitast vid a0 stofna til, eftir pvi sem landslog og venjur leyfa,
sérstakra dztlana i pvi skyni a0 fjolga atvinnutekifzrum og veita adstod vid dtvegun atvinnu,
svo 0og ad studla ad ardbarri atvinnu ad eigin vali fyrir tiltekna hdpa, sem standa hollum feeti
eda liklegt er ad eigi { erfidleikum med ad fd varanlega vinnu, svo sem konur, ungt {6lk,
fatladir, eldra f6lk, peir sem hafa verid atvinnulausir lengi, farandverkamenn sem dvelja
loglega i landinu og launafélk sem skipulagsbreytingar hafa bitnad 4.

2. Sérhvert adildarriki skal tilgreina, i hvada skyrslum sinum skv. 22. gr. stofnskrér
Alpj6davinnumalastofnunarinnar, fyrir hvada hdpa pad skuldbindur sig til ad studla ad
atvinnudztlunum.

3. Sérhvert aodildarriki skal leitast vid smam saman ad studla ad arObarri atvinnu handa
fleiri hépum en gert var rdd fyrir { upphaflegri dztlun.

9. gr.
Per radstafanir sem gert er rao fyrir i pessum kafla skulu midast vid Sampykkt og Tillégu

— um starfsfredslu og starfspjdlfun sem petti { préun vinnuafls fra 1975 og Tillégu um

atvinnumalastefnu (vidbotarakvaedi) fra 1984.

I11. Gildissvid.
10. gr.

1. Pau tilvik sem bessi sampykkt nar til eru, vid adstedur sem skilgreindar eru {
landslégum, algert atvinnuleysi, sem lyst er sem tekjutapi vegna vangetu til ad fa atvinnu vid
hafi, pannig ad tekid sé fullt tillit til dkvaeda 21. gr., 2. t6lul., ef um er ad reda vinnuferan
mann sem er reidubdinn til ad hefja storf og er ad leita sér ad atvinnu.

2. Sérhvert adildarriki skal leitast vi0 ad studla ad pvi ad vernd pessarar sampykktar nai,
vid adstzdur sem melt er fyrir um, einnig til eftirfarandi tilvika:

a. tekjutaps vegna atvinnuleysis ad hluta sem lyst er sem timabundnum samdretti a
edlilegum eda logbundnum vinnutima; og



3334 Pingskjal 876

b. tekjuleysis eda legri tekna vegna timabundinnar nidurfellingar vinnu, an nokkurs rofs 4
sambandi atvinnurekanda og starfsmanns, og pa helst af efnahagslegum eda teknilegum
toga, vegna skipulagsbreytinga og bess hattar.

3. Sérhvert adildarriki skal auk pess leitast vid ad greida batur ménnum { hiutastarfi sem
eru ad leita sér ad fullri atvinnu. Samanlogd upphad béta og tekna af hlutastarfi ma vera slik
a0 pad hvetji vidkomandi til ad leita sér ad fullri vinnu.

4. Par sem { gildi er yfirlysing sem gerd er samkvemt dkvaedum 5. gr. ma fresta
framkvaemd 2. og 3. t6lul. hér ad framan.

IV. Peir sem njota verndar.
11. gr.

1. Peir sem njéta verndar skulu vera i peim hépum launafélks sem melt er fyrir um og
skal hlutfall pess eigi vera minna en 85% af 6llu launafélki, b.m.t. opinberir starfsmenn og
nemar.

2. Pritt fyrir dkvedi 1. tolul. hér ad framan ma undanskilja vernd opinbera starfsmenn
sem hafa trygga atvinnu allt til venjulegs eftirlaunaaldurs sem tryggd er med landslégum eda
reglugerdum.

3. Parsemigildier yfirlysing sem gerd er samkvaemt dkvaedum S. gr. skulu nj6ta verndar:

a. bad launafélk sem melt er fyrir um, p6 ekki legra hlutfall en 50% alls launafélks; eda

b. par sem pad 4 sérstaklega vid vegna préunarstigs, bad launaféik sem melt er fyrir um, p6
ekki legra hlutfall en 50% alls launafdlks i i9nfyrirtzkjum sem hafa 20 eda fleiri
starfsmenn { vinnu.

V. Tegund verndar.
12. gr.

1. Ef ekki eru d4kvadi um annad { pessari sampykkt getur sérhvert adildarriki dkvedid
hvada adferd eda adferdum pad beitir til tryggingarverndar til pess ad hrinda i framkvamd
dkvedum sampykktarinnar, hvort sem pad er gert med eda dn framlags atvinnurekenda eda
launpega eda med bléndu dr bddum kerfum.

2. Eflog adildarrikis vernda hins vegar alla pegna sem hafa ekki meira en tilteknar tekjur
medan 4dstand varir mé takmarka batur midad vio fjarhagsadstedur bétabega og fjolskyldu
hans, samkvaemt dkvedum 16. gr.

VI. Veittar batur.
13. gr.
Mida ma veittar batur, sem greiddar eru hinum atvinnulausa reglulega, vid bad um hvers
konar tryggingarvernd er ad rxda.

14. gr.
Ef um algert atvinnuleysi er ad reda skulu batur veittar { formi reglulegra greidslna sem
eru dkvardadar pannig ad boétapegi fdi timabundid medan &astandio varir hluta af tekjum
sinum en um leid sé fordast ad draga ur monnum ad fa sér starf eda skapa sér atvinnu.

15. gr.

1. Efum algert atvinnuleysi og tekjutap vegna timabundinnar nidurfellingar vinnu er ad
raeda an pess ad nokkurt rof verdi 4 sambandi atvinnurekanda og starfsmanns, ef gert er rad
fyrir bétum { slikum tilvikum, skal greida reglulegar batur og skulu pzr reiknadar pannig:

a. bar sem slikar baetur eru byggdar 4 framlagi hins tryggda eda framlagi fyrir hans hond eda
byggdar 4 fyrri tekjum hans skulu par nema a.m.k. 50% af fyrri tekjum, en heimilt er ad
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dkveOa hamark béta eda peirra tekna sem midad er vid, en ber mé t.d. mida vid laun
fagleerds starfsmanns eda medallaun launafélks { vidkomandi héradi;

b. ef slikar betur eru ekki byggdar a framlogum eda fyrri tekjum skal dkveda ad par verdi
a.m.k. 50% af 16gbodnum ldgmarkslaunum eda launum venjulegs launamanns eda
nzgilega haar til pess ad afla ménnum brynustu lifsnaudsynja, hvort sem nemur harri
upphzd.

2. Par sem 1 gildi er yfirlysing samkvaemt dkvaedum 5. gr. skal bétaupphadin nema —

a. a.m.k. 45% af fyrri tekjum; eda

b. a.m.k. 45% af 16gboOnum lagmarkslaunum eda launum venjulegs launamanns, en pé
ekki minna en nagir til ad afla ménnum brynustu lifsnaudsynja.

3. Peim hlutfallstdlum sem tilgreindar eru i 1. og 2. t6lul. méa nd med pvi ad bera saman
reglulegar nettégreidslur, ad frddregnum sk6ttum og framlégum, annars vegar vid nettétekj-
ur ad fradregnum skéttum og framlégum hins vegar.

16. gr.

Pratt fyrir akvadi 15. gr. ma dkveda bztur par sem veittar eru umfram fyrsta timabilid,
sem tilgreint er i 19. gr. 2. t6lul. a, svo og btur sem adildarriki greidir skv. 12. gr. 2. tolul.,
eftir ad tillit hefur verid tekid til annarra tekjudflunarleida bdtapega og fjdlskyldu hans,
umfram tiltekid mark, { samrami vid 40ur 4kvedna launatoflu. I 6llu falli skulu slikar baetur,
dsamt 6O0rum bdtum sem peir kunna ad eiga rétt 4, tryggja peim heilbrigt og hafilegt
lifsvidurveri { samrami vid pad sem tidkast i landinu.

17. gr.

1. Par sem l6ggjof adildarrikis setur pau skilyrdi ad atvinnuleysisbatur séu ekki greiddar
fyrr en ad loknu rétthafingarskeidi skal slikur timi ekki vera lengri en svo ad med bvi sé komid
i veg fyrir misnotkun.

2. Sérhvert adildarriki skal leitast vid ad adhzfa rétthefingarskeidid atvinnuadstedum
peirra sem vinna drstidabundin storf.

18. gr.
1. Efil6ggjof adildarrikis eru dkvadi pess efnis ad greidsla béta vid algert atvinnuleysi
skuli ekki hefjast fyrr en ad loknum bidtima skal slikur bidtimi ekki vera lengri en sjo dagar.
2. Par sem i gildi er yfirlysing samkvemt dkvedum 5. gr. skal biotiminn ekki vera lengri
en tiu dagar.
3. Pegar um er ad reda pa sem vinna arstidabundin stérf ma mida bidtimann, sem
tilgreindur er i 1. tolul., vio atvinnuadstedur peirra.

19. gr.

1. Batur pzer sem greiddar eru begar um er ad reda algert atvinnuleysi og tekjutap vegna
timabundinnar nidurfellingar vinnu dn nokkurs rofs 4 sambandi atvinnurekanda og starfs-
manns skulu greiddar 4 medan slikt dstand varir.

2. Ef atvinnuleysi er hins vegar algert:

a. matakmarka fyrsta greidslutimabil béta, sem tilgreindar eru 15. gr., vid 26 vikur i hverju
tilviki atvinnuleysis eda vid 39 vikur 4 hverju 24 méanada timabili;

b. ef atvinnuleysi varir lengur en petta fyrsta greidslutimabil b6ta ma mida bétatimann vid
tiltekid timabil og skultr baturnar midast vid adstzdur bétapega og fjdlskyldu hans,
samkvamt dkvedum 16. gr.

3. Ef i loggjof adildarrikis eru dkvadi um ad lengd fyrsta greidslutimabils béta, sem
tilgreint er i 15. gr., skuli vera had lengd rétthafingarskeidsins skal medallengd greidslutima
béta vera dkvedin a.m.k. 26 vikur.
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4. Parsem i gildi er yfirlysing samkvaemt dkvedum 5. gr. mé takmarka greioslutima béta
vio 13 vikur 4 hverju 12 manada timabili eda vi0 13 vikur ad medaltali ef { landslégum eru
dkvedi um ad fyrsta greidslutimabilid skuli vera had lengd rétthafingarskeidsins.

5. Ipeim tilvikum sem gert er rad fyrir i 2. tolul. b hér ad framan skal sérhvert adildarriki
leitast vid ad veita hlutadeigandi ménnum videigandi adstod til vidbotar { pvi skyni ad gera
peim kleift ad finna ardbzra atvinnu ad eigin vali, og skal i pvi sambandi einkum beita peim
radstéfunum sem tilgreindar eru i II. kafla.

6. Greidslutima béta til peirra sem vinna arstidabundin storf ma mida vid vinnuadstzdur
peirra, 4n pess ad pad ryri gildi dkvada i 2. télul. b hér ad framan.

20. gr.
Greistu béta, sem sd er nytur tryggingaverndar hefdi att rétt 4 vid atvinnuleysi ad hluta
eda algert atvinnuleysi eda vegna tekjutaps vegna timabundinnar nidurfellingar vinnu &n
nokkurs rofs 4 sambandi atvinnurekanda og starfsmanns, ma hafna, draga par til baka, fella
per nidur eda lekka ad pvi marki sem malt er fyrir um:

a. pann tima sem vidkomandi madur dvelur utan l6gsagnarumda®mis adildarrikisins;

b. ef hlutadeigandi stjérnvald hefur komist ad peirri nidurst6du ad vidkomandi madur hafi
af dsettu raoi studlad ad uppsdgn sinni Ur vinnu;

c. ef hlutadeigandi stjérnvald hefur komist ad peirri nidurstddu ad vidkomandi madur hafi
hztt storfum af eigin vilja an tilefnis;

d. ef viokomandi madur hefur, medan 4 vinnudeilu stendur, lagt nidur vinnu til pess a0 taka
patt i vinnudeilu eda ef hann getur ekki stundad storf sin og pad er bein afleiding af
vinnustédvun af véldum nefndrar vinnudeilu;

e. ef viokomandi madur hefur reynt ad fa eda fengio batur med sviksamlegum hatti;

f. ef vibkomandi madur hefur 14ti0 hj4 lida, an edlilegrar dstzdu, ad nyta sér pau tzkifaeri
sem honum gefast til ad f4 vinnu, starfsrddgjof, pjalfun, endurhzfingu eda tilfzrslu i
videigandi starf;

g. 4 medan viokomandi madur fer adra tekjutryggingu samkvamt dkvadum laga vidkom-
andi adildarrikis, ad undanskildum fjolskyldubétum, svo fremi ad sd hluti bota sem
felldur er nidur sé ekki harri en hinar beturnar.

21. gr.

1. Boétagreidslum, sem sa nytur tryggingarverndar hefdi att rétt 4 vid algert atvinnu-
leysi, ma neita, draga per til baka, fella nidur eda takmarka ad svo miklu leyti sem malt er
fyrir um, ef vidkomandi madur hafnar videigandi atvinnu.

2. Vid mat 4 videigandi atvinnu skal einkum taka tillit til, vid par adstzdur sem malt er
fyrir um og ad pvi marki sem videigandi er, aldurs hinna atvinnulausu, starfstima peirra { fyrra
starfi, reynslu peirra, hve lengi peir hafa verid atvinnulausir, astandid 4 vinnumarkadnum,
ahrif viokomandi atvinnu 4 einka- og fjolskylduhagi peirra og hvort atvinnan er f6l sem bein
afleiding af vinnustddvun af véldum yfirstandandi vinnudeilu.

22. gr.

Ef peir sem njéta tryggingarverndar hafa %engib beint frd vinnuveitanda sinum eda fra
einhverjum 6drum adita samkvaemt landslégum eda reglugerdum eda kjarasamningum vegna
uppsagnar an tilefnis af peirra hélfu aukagreioslu og megintilgangurinn med henni er ad bata
beim ad nokkru leyti tekjutap vegna algers atvinnuleysi

a. ma fella nidur atvinnuleysisb&tur, sem vidkomandi menn hefdu att rétt 4, um pann tima
sem aukagreiOslan batir tekjutapid; eda

b. mad lekka aukagreidsluna vegna uppsagnar an tilefnis af voldum starfsmanns um upphad
sem nemur heildarupph®0 atvinnuleysisb6ta sem vidkomandi menn eiga rétt a {
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sambarilegan tima og bann sem aukagreidslan bztir peim tekjutapid, samkvemt
dkvoroum sérhvers adildarrikis.

23. gr.

1. Sérhvert adildarriki sem hefur i 16ggjo6f sinni 4kvadi um rétt til leknispjonustu, sem er
beint eda 6beint had pvi ad vidkomandi hafi atvinnu, skal leitast vid ad tryggja, vid adstedur
sem melt er fyrir um, ad leknispjénusta sé veitt botapegum atvinnuleysisbdta og peim sem
eru 4 framferi peirra.

2. Par sem i gildi er yfirlysing samkvamt dkvedum 5. gr. ma fresta framkvamd 1. t6lul.
hér ad framan.

24. gr.

1. Sérhvert adildarriki skal leitast vid, vid adstedur sem melt er fyrir um, ad tryggja peim

sem f4 atvinnuleysisbztur ad sa timi sem peim eru greiddar bztur verdi hafdur til hlidsjonar:
a. viod 6flun réttar til og, par sem vid 4, utreikning ororku-, ellilifeyris- ogeftirlifendabéta, og
b. vid oflun réttar til leknispjénustu og sjikra-, fadingar- og fjolskyldubdta ad loknu
atvinnuleysi, pegar i 10ggjof vidkomandi adildarrikis eru dkvadi um slikar batur sem gera

bar beint eda Gbeint hadar pvi ad menn hafi atvinnu.

2. Par sem i gildi er yfirlysing samkvemt dkvedum 5. gr. ma fresta framkvamd 1. t6lul.

hér a0 framan.

25. gr.

1. Sérhvert adildarriki skal tryggja ad 16gbodi0 almannatryggingakerfi, sem had er pvi
a0 menn hafi atvinnu, sé midad vid vinnuadstedur peirra sem vinna hlutastorf, nema
vinnutimi peirra eda tekjur, vid adstzdur sem melt er fyrir um, séu 6verulegar.

2. Par sem i gildi er yfirlysing samkvamt dkvadum 5. gr. ma fresta framkvamd 1. t6lul.
hér ad framan.

VII. Sérakvadi um nyja umszkjendur um vinnu.
26. gr.

1. Adildarrikin skulu taka tillit til pess a0 margir hépar manna leita eftir vinnu sem hafa
aldrei verio eda eru ekki lengur vidurkenndir sem atvinnulausir eda tryggingakerfi til verndar
atvinnulausum hafa aldrei nad til eda nd ekki lengur til. Parafleidandi skulu a.m.k. prir af
eftirtéldum hépum manna, sem leita eftir vinnu, fa félagslegar batur meo peim skilyroum og
vi0 par adstzdur sem melt er fyrir um:
ungt f6lk sem hefur lokid starfspjdlfun sinni;
ungt folk sem hefur loki® ndmi;
ungt félk sem hefur lokid herskyldu;
beir sem hafa varid tima til ad ala upp barn eda annast um mann sem er sjikur, fatladur
eda aldradur;
beir sem misst hafa maka, ef peir eiga ekki rétt a eftirlifendab6tum;
peir sem eru fréaskildir eda skildir ad bordi og s&ng;
fangar sem latnir hafa verid lausir;
fulltida félk, p.m.t. fatladir menn, sem lokio hefur efingaskeioi;
farandverkamenn, pegar peir snia aftur til heimalands sins, ad fradregnum peim
réttindum sem beir hafa fengid samkvaemt [6gum pess lands par sem peir stoérfudu sidast;

j. peir sem rdku adur sjalfsteeda atvinnustarfsemi.

2. Sérhvert adildarriki skal tilgreina, i skyrstum sinum skv. 22. gr. stofnskrar
Alpjédavinnumalastofnunarinnar, pd hépa manna dr 1. télul. hér ad framan sem pad
skuldbindur sig til ad veita tryggingarvernd.

3. Sérhvert aodildarriki skal leitast vid smam saman ad studla a0 tryggingarvernd handa
fleiri hépum en gert var rad fyrir upphaflega.

o op
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VIII. Lagaleg, stjérnunarleg og fjarhagsleg abyrgd.
27. gr.

1. Ef vaentanlegum bétapegum er neitad um greidslu, hin er dregin til baka, felld nidur
e0a batur eru lekkadar eda deilt er um bétaupphad skulu peir hafa rétt til ad bera fram
kvortun vid pann adila sem stjérnar bétakerfinu og sidan ad 4fryja mali sinu til sjalfsteds adila.
Peir skulu fa skriflegar upplysingar um malsmedferd, sem skal vera einfold og fljétvirk.

2. Vi0 meodferd afryjunar skal kréfuhafa gert kleift, samkvamt dkvadum laga landsins
og venja, a0 fa hefan mann ad eigin vali eda fulltria vidkomandi verkalydsfélags eda fulltria
samtaka bétapega sér til adstodar eda til ad vera mélsvara sinn.

28. gr.
Sérhvert adildarriki skal bera almenna dbyrgd a4 goor stjornun beirra stofnana og
pjonustuadila sem falin er framkvamd pessarar sampykktar.

29. gr.

1. Pegar stjornunin er i hdndum raduneytis, sem er abyrgt gagnvart 16ggjafarpingi, skulu
fulltriar hinna tryggou og atvinnurekenda eiga hlutdeild i henni sem rddgefandi adilar
samkvamt skilyrdum sem melt er fyrir um.

2. Pegar stjérnunin er ekki{ hondum raduneytis, sem er abyrgt gagnvart loggjafarpingi:

a. skulu fulltriar hinna tryggou taka patt i henni sem raogefandi adilar samkvamt skilyrdum
sem melt er fyrir um; :

b. ilandslogum eda reglugerdum maé einnig hafa dkvaedi um patttoku fulltria atvinnurek-
enda;

c. ilandslogum eda reglugerdum ma enn fremur hafa dkva0di um pétttoku fulltria opinberra
stjérnvalda.

30. gr.

[ peim tilvikum pegar rikisvaldid eda almannatryggingakerfid veitir styrki til pess ad
tryggja atvinnu skulu adildarrikin gera naudsynlegar rddstafanir til pess ad tryggja ad
greidslum sé adeins varid til tiletladra nota og koma i veg fyrir svik eda misnotkun af halfu
peirra sem fa slikar greidslur.

31. gr.
Pessi sampykkt er endurskodun 4 Sampykkt um radstafanir gegn atvinnuleysi fra 1934.

32. gr.
Formlegar fullgildingar pessarar sampykktar skulu sendar forstjéra alpjédavinnumala-
skrifstofunnar til skrasetningar

33. gr.
1. Pessi sampykkt skal einungis bindandi fyrir pau adildarriki Alpjédavinnumalastofn-
unarinnar sem hafa 1atid forstjérann skra fullgildingar sinar.
2. Hiun gengur i gildi t6lf manudum eftir ad fullgildingar tveggja adildarrikja hafa verio
skradar hja forstjéranum.
3. Sidan gengur pessi sampykkt { gildi ad pvi er snertir hvert adildarriki télf manudum
eftir ad fullgilding pess hefur verid skrad.
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34. gr.

1. Adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa, getur sagt henni upp ad lidnum tiu
arum fré fyrstu gildistoku hennar. Tilkynningu um uppsdgn skal senda forstjora alpy6davinnu-
malaskrifstofunnar til skrdsetningar. Slik uppsogn 6olast ekki gildi fyrr en ar er 1idid fra
skrasetningardegi hennar.

2. Sérhvert adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa en notfarir sér ekki innan 4rs
frd lokum tiu dra timabilsins, sem um getur { fyrri t6lulid, rétt pann til uppsagnar sem kvedio er
adumipessari grein, skal bundid af henni{ annad tiu dra timabil, en sidan getur pad sagt pessari
sampykkt upp ad loknu hverju tiu dra timabili { samremi vid dkvadi pessarar greinar.

35. gr.

1. Forstjori alpj6davinnumalaskrifstofunnar skal tilkynna 6llum adildarrikjum Alpjéda-
vinnumalastofnunarinnar skraningu allra fullgildinga og uppsagna sem adildarriki stofnunar-
innar hafa sent honum.

2. Pegar forstjérinn tilkynnir adildarrikjum stofnunarinnar skrasetningu annarrar full-
gildingarinnar, sem honum berst, skal hann vekja athygli beirra 4 hvada dag sampykktin gangi
i gildi.

36. gr.

Forstjéri alpjédavinnumalaskrifstofunnar skal senda adalritara Sameinudu pjédanna til
skrasetningar, skv. 102. gr. sdttméla Sameinudu bj6danna, allar upplysingar um fullgildingar
og uppsagnir sem hann hefur skrasett i samrami vid dkvadi undanfarandi greina.

37. gr.

Pegar stjérnarnefnd alpjédavinnumalaskrifstofunnar kann ad élita pad naudsynlegt skal
hun leggja fyrir allsherjarpingid skyrslu um framkvamd pessarar sampykktar og athuga
jafnframt hvort @skilegt sé a0 setja 4 dagskra pingsins endurskodun hennar allrar eda hluta
hennar.

38. gr.
1. Ef bingid gerir nyja sampykkt, sem breytir pessari sampykkt ad 6llu eda nokkru leyti,
og su sampykkt mealir ekki fyrir um 4 annan veg, p4 skal:

a. fullgilding adildarrikis 4 hinni nyju sampykkt ipso jure hafa i for med sér tafarlausa
uppsogn pessarar sampykktar, pratt fyrir dkvaedi 34. gr. hér ad framan, ef hin nyja
sampykkt 60last gildi og pd fra peim tima pegar pad gerist;

b. adildarrikjum ekki heimilt ad fullgilda pessa sampykkt eftir ad hin nyja sampykkt hefur
oolast gildi.

2. Pessi sampykkt skal, hvad sem 60ru lidur, halda gildi sinu hvad snertir form og efni {
peim adildarrikjum sem hafa fullgilt hana en ekki hina nyju sampykkt.

39. gr.
Enskur og franskur texti pessarar sampykktar eru jafngildir.
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Fylgiskjal III.

Tillaga nr. 175, um 6ryggi og heilbrigdi i byggingaridnadi.

Allsherjarping Alpjédavinnumalastofnunarinnar, sem kom saman til 75. pingsetu sinnar
i Genf 1. jini 1988 eftir kvadningu stjornarnefndar alpjédavinnumalaskrifstofunnar, gefur
gaum ad videigandi alpj6dlegum sampykktum og tilldgum, einkum Sampykkt og Tillogu um
oryggisraostafanir (i byggingarionadi) fra 1937, Tilldgu um samvinnu vid slysavarnir (i
byggingaridnadi) fra 1937, Sampykkt og Tillégu um geislavarnir fra 1960, Sampykkt og
Tillogu um Oryggisbuinad véla fra 1963, Sampykkt og Tillogu um hamarkspyngd fra 1967,
Sampykkt og Tillogu um krabbamein sem atvinnusjikdém fra 1974, Sampykkt og Tillogu um
vinnuumbhverfi (loftmengun, hdvada og titring) fra 1977, Sampykkt og Tillogu um 6ryggi og
heilbrigdi vid vinnu og starfsumhverfi frd 1981, Sampykkt og Tillogu um heilsugasiu a
vinnustodum fra 1985, Sampykkt og Tillégu um 6ryggi vid notkun asbests fra 1986, svo og skra
yfir atvinnusjikdéma, sem var endurskodud 1980 og gerd ad hluta af Sambpykkt um
atvinnuslysabztur fra 1964, og

par €0 pingid hefur sampykkt tilteknar dbendingar vardandi Oryggi og heilbrigdi i
byggingaridnadi, sem er fjérda mal 4 dagskra pessa pings, og

par ed pingi0 hefur dkvedid ad pessar abendingar skuli gerdar i formi alpjodlegrar tillégu,
sem verdi vidauki vid Sampykkt um 6ryggi og heilbrigdi i byggingaridnadi, gerir pingio { dag,
20. jini 1988, eftirfarandi tillogu sem nefna ma Tilldgu um 6ryggi og heilbrigdi i byggingarion-
adi, 1988:

I. Gildissvid og skilgreiningar.
1. Akvdi Sampykktar um 6ryggi og heilbrigdi i byggingarionadi, 1988 (hér eftir nefnd
wsampykktin“), og pessarar tillégu eiga einkum vid um:
a. byggingu, verkfredivinnu, uppsetningu og nidurrif hisa og annarra mannvirkja, sem
gerd eru ur tilbinum einingum, samkvamt skilgreiningu i 2. gr., a-1id, sampykktarinnar;
b. smi0 og uppsetningu oliuborpalla og mannvirkja, sem @tlunin er ad koma fyrir 4 hafi 1ti,
a medan pau eru { smidum 4 landi.
2. I pessari tillogu taknar hugtakio:
a. ,byggingaridnadur:

i. byggingu, p.m.t. groft fyrir grunni, smid, breytingar 4 byggingu, endurnyjun,
viOgeroir, vidhald (p.m.t. hreinsun og malun) og nidurrif hvers konar hdsa og
mannvirkja;

ii. verkfraedivinnu, p.m.t. groft grunna og smid, breytingar 4 byggingu, vidgerdir,
viohald og nidurbrot, t.d. 4 flugvéllum, hafnargdéroum, héfnum, skipaskurdum,
stiflum; mannvirkjum til varnar gegn 4m, skridufoéllum og dgangi sjavar, gétum og
pj6édvegum, jarnbrautum, brim, jardgéngum, svifbrim og mannvirkjum sem reist
eru vegna pjonustu svo sem samgangna, frarennsliskerfa, skolprasa, vatnsveitu og
orkuflutningskerfa;

ili. uppsetningu og nidurrif hiisa og annarra mannvirkja, sem gerd eru ur tilbinum
einingum, svo og framleidslu tilbdinna eininga 4 byggingarstad;

b. ..byggingarstadur“ hvern pann stad par sem fram fer hvers konar vinnsla eda starfraeksla
sem tilgreind er i a-1id hér ad framan,;

¢. .vinnustadur* alla stadi sem starfsmenn purfa ad vera 4 eda fara til vegna vinnu sinnar og
eru undir stjorn atvinnurekanda, skv. skilgreiningu i f-1id hér a eftir;

d. ,starfsmadur* hvern pbann mann sem vinnur vid byggingar;
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e. ,trinadarmenn starfsmanna“ pa menn sem hlotid hafa vidurkenningu sem slikir sam-
kvaemt landslégum eda venju;

f. ,atvinnurekandi*:

i. hvern pann mann eda persénu ad l6gum sem hefur i pjénustu sinni einn eda fleiri
starfsmenn 4 byggingarstad; og
ii. adalverktaka, verktaka eda undirverktaka, eftir pvi sem vid 4 hverju sinni;

g. ,hafur madur* mann sem hefur til ad bera nzgilega hafni, svo sem videigandi pjalfun,
fullnegjandi bekkingu, reynslu og feerni til pess ad inna 6rugglega af hendi tiltekna vinnu.
Hlutadeigandi stjornvold geta skilgreint videigandi forsendur fyrir Utnefningu slikra
manna og geta akvedid pau verkefni sem peim eru falin;

h. ,vinnupallur* hvers konar bradabirgdamannvirki, fast, upphengt eda feranlegt, dsamt
undirstddum, sem notad er til ad bera uppi starfsmenn og efni eda til ad hafa adgang ad
sliku mannvirki, og er ekki , Iyftiteki* samkvaemt skilgreiningu { i-1id hér & eftir;

i. Llyftitzki“ stadbundid eda fzranlegt teeki sem notad er til ad lyfta félki eda efni eda lata
pad siga;

j. lyftibinadur® hvers konar binad eda t6l sem notud eru til a0 festa byroi vid lyftiteki en
eru ekki hluti af lyftitekinu eda byrdinni.

3. Akvadi pessarar sampykktar skyldu einnig nd til sjdlfstedra atvinnurekenda sem
tilgreindir kunna ad vera i landslégum eda reglugeroum.

II. Almenn akvzdi.

4. 1landslégum eda reglugerdum skyldu vera dkvaoi sem skuldbinda almennt atvinnu-
rekendur og menn sem stunda sjalfsteeda atvinnustarfsemi til ad gaeta 6ryggis og heilbrigdis 4
vinnustédum og hlita settum reglum um 6ryggi og hollustu.

5. (1) Pegar tveir eda fleiri atvinnurekendur taka ad sér framkvamdir 4 sama byggingar-
stad skyldi peim vera skylt ad hafa samvinnu sin i milli. svo og vid adra menn sem taka patt i
smid peirri sem fram fer, p.m.t. eigandann eda fulltria hans. { pvi skyni ad fullnegja settum
reglum um 6ryggi og heilbrigd

(2) Aoalverktaki eda sd madur annar sem ber meginabyrgd a framkvaemd verksins skyldi
bera endanlega dbyrgd 4 samramingu radstafana vegna oryggis og heilbrigdi.

6. Um pear rddstafanir sem gera parf til ad tryggja skipulega samvinnu milli atvinnurek-
enda og starfsmanna hvad vardar ad studla ao oryggi og heilbrigdi 4 byggingarstddum skyldi
vera melt fyrir um i landslégum eda reglugerdum eda af hlutadeigandi stjornvaldi. Medal
slikra rdostafana ma t.d nefn

a. stofnun Oryggis- og heilbrigdisnefnda. par sem atvinnurekendur og starfsmenn zttu -
fulltria, sem veri veitt vald og @tladar skyldur samkvamt nanari dkvedum:

b. kjor eda tilnefningu oryggisfulitria starfsmanna sem vari veitt vald og @tladar skyldur
samkvemt nanari dkvedum;

c. tilnefningu atvinnurekanda 4 hefum og reyndum ménnum til ad studla ad auknu 6ryggi
og heilbrigdi;

d. pjalfun 6ryggisfulltria og fulltria i éryggisnefndum.

7. Peir sem sja um hénnun og undirbuining mannvirkjagerdar skyldu taka tillit til 6ryggis
og heilbrigdi byggingarstarfsmanna { samrami vid landslog. reglugerdir og venju

8. Vio honnun tzkja, verkfera, varnarbinadar og annarra slikra tekja skyldi taka tillit
til vinnuvistfredilegra 16gmala.

Alpt. 1988. A. (111. 16ggjafarping). 213
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III. Adgerdir til varnar og verndar.
9. Byggingarvinnu skyldi skipuleggja, undirbia og framkvama med peim hetti:
. ad hzttu, sem upp kann ad koma 4 vinnustad, sé afstyrt svo fljétt sem unnt er;
. a0 unnt sé ad fordast 6hoéflega eda dparflega erfida vinnust6du og hreyfingar;
. a0 vio skipulagningu verksins sé tekid tillit til 6ryggis og heilsu starfsmanna;
. ad efni og vorur, sem notadar eru, séu hentugar med tilliti til 6ryggis og heilsu
starfsmanna;
e. a0 par vinnuadferdir séu vidhafdar sem vernda starfsmenn fyrir skadlegum ahrifum
kemiskra, liffredilegra og annarra efnasambanda.

10. [landslogum eda reglugerdum skyldu vera dkvadi um ad hlutadeigandi stjérnvaldi
sé tilkynnt um byggingarstadi af beirri stard og gerd, og par sem framkvemdir taka pann tima,
sem skilgreint kann a0 verda nanar.

11. Starfsmenn 4 sérhverjum vinnustad skyldu hafa rétt til og peim a@tti a0 vera skylt ad
taka patt { ad tryggja Oruggar vinnuadstzOur hvad vardar stjorn peirra 4 tekjum og
vinnuadferdum, svo og ad tja skodanir sinar & vinnuvenjum a0 svo miklu leyti sem per hafa
ahrif 4 6ryggi og heilsu.

[o TN o Wi w niS V]

Oryggi d vinnustédum.

12. Gera skyldi dztlun og framfylgja henni um umgengni 4 vinnustodum og skyldu vera i

henni dkvadi um:
a. videigandi geymslu fyrir efni og tzki;
b. fjarlegingu rusls og drgangs med hafilegu millibili.

13. Parsem ekki er unnt ad vernda starfsmenn fyrir falli ir h&£d med neinum 6drum heatti
skyldi

a. setja upp og vidhalda fullnegjandi 6ryggisnetum eda oryggisdikum; eda
b. ttvega og nota fullnzgjandi 6ryggisbelti.

14. Atvinnurekandi skyldi veita starfsménnum videigandi adstddu til ad gera peim kleift
a0 nota personulegan varnarbiinad og skyldi hann tryggja ad binadurinn sé notadur 4 réttan
hatt. Varnarbiinadur og hlifdarfét skyldu uppfylla skilyrdi sem hlutadeigandi stjornvald hefur
sett par sem tekid er tillit til vistfredilegra 16gmala ad svo miklu leyti sem pvi verdur vid
komid.

15. (1) Hefur madur skyldi skoda og profa oryggi tiltekinna gerda véla og tekja, sem
notud eru i byggingaridnadi, eda ad 6drum kosti hvert tzki fyrir sig, eftir bvi sem vid verour
komid.

(2) I landslogum og reglugerdum skyldu vera dkvadi par sem tekid er tillit til pess ad
atvinnusjikdomar kunna a0 stafa af vélbtinadi, tekjum og kerfum par sem ekki er tekio tillit
til vistfreedilegra 16gmala vid hénnun.

Vinnupallar.
16. Allir vinnupallar og hlutar peirra skyldu smidadir ur hentugu og gédu efni og vera
hafilega storir og sterkir til peirra nota sem peir eru &tladir og skyldi peim vel vid haldio.
17. Allir vinnupallar skyldu rétt hannadir, uppsettir og peim haldid vid bannig ad komid
sé i veg fyrir ad peir hrynji e0a hreyfist dr stad af hendingu pegar peir eru rétt notadir.
18. Vinnupallar, gdngubrautir og stigar 4 vinnupéllum skyldu vera nagilega storir og
pannig smidadir og vardir ad peir veiti ménnum vernd fyrir falli og hattu af fallandi hlutum.
19. Engan vinnupall skyldi yfirhlada eda misnota 4 annan hatt.
20. EKkki skyldi reisa vinnupall, breyta honum verulega eda taka hann nidur nema undir
eftirliti hafs manns.
21. Hafur madur skyldi skoda vinnupalla, sem tilgreindir eru { landsiégum eda
reglugerdum, og skyldi hann skrd nidurstédurnar:
a. aour en peir eru teknir { notkun;
b. med reglulegu millibili par eftir;
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c. eftir hvers konar breytingar, eftir ad peir hafa ekki verid notadir um tima, eftir ad peir
hafa ordi0 fyrir ahrifum vedurs eda jardhreringa eda annarra fyrirbera sem liklegt er ad
hafi haft ahrif 4 styrkleika peirra og stédugleika.

Lyftiteki og lyftibinadur.
22. Ilandslégum eda reglugerdum skyldu vera akvadi um hvada lyftitzki og lyftibinad-
ur skyldi skodadur og préfadur af hefum manni:
a. aour en hann tekinn { notkun { fyrsta skipti;
b. eftir uppsetningu 4 byggingarstaod;
¢. sidan med pvi millibili sem malt er fyrir um i landslégum eda reglugerdum;
d. eftir hverja verulegar breytingu eda vidgerd.

23. Nidurstodur skodana og profana 4 lyftitekjum og einstdkum hlutum lyftibinadar,
sem gerdar hafa verio i samremi vid 22. 1id hér ad framan, skra og, eftir porfum, veita
hlutadeigandi stjérnvaldi, atvinnurekendum og starfsménnum eda fulltrdum peirra adgang
ad.

24. Sérhvert lyftitzki, sem polir tiltekid vinnudlag med 6ryggi, og hvern einstakan hlut
lyftibinadar skyldi merkja greinilega med 6ruggu hamarksvinnualagi.

25. Sérhvert lyftitaki, sem polir mismikio vinnudlag med 6ryggi, skyldi dtbiia pannig ad
notanda pess sé vel ljést hvert 6ruggt hdmarksvinnudlag er i hverju tilviki og vid hvada
ao0stzdur pad gildir.

26. Lyftiteki eda einstakan hlut lyftibinadar skyldi ekki lesta umfram druggt vinnudlag,
nema vio préfun sem fram fer samkvaemt fyrirmalum og eftir leidbeiningum hafs manns.

27. Oll lyftiteeki og hvern einstakan hlut lyftibinadar skyldi setja upp 4 réttan hétt, m.a.
pannig ad druggt bil sé 4 milli hvers konar hreyfihluta og fastra hluta, svo og ad tryggja
stoougleika takisins.

28. EKkki skyldi nota nein lyftiteki 4n videigandi merkjabuinadar eda takja, par sem slikt
er naudsynlegt til pess ad fordast hattu.

29. Okumenn og stjérnendur lyftitekja, sem skilgreind eru { landslégum eda reglugerd-
um, skyldu:

a. hafa nad tilteknum Jagmarksaldri,
b. fa videigandi pjalfun og 6dlast tilskylda haefni.

Flutningateki og teeki til jarovinnsiu, flutninga d jarovegi og medferdar d efni.

30. Okumenn og stjérnendur dkutzkja og tekja til jardvinnslu, flutninga 4 jardvegi og
medferdar 4 efni skyldu hafa fengid pjalfun og verid préfadir samkvaemt dkvaedum landslaga
eda reglugerda.

31. Fyrir hendiskyldi vera fullnegjandi biinadur til merkjagjafar eda 6nnur stjorntaki til
a0 afstyra hattu af voldum farartekja og tekja til jarovinnslu, flutninga & jardvegi og
meodferdar 4 efni sem eru 4 ferd. Sérstakar varidarraostafanir skyldi gera pegar farartekjum
og vinnutzkjum er ekid afturabak.

32. Gera skyldi varnarradstafanir til ad koma i veg fyrir a0 farartzki og tzki til
jarovinnslu, flutninga 4 jardvegi og medferdar a efni falli ofan i grunna og vatn.

33. Parsem pad 4 vi0 skyldi koma fyrir pannig btinadii tekjum til jardvinnslu. flutninga &
jardvegi og meoferdar 4 efni sem kemur { veg fyrir ad stjérnandi peirra kremjist ef taekio veltur
eda hann verdur fyrir efni sem fellur 4 hann.

Grunnar, 160rétt gong, skurdir, nedanjardarbyrgi og jarogong.
34. Skordur eda adrar stodir { hvada hluta sem er i grunni, [6dréttum géngum. skurdum,
nedanjardarbyrgjum eda jardgéngum skyldi ekki setja upp, breyta eda taka nidur nema undir
eftirliti hafs manns.
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35. (1) Heefur madur skyldi skoda sérhvern hluta grunna, 160réttra ganga, skurda,
nedanjardarbyrgja og jardganga par sem menn eru vid vinnu og skyldi st skodun fara fram 4
peim timum og{ peim tilvikum sem fyrir er melt { landslégum eda reglugerdum og nidurstddur
hennar skréadar.

(2) Ekki skyldi hefja vinnu & pessum stodum fyrr en ad lokinni slikri skodun.

Vinna { heekkuoum loftprystingi.

36. Par radstafanir sem gilda um vinnu i ha&kkudum loftprystingi og fyrir er melt
samkvemt dkvedum 21. gr. sampykktarinnar skyldu m.a. vera félgnar { dkvedum par sem
melt er fyrir vid hvers konar adstzdur vinnan skal unnin, hvers konar vélasamstzdu og taki
skal nota, um lekniseftirlit og verkstjorn starfsmanna og hve lengi unnid skal { hekkudum
loftprystingi.

37. Starfsmanni skyldi pvi adeins leyft ad vinna i vatnspéttu prystihylki ad hefur madur
hafi sko®dad pad innan peirra timamarka sem melt er fyrir um i landslégum eda reglugerdum;
nidurstédur skodunar skyldu skradar.

Vinna med fallhamri.

38. Allir fallhamrar og annar slikur bdinadur skyldi vera vel hannadur og smidadur
pannig a0 tekid hafi verio tillit til vistfredilegra l6gmala, ad svo miklu leyti sem pvi verdur vid
komid, og honum skyldi vel vid haldid.

39. Vinna vid fallhamra skyldi adeins fara fram undir eftirliti hefs manns.

Vinna yfir vatni.
40. Akvadin um vinnu yfir vatni, sem sett verda samkvamt dkvadum 23. gr. sampykkt-
arinnar, skyldu, par sem pad 4 vid, m.a. kveda 4 um notkun videigandi og fullnzgjandi:
a. girdinga, Oryggisneta og Oryggisbelta;
b. bjorgunarvesta, bjorgunarhringja, mannadra béta (vélkniinna ef porf krefur) og flot-
holta;
c. hlifa fyrir haettum, svo sem sndkum og 60rum dyrum.

Heetta fyrir heilsu manna.

41. (1) Hlutadeigandi stjérnvald skyldi koma a f6t upplysingakerfi par sem notadar varu
nidurstéour alpjodlegra visindarannsokna til ad veita upplysingar arkitektum, verktdkum,
atvinnurekendum og fulltrdum starfsmanna um pa hzttu sem heilsu manna er buin af véldum
hazttulegra efna sem notud eru { byggingaridnaoi.

(2) Framleidendur og seljendur voru, sem notud er i byggingaridnadi, skyldu lata fylgja
vorunum upplysingar um hvers konar hazttu sem heilsu manna er budin af peirra véldum og
hvada varadarradstafanir beri ad gera.

(3) Vid notkun efna sem innihalda hzttuleg efnasambdnd og vio brottflutning og fragang
urgangs skyldi gzta ad heilsu starfsmanna og almennings og vernd umhverfisins, svo sem fyrir
er malt { landslégum og reglugerdum.

(4) Hattuleg efni skyldu greinilega merkt og 4 peim skyldi vera merkimidi par sem
tilgreindir eru eiginleikar peirra og leidbeiningar um notkun. Meoferd peirra skyldi vera vid
bar adstedur sem malt er fyrir um i landslégum og reglugerdum eda af hlutadeigandi
stjornvaldi.

(5) Hlutadeigandi stjérnvald skyldi dkvarda hvada hettuleg efni skyldi banna til
notkunar i byggingaridnadi.

42. Hlutadeigandi stjérnvald skyldi halda skrar um eftirlit med vinnuumhverfi og mat 4
heilsufari starfsmanna i pann tima sem tiltekinn er i landslégum og reglugerdum.
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43. Fordast skyldi ad lata starfsmenn lyfta med handafli mikilli byrdi, sem veldur peim
hattu hvad vardar oryggi peirra og heilsu, med pvi ad minnka byrdina med vélkninum
tekjum eda med 6drum hatti.

44. Pegar nyjar vorur, teki og vinnuadferdir eru teknar { notkun skyldi gefa sérstakan
gaum ad pvi ad freeda og pjélfa starfsmenn hvad vardar ahrif peirra 4 Oryggi starfamanna og
heilsu.

Heettulegt andrimsloft.
45, Raostafanir vegna hettulegs andrimslofts, sem l6gbodnar eru samkvamt dkvadum
28. gr., 3. 1id, sampykktarinnar, skyldu m.a. ad vera félgnar { fyrirfram fenginni skriflegri
heimild eda leyfi hafs manns eda hvers konar kerfi 68ru sem er med peim hztti ad menn geti
aleins 60last adgang ad hverju pvi sv0i par sem hattulegt andrimsloft getur verio til stadar
eftir ad peir hafa lokid tilteknum undirbuningi.

Eldvarnir.

46. Par sem slikt er naudsynlegt til pess ad fordast hzttu skyldu starfsmenn f4 videigandi
bjélfun i pvi til hvada adgerda peir eigi ad gripa ef eldur verdur laus, m.a. hvernig fl6ttaleidir
skyldu notadar.

47. Par sem pad 4 vi0 skyldi komid fyrir videigandi merkingum til ad gefa til kynna 4
augljosan hatt { hvada att flyja skyldi eldsvoda.

Heetta af voldum geislunar.

48. Hlutadeigandi yfirvald skyldi semja og framfylgja stréngum oryggisregium um
starfsmenn i byggingaridnadi sem vinna vi0 vidhald, endurnyjun, nidurrif eda sundurtekt
hverra peirra bygginga par sem hatta er 4 ad menn verdi fyrir jénandi geislun, einkum {
kjarnorkuidnadi.

Skyndihjalp.

49. Fyrirmeli um med hvada hatti skyldi séd fyrir starfsménnum og adstodu fyrir
skyndihjilp samkvemt dkvadum 31. gr. sampykktarinnar skyldu vera { landslégum eda
reglugerOum sem samdar eru ad h6fou samradi vid hlutadeigandi heilbrigdisyfirvold og
vidkomandi adalsamték atvinnurekenda og starfsmanna.

50. Par sem vinna felur { sér hattu 4 drukknun, kéfnun eda raflosti skyldu starfsmenn
skyndihjélpar vera vel pjalfadir { beitingu lifgunaradferda og annarrar takni til ad bjarga lifi
manna, svo og i bjérgunaradferdum.

Aobiinadur.

51. Par sem pad 4 vio skyldu vera fyrir hendi fullnzgjandi adstedur til ad fa eda utbia
mat og drykk 4 eda narri byggingarstad, ef ekki er séd fyrir sliku med 60rum hztti, og skyldi i
pessu sambandi tekid tillit til fjolda startsmanna, timalengdar framkvemda og stadsetningar
byggingarstadar.

52. Hentugar vistarverur skyldu vera fyrir hendi fyrir starfsmenn 4 byggingarstad sem
eru fjarri heimilum peirra, par sem ekki er séd fyrir fullnzgjandi flutningum milli byggingar-
stadar og heimila peirra og adrar hentugar vistarverur eru ekki fyrir hendi. Karlkyns og
kvenkyns starfsménnum skyldi séd fyrir adskilinni hreinlztisadst6du og adskildu gistirymi.

IV. Ahrif a fyrri tillégur.
53. Pessi tillaga kemur i stad tillogu um oryggisradstafanir (i byggingaridnadi) fra 1937
og tillégu um samvinnu vio slysavarnir (i byggingaridnadi) fra 1937.
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Fylgiskjal IV.

Tillaga nr. 176, um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi.

Allsherjarping Alpjé0avinnumaélastofnunarinnar, sem kom saman til 75. pingsetu sinnar
i Genf 1. juni 1988 eftir kvadningu stjérnarnefndar alpjédavinnumalaskrifstofunnar, hefur
sampykkt tilteknar dbendingar vardandi aukna atvinnu og almannatryggingar, sem er fimmta
mal & dagskré pessa pings, og

par ed pingid hefur dkvedid ad bessar dbendingar skuli gerdar i formi tilldgu, sem verdi
vidauki vio Sampykkt um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi, 1988, gerir bingid i dag,
21. jani 1988, eftirfarandi tilldgu sem nefna ma Tilldgu um aukna atvinnu og vernd gegn
atvinnuleysi, 1988:

I. Almenn akvadi.
1. I pessari tillogu merkir hugtakid:
a. ,loggjof” allar reglur um almannatryggingar, auk laga og reglugerda;
b. ,melt er fyrir um* pad sem kvedio er 4 um i landslogum eda gert i krafti peirra.
¢. ..sampykktin* Sampykkt um aukna atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi, 1988.

II. Uppbygging ardbaerrar atvinnustarfsemi.

2. Uppbygging fullrar og ardbzrrar atvinnustarfsemi og atvinnu ad eigin vali med 6llum
tiltzkum rddum, p.m.t. almannatryggingum, @tti ad vera eitt helsta markmid { stefnu
stjérnvalda. Slik stefna @tti m.a. ad taka til vinnumidlunar, starfspjalfunar og starfsradgjafar.

3. Pegar kreppir ad i efnahagsmalum a&ttu adgerdir til irbota m.a. ad vera, vi0 adstzdur
sem malt er fyrir um, félgnar i radstofunum til ad hvetja menn til ad hafa frumkvedi ad
atvinnustarfsemi par sem nota parf mikio vinnuafl.

4. Adildarrikin ®ttu einkum ad leitast vid ad veita, vid adstedur sem melt er fyrir um og
med peim hatti sem er best videigandi, i pvi skyni ad hvetja til tilferslu vinnuafls milli
starfsstétta:

a. fjarstyrk vegna ferda- og tekjakostnadar sem naudsynlegur er til bess ad nyta pd pjénustu
sem tilgreind er i 2. t6lul. hér ad framan;

b. fjarstyrk i formireglulegra greidsina sem midadar eru vid akvadi 15. gr.sampykktarinnar
i pann tima sem melt er fyrir um vardandi starfspjalfun og endurpjalfun.

5. Adildarriki @ttu auk pess einkum ad taka til athugunar ad veita, vi0 adstedur sem
melt er fyrir um og med peim hatti sem er best videigandi, i pvi skyni ad hvetja til tilfeerslu
vinnuafls milli starfsstétta eda milli hérada:

a. timabundinn fjarstyrk, sem fer smam saman minnkandi, sem &tlad er, par sem vid 4, a0
vega upp 4 moti tekjutapi vegna pess ad launpegum eru fengin 6nnur storf en peir hofou
aour;

b. fjarstyrk vegna ferda- og flutningskostnadar;

c. fjarstyrk vegna fjarveru fra heimili;

d. fjarstyrk vegna bisetu 4 nyjum stad.

6. Adildarrikin ®ttu ad tryggja samhafingu { starfsemi l6gbundinna eftirlaunasj6da og
hvetja til samhzfingar i starfsemi eftirlaunasjéda einkaadila til pess ad audvelda ménnum ad
flytja sig milli starfa.

7. Adildarrikin @ttu ad veita hinum tryggou, vio adstedur sem mzlt er fyrir um, adst6ou
til ad gera peim kleift ad vinna launud timabundin storf dn pess ad stofna i hattu atvinnu
annarra launpega og i peim tilgangi ad auka sina eigin moguleika 4 ad f4 ardbara atvinnu ad
eigin vali.
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8. Adildarrikin @ttu, ad svo miklu leyti sem unnt er, ad bjéda atvinnulausum ménnum,
sem Oska eftir pvi ad stofna sitt eigiod fyrirtzki eda hefja adra arObzra starfsemi, fjarhagsad-
stod og raogjof vid adstzdur sem melt er fyrir um.

9. Adildarrikin #ttu ad athuga um gerd gagnkvamra eda fjélpjodasamninga par sem
kvedid er 4 um adstod vid erlenda launpega, sem tryggdir eru samkvamt l6gum peirra, sem ad
frjdlsum vilja éska eftir pvi ad snua aftur til 16gsdégu pess rikis par sem peir eru rikisborgarar
eda par sem beir bjuggu 4dur. Par sem slikir samningar eru ekki i gildi 2tti adildarriki ad veita
umraddu launafélki fjarhagsadstod med pvi ad setja um pad log.

10. Adildarrikin @ttu, samkvamt pvi, ef vid 4, med dkvaedum i fj6lpjédasamningum, ad
nota pa fjarmuni sem safnast hafa { 1dgbundna lifeyrissj60i og varasj60i med peim hztti ad pad
studli ad en letji ekki atvinnustarfsemi { landinu og hvetja einkaadila til slikrar fjarfestingar,
p.m.t. lifeyrissj6di einkaadila, jafnframt pvi ad afla naudsynlegra trygginga og tryggja ard af
slikri fjarfestingu.

11. Aukin félagsleg pjénusta i strjalbyli og péttbyli, p.m.t. heilsugeslupjénusta, sem
kostud er med framlogum til almannatrygginga eda med 60rum hetti, &tti a0 leida til
aukinnar vinnu og moéguleika til pjalfunar starfsfélks, jafnframt pvi ad vera godur skerfur {
violeitni stjérnvalda til atvinnuuppbyggingar.

II1. Tryggingarvernd atvinnulausra.

12. Pegar um er ad rzda atvinnuleysi ad hluta og i peim tilvikum sem tilgreind eru i 10.
gr., 3. télul., sampykktarinnar, @tti a0 greida baetur vid adstzdur sem mealt er fyrir um, med
reglulegum greidslum sem eru sanngjorn uppbot fyrir tekjutap af véldum atvinnuleysis.
Reikna metti slikar betur med hlidsjén af vinnustundafekkun sem hinir atvinnulausu hafa
ordid fyrir eda pannig ad baetur og tekjur af hlutavinnu nemi samtals uppha0 sem sé medaltal
af fyrri tekjum af fullri vinnu og fullum atvinnuleysisbétum, til pess ad draga ekki ir ménnum
a0 vinna hlutavinnu eda ihlaupavinnu, pegar slik vinna getur studlad ad pvi ad menn fai aftur
fulla vinnu.

13. (1) Per hlutfallstolur sem tilgreindar eru i 15. gr. sampykktarinnar til dtreikninga 4
bétum &tti ad byggja 4 heildartekjum bdtapega adur en fra peim eru dregnir skattar og
almannatryggingagjold.

(2) Ef vid 4 md finna slikar hlutfallstdlur med pvi ad bera saman reglulegar nettégreidslur
a0 fradregnum skottum og framlogum, vid nettétekjur ad fradregnum skoéttum og framlog-
um.

14. (1) Hugtakid vinna vid hefi 2tti, vid adstzdur sem melt er fyrir um, ekki ad eiga vio:

a. vinnu sem felur i sér breytingu 4 starfi par sem ekki er midaod vid getu, hafni, ferni,
starfsreynslu eda moguleika til endurpjalfunar vidkomandi starfsmanns;

b. vinnu sem utheimtir flutning til stadar par sem videigandi hisnadi er ekki fyrir hendi;

¢. vinnu par sem adstedur og laun eru verulega lakari en yfirleitt tidkast 4 sambarilegum
tima i greininni og héradinu par sem vinnan er { bodi;

d. starfsem er laust sem bein afleiding af vinnustddvun af voldum yfirstandandi vinnudeilu:

e. vinnu sem ekki er 6edlilegt ad s¢ hafnad af einhverri annarri 4stzdu en peim sem
tilgreindar eru { malslioum a til d, med fullu tilliti ti] allra adstzdna, p.m.t. fjélskylduad-
steedur vidkomandi manns.

(2) Vio mat a forsendum peim sem tilgreindar eru i malslidum a til ¢ og e hér ad framan
2tti almennt ad taka tillit til aldurs hinna atvinnulausu, tima peirra { fyrra starfi, fengna
starfsreynslu, lengd atvinnuleysis, adste0ur 4 vinnumarkadnum og ahrif pess & einka- og
fjolskylduhagi peirra vid ad f4 vinnu.
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15. Ef atvinnulaus madur hefur sampykkt ad piggja, 1 hamarkstima, sem malt er fyrir
um, fhlaupavinnu, sem ekki getur talist vid hzfi samkvemt skilgreiningu 14. t6lul. hér ad
framan, eda hlutavinnu vid adstedur sem tilgreindar eru { 10. gr., 3. t6lul., sampykktarinnar,
&ttu tekjur hins atvinnulausa af slikri vinnu ekki ad hafa dhrif 4 uppho og greidslutimabil
béta sem greiddar eru vid lok slikrar vinnu.

16. Adildarrikin ®ttu a0 studla ad pvi smém saman ad 16gg)of peirra um atvinnuleysis-
bztur nai til allra launpega. Hins vegar md undanskilja tryggingarvernd opinbera starfsmenn
ef peim med landslogum eda reglugerdum er tryggd atvinna til venjulegs eftirlaunaaldurs.

17. Adildarrikin ®ttu ad leitast vio ad veita pvi launafélki vernd sem 4 biotima lidur
skort.

18. Eftirtalin dkvadi @ttu, eftir pvi sem vid 4, ad eiga vid pa hépa manna sem nefndir eru
i26. gr., 1. tolul., sampykktarinnar:

a. ef um er ad reda algert atvinnuleysi ma reikna batur samkvaemt dkvadum
16. gr. sampykktarinnar;

b. adlaga xtti rétthzfingarskeidid eda sleppa bpvi, vio adstzdur sem melt er fyrir um, pegar {
hlut eiga tilteknir hOpar manna sem eru nybyrjadir ad leita eftir vinnu;

c. pegar bztur eru greiddar 4n rétthafingarskeios:

i. ma auka bidtimann ad peim moérkum sem melt er fyrir um;

ii. ma takmarka greidslutimabil béta, vid adstedur sem malt er fyrir um, pratt fyrir

akvadi 19. gr., 1. t6lul.. sampykktarinnar.

19. Pegar greidslutimabil bota er takmarkad med landslégum ztti ad lengja pad, vid
adstzdur sem melt er fyrir um, fram ad eftirlaunaaldri begar i hluta eiga atvinnulausir menn,
sem hafa ndd peim aldri sem melt er fyrir um, d4dur en peir na eftirlaunaaldri.

20. Adildarriki, sem hafa 16ggjof sem tryggir monnum laknispjénustu og setur pad sem
beint eda Obeint skilyrdi fvrir henni ad menn hafi atvinnu, @ttu ad leitast vio ad tryggja, vid
adstzdur sem melt er fyrir um, leknispjonustu handa atvinnulausum ménnum, p.m.t., ef
mogulegt er, beim sem ekki fa atvinnuleysisbatur og peim sem eru 4 framfzri peirra.

21. Adildarrikin &ttu ad leitast vid a0 tryggja peim ménnum sem fa atvinnuleysisbatur,
vid adstedur sem melt er fyrir um, ad greidslutimabil bdta verdi hofd til hlidsjonar:

a. vid oflun réttar til og, bar sem vid 4, vio utreikning 6rorku-, ellilifeyris- og eftirlifenda-
bota, og

b. vid oflun réttar til leknispjonustu og sjikra-, fedingar- og fjolskyldubéta ad atvinnuleysi
loknu, pegar 16ggjof vidkomandi adildarrikis hefur akvedi um slikar batur og gerir par
beint eda Obeint hddar pvi ad menn hafi atvinnu.

22. Adildarrikin ®ttu ad leitast vid ad adhzfa 16gbundid almannatryggingakerfi, sem
midast vid pad ad menn hafi atvinnu, ad atvinnuadstedum launafélks i hlutavinnu. Slik
adhzfing, sem tilgreind er i 25. gr. sampykktarinnar, 2tti, vid adstedur sem malt er fyrir um,
einkum ad eiga vid um:

a. lagmarksvinnutimafjolda og lagmarkstekjur sem eru forsenda béta samkvamt grundvall-
arkerfi eda vidbdtarkerfi;

b. hamarkstekjur fyrir atreikning framlaga;

c. rétthzfingarskeidio til ad ddlast rétt 4 botum;

d. aoferdir til ad reikna ut fébaztur, einkum ellilifeyri, midad vid tekjur og um hve langan
tima framlog hafa verid greidd. hve langur tryggingartiminn er og hve langur starfstiminn
er;

e. rétt til dskertra lagmarksbéta og stadladra béta, einkum fjélskyldubéta.

23. Adildarrikin ®ttu ad leitast vid ad efla skilning 4 hardrz0i hinna atvinnulausu.
einkum beirra sem hafa verid atvinnulausir um langan tima. svo og borf peirra fyrir nzgilegar
tekjur.
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IV. Préun og endurbztur a tryggingarkerfum.

24. Par e0 tryggingarkerfi i pagu atvinnulausra eru 4 frumstigi prounar i sumum
adildarrikjum og 6nnur riki kunna ad verda ad thuga breytingar 4 ntverandi kerfum me?d tilliti
til breyttra parfa er e0lilegt ad ymsar adferdir komi til greina { adstod vid atvinnulausa og
adildarrikin xttu ad leggja mikla dherslu 4 opinskéa og hreinskilna umrz6u um aztlanir um
adstod vid atvinnulausa.

25. Meo tilliti til pess ad nd a.m.k. peim std6dlum sem tilgreindir eru { IV. kafla
(Atvinnuleysisbatur) { Sampykkt um lagmark félagslegs 6ryggis fra 1952 @ttu pau adildarriki
sem hyggjast koma sér upp tryggingarkerfi gegn atvinnuleysi ad hafa eftirtalin akvadi, ad svo
miklu leyti sem mogulegt er og vio 4, til hlidsjénar.

26. (1) Adildarrikin ®ttu ad gera sér grein fyrir peim tzknilegu og stjérnunarlegu
vandkvadum sem eru pvi samfara ad skipuleggja og koma 4 almannatryggingakerfi til
greidslu atvinnuleysisbéta. [ pvi skyni ad koma 4 atvinnuleysisbétum med greidslu sému béta
til allra @ttu pau a0 leitast vid ad uppfylla eftirtalin skilyrdi sem fyrst:

a. ad stofna og reka med vidunandi hatti dkeypis vinnumidlun, sem samanstendur af
morgum vinnumidlunarskrifstofum og hefur negilega géda stjérnunarlega a0stddu til ad
safna og greina upplysingar um vinnumarkadinn, skrd vinnutilbod og umsakjendur um
vinnu og sannreyna a hlutlausan hatt ad menn séu atvinnulausir gegn vilja sinum;

b. ad hafa semilega tryggingarvernd og viotzka reynslu i stjérnun & 60rum svidum
almannatrygginga sem teljast hafa forgang af félagslegum og efnahagslegum astedum,
svo sem undirstdduheilsugaslu og vinnuslysabaztur.

(2) Adildarrikin «ttu hafa pad sem eitt helsta forgangsverkefni sitt ad leitast vid ad
uppfylla pau skilyrodi sem tilgreind eru i 1. mgr. hér ad framan med pvi ad studla ad pvi ad
nzgilega mikil og stddug atvinna sé i bodi fyrir vidunandi laun og vid vidunandi adstedur,
einkum med pvi ad gripa til naudsynlegra og videigandi radstafana, svo sem starfsradgjafar og
bjélfunar, til pbess ad menn geti ad eigin vali adlagad pa ferni sem fyrir hendi er ad lausum
storfum 4 vinnumarkadnum.

(3) Adildarrikin @ttu ad halda dfram ad nyta sér samvinnu og teknilegar radleggingar
alpjédavinnumalaskrifstofunnar til ad stydja vid sérhvert frumkvadi peirra i pessu skyni, ef
bau skortir sérfredipekkingu.

(4) Pegar pau skilyrdi sem tilgreind eru i 1. mgr. hér ad framan hafa verid uppfyllt zttu
adildarrikin, eins fljétt og efnahagur peirra leyfir, og { afongum ef naudsynlegt reynist, a0
stofna til dxtlana um vernd atvinnulausra, p.m.t. almannatryggingakerfi til ad greida
atvinnuleysisbztur.

27. 1peim tilvikum par sem ekki eru uppfyllt pau skilyrdi sem tilgreind eru i 26. tolul., 1.
mgr., hér ad framan xttu adildarrikin ad hafa sem forgangsverkefni ad gera sérstakar
rddstafanir til ad hjalpa peim atvinnulausu ménnum sem eru mestrar hjalpar purfi, ad svo
miklu leyti sem efnahagur landsins leyfir og midad vid adstzdur { pjodfélagin

28. Adildarriki, sem hafa stofnad almennan vidlagasjdd, gatu tekid til athugunar ad
heimila greidslu reglulegra fébéta til peirra reikningseigenda sem verda fyrir tekjutapi vegna
langvarandi atvinnuleysis og hafa erfidar fjolskylduadstzdur, { pvi skyni ad sja peim fyrir
brynustu lifsnaudsynjum. Upphd slikra béta og greidslutimabil gati verid takmarkad eftir
adstedum, einkum si upph®d sem 16gd er inn a reikninginn.

29. Adildarrikin gatu einnig hvatt samték atvinnurekenda og launafélks til ad stofna
vidlagasj6di sem nzdu til eins eda fleiri fyrirtakja. Sliku matti koma 4 med gédum drangri
innan fyrirtekja og i starfsgreinum par sem efnahagur leyfir.

30. Adildarriki, sem hafa 16ggjof sem kvedur 4 um ad atvinnurekendur skuli inna af
hendi aukagreidslu til starfsmanna sem misst hafa starf sitt, 2ttu ad huga ad pvi a0 hafa dkvaoi
um ad atvinnurekendur skuli bera slika dbyrgd sameiginlega med stofnun sjéda med
framlégum atvinnurekenda, til pess ad tryggja ad vidkomandi launpegar fai slikar greidslur.
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Fylgiskjal V.

Ra0a félagsmalaradherra, Johonnu Sigurdardéttur,
4 75. allsherjarpingi Alpjédavinnumalastofnunarinnar
6. juni 1988.
Hr. forseti.

Eg vil byrja 4 pvi ad 6ska ydur til hamingju med kosningu i embztti forseta 75.
Alpjédavinnumalapingsins. Eg er pess fullviss ad pér munud rzkja pad trinadarstarf med
abyrgd og festu pannig ad bingid ljiki peim mikilvegu malefnum sem eru 4 dagskra.

Fyrri hluti skyrslu forstjora til 75. Alpjédavinnumaélapingsins fjallar ad pessu sinni um
framvindu mannréttinda  1jési vaxandi efnahagsérougleika og aukins atvinnuleysis { mérgum
heimshlutum. Med pessum hetti leggur 1LO sitt af mérkum til ad minnast pess ad 40 ar eru
lidin fra sampykkt mannréttindayfirlysingar Sameinudu pjédanna.

Aukin mannréttindi eru eitt peirra méalefna sem Alpjédavinnumalastofnunin hefur fra
upphafi beitt sér fyrir. P6tt ymislegt hafi dunnist eru mannréttindi allt of vida fétum trodin.
Nokkur tilvik skera sig tir.  Sudur- Afriku er kynpattaadskilnadarstefnunni haldid til streitu af
stjorn hvita minni hlutans, enda pétt fordeming heimsins 4 pessari grimmilegu stefnu gerist
sem betur fer sifelit havarari. Islenska rikisstjornin hefur tekid eindregna afstodu gegn
Apartheid-stefnunni og er i samvinnu vid adrar rikisstjérnir Nordurlandanna um virka
andstodu gegn henni. Rikisstjérnin hefur gripio til ymissa adgerda. Eg vil sérstaklega geta
pess ad i lok april sidastlidins sampykkti Alpingi [slendinga ad setja vidskiptabann & Sudur-
Afriku.

I Nordur-Evrépu, peim heimshluta sem Island tilheyrir, hafa grundvallarmannréttindi
eins og tjaningar- og félagafrelsi lengi verid { havegum h6f0. Vid peer adstedur sem par rikja
eru dherslur téluvert adrar en medal pjéda sem enn eru ad koma 4 4durnefndum réttindum.
Ad bessu er vikio { skyrslu forstjoéra.

A Islandi hefur barattan fyrir jafnrétti kynjanna verid su hlid mannréttinda sem mest
hefur verid til umfjollunar. Ndverandi rikisstjorn fslands, sem t6k vid voldum i juli 1987,
leggur sérstaka aherslu 4 jafnréttis- og fjolskyldumal. I stjérnarsattmala rikisstjornarinnar er
16g0 dhersla 4 a0 koma 4 jafnrétti kvenna og karla med sérstakri dherslu 4 launajafnrétti. Par
er einnig 16g0 dhersla 4 sveigjanlegan vinnutima og a0 stytta vinnutima 4n pess a0 tekjur
skerdist.

Sé pattur jafnréttismadla sem rikisstjornin hefur nylega latid rannsaka sérstaklega er kjor
kvenna 4 vinnumarkadinum. Pad hefur komid i 1jés ad stérf kvenna eru minna metin {
pjodfélaginu en karla. Karlmenn fa i rikari mali en konur hvers konar aukagreidslur, eins og
bilastyrki, yfirborganir og greidslur fyrir aukavinnu. Hlutfall kvenna i dbyrgdarstodum er
mun legra en karla enda p6tt menntun peirra hafi fleygt mjog fram sidustu 10 drin.

Rikisstjérn Islands hefur métad framkvemdaaetlun til fjogurra dra um markvissar
adgerdir til ad na jafnrétti kynjanna i islensku pj6ofélagi. Eitt af pvi sem reynt verdur er ad
hvert raduneyti og sérhver opinber stofnun setji sér sérstaka dztlun um pad hvernig jafnrétti
innan stofnunarinnar verdi aukio. Stjérnvold binda mikla vonir vid slikar detlanir. Pess ma
einnig geta ad Island tekur pétt i samstarfsverkefni med 6drum Nordurldndum sem hefur pad
ad markmidi ad eyda hinum kynskipta vinnumarkadi.

A allra sidustu drum hefur préunin 4 Islandi pratt fyrir allt verid konum i hag. Merkur
afangi nadist pegar islensk kona vard fyrst allra kvenna i heiminum til ad na kosningu {
almennum lyOrzdislegum kosningum sem bjodhofdingi. Kosning Vigdisar Finnbogaddttir
sem forseta Islands hefur ordid 6drum islenskum konum mikil hvatning til ad sakja fram 4
6llum svidum pjodlifsins.

Eitt af grundvallarmarkmidunum { stefnu rikisstjérna [slands i efnahags- og atvinnumal-
um hefur verid ad koma i veg fyrir atvinnuleysi. A sl. 40 &rum hefur atvinnuleysi verid nar
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Opekkt. Par med hefur landid { raun uppfyllt pau markmid sem sett eru fram i 2. gr.
sampykktar nr. 122, um stefnu { atvinnumalum. Pess mé geta a0 atvinnuleysi hefur dratugum
saman verid um og innan vid 1% af mannafla 4 vinnumarkadi. Pad hefur ekki alltaf verid
audvelt ad vidhalda pessu dstandi 4 vinnumarkadinum. Par veldur mestu einhazfnin {
ttflutningi landsins. Island byggir lifsafkomu sina 4 fiskveidum. Meira en 70% af gjaldeyris-
tekjum pjédarinnar er vegna ttflutnings fisks eda fiskafurda. Pegar erfidleikar hafa stedjad a0
peirri atvinnugrein, annadhvort vegna verdfalls 4 dtflutningsmérkudum eda aflaleysis, hafa
stjérnvold neyoOst til ad beita mjég horoum efnahagsadgerdum til pess ad geta vidhaldio fullri
atvinnu. [ skyrslu forstjéra kemur fram skilningur 4 mismunandi adst6du adildarrikjanna {
pessu sambandi. Pad er vissulega ahyggjuefni ad rikisstjérn Islands hafi stundum purft ad
gripa til setningu laga i pvi skyni ad takmarka launahzkkanir. Markmi®io med slikri
lagasetningu hefur hins vegar fyrst og fremst verid ad treysta atvinnuoryggi, draga dr
verdbolgu og tryggja kaupmatt launa, einkum beirra legst launudu.

Eg vil geta pess ad rikisstjérnin hefur i undirbiningi ad fullgilda nokkrar alpjédasam-
bykktir. Sampykkt nr. 122, um stefnu i atvinnumdlum, er peirra 4 medal.

Pad er rétt ad taka fram ad niverandi rikisstjorn er ad leita fjélbreytilegri leida til ad bta
samkeppnisstdou islenskra atvinnuvega og bar med auka atvinnudryggio. Medal dlyktana
sem 4. Evrépuping ILO afgreiddi, en pad var haldid { september sl., var tillaga um
starfsmenntun { atvinnulifinu. { henni er 16gd rik dhersla 4 ad stjérnvold og adilar vinnumark-
adarins taki hondum saman og efli og um leio fjo6lgi tekiferum launafolks til ad njéta starfs- og
endurmenntunar. Pennan bodskap taka islensk stjornvold alvarlega. Pau hafa verio og eru ad
vinna ad heildarstefnumétun 4 pessu svidi.

Pess md geta ad adilar vinnumarkadarins eru mjog vel vakandi um pydingu pessa.
Akvadum i kjarasamningum um starfsmenntun hefur fj6lgad mjog mikid sidustu missirin.

A dagskra pessa pings eru fjolmorg mikilveg malefni. Fyrir pvi liggur ad afgreida drog ad
nyrri alpjédasampykkt um aukid frambod vinnu og félagslegt oryggi. Pétt Island sé eitt af
faum rikjum veraldar par sem atvinnuleysi er 6pekkt sty0jum vid eindregio bau sjénarmid sem
fram koma i peim drogum sem liggja fyrir pinginu. Gegn atvinnuleysi verdur ad berjast med
Ollum radum. Par er mannleg reisn { vedi.

Slys i byggingaridnadi eru allt of morg 4 Istandi. [slensk stjérnvold hafa med ymsum hatti
reynt ad draga dr slysatidni 4 pessari atvinnugrein. I gildi eru itarleg 16g um 6ryggi og
hollustuhtti 4 vinnustodum. Vinnueftirlit rikisins hefur hert eftirlit med pvi a0 farid sé eftir
dkvedum bessara laga, sérstaklega 4 vinnustddum i byggingarionadi. En ég er peirrar
skoOunar ad 4 pessu svidi verdi a0 leita nyrra leida. Ny alpjé0asampykkt og tillaga 4 pessu
svidi verdur an efa mikilvaegt framlag til slysavarna { byggingaridonadinum.

Fjarhagsmal Alpj6davinnumalastofnunarinnar eru dhyggjuefni. Slemur fjarhagur stofn-
unarinnar leidir til pess ad draga verdur ir adstod og pjonustu. Pad kemur fyrst og fremst
nidur 4 peim sem sist skyldi, pj6dum sem annad hvort eru fimennar eda fatekar en per purfa
oftast 4 mestri adstod ad halda. Mérgum pessara pjoda reynist einnig erfitt ad kosta prihlida
sendinefnd til priggja vikna patttéku i Alpjédavinnumalapinginu. Eg er peirrar skodunar ad
stofnunin eigi a0 taka meira tillit til pessara atrida. Pad 4 ad vera markmid hennar ad
adildarrikjunum, hvort sem pau eru fjélmenn eda famenn, rik eda fataek, verdi gert
jafnaudvelt a0 taka patt i starfsemi hennar. Sérhver pj60 hefur hlutverki ad gegna i samfélagi
bjééanna einnig par fimennu og fateku. Fundur Gorbatsjovs og Reagans 4 Islandi haustid
1986 synir ad famennar pj@§dir geta lagt sitt af morkum i alpj6olegu samstarfi og um leid
studlad ad varanlegum fridi i heiminum.

Hr. forseti.

Eg vil ljika mali minu med pvi ad 6ska ILO gzfu og gengis i framtidinni vid pad
mikilvega verkefni ad eyda félagslegu rangleti { heiminum og med peim hatti gera jordina ad
fridsamlegri bustad.
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Fylgiskjal VI.

Skyrsla nefndar um malefni Alpjédavinnumalstofnunarinnar
og framkvamd félagsmalasattmala Evropu.

Samstarf fulltria rikisstjérna og adila vinnumarkadarins er eitt af pvi sem skapar
Alpjédavinnumalastofnuninni sérstddu medal annarra stofnana sem starfa innan vébanda
Sameinudu pjédanna. I 6llum nefndum og radum stofnunarinnar eiga sati fulltriar rikis-
stjérna, atvinnurekenda og launafélks. ILO hefur med ymsum hztti reynt ad hafa dhrif 4
adildarrikin { b4 att ad pau taki upp hlidsteda samvinnu vid samték atvinnurekenda og
launafélks um maélefni vinnumarkadarins. Da@mi um petta er alpjédasampykkt nr. 144, um
samstarf rikisvalds og adila vinnumarkadarins um framkvemd alpjodlegra regina 4 svidi
vinnumala sem Island fullgilti 4rid 1981. [ anda pessarar sampykktar var skipud 16. april 1982
samstarfsnefnd rikisvaldsins og adila vinnumarkadarins sem fjallar um samskipti Islands vid
Alpjédavinnumalastofnunina. A arinu 1988 skipudu eftirtaldir nefndina: Fulltrii Alpydu-
sambands fslands, Kristin Mintyla, fulltrdi Vinnuveitendasambands Islands, Hrafnhildur
Stefansdéttir, fulltrii félagsmalaraduneytisins og jafnframt formadur nefndarinnar, Gylfi
Kristinsson deildarstjori.

A drinu voru nefndinni fengin aukin verkefni. I framhaldi af samkomulagi milli
félagsmalaraduneytisins og heilbrigdis- og tryggingamdlardduneytisins var ILO nefndinni
falid ad fjalla um framkvamd Islands 4 félagsmalasattméla Evrépu. En samkvamt samkomu-
laginu tok félagsmalaraduneytid vid samningu skyrslu rikisstjérnar Islands um framkvamd
dkveda sattmalans sem morg hver eiga sér hlidstzdu { alpjédasampykktum ILO.

Nefnd um samskipti Islands vid Alpjédavinnumalastofnunina hélt 4 4rinu 1988 samtals
12 fundi. Helstu vidfangsefni nefndarinnar voru:

a. Skyrslur um framkvaemd alpjé6dasampykkta a svidi vinnumala.

I fyrri frasognum af starfi nefndarinnar hefur komid fram ad samkvaemt 19. gr. stofnskrar
Alpjédavinnumalastofnunarinnar er adildarriki skylt ad gefa stofnuninni skyrslur um fram-
kvemd alpjédasampykkta. Pessi skylda er tvipatt. I fyrsta lagi skulu adildarrikin gefa ILO
skyrslur reglulega um framkvaemd peirra sampykkta sem pau hafa fullgilt. [ 6dru lagi getur
stjornarnefnd ILO falid alpjodavinnumalaskrifstofunni ad 6ska eftir skyrslum fra adildarrikj-
unum um framkvaemd dkvada i 60rum sampykktum sem pau hafa ekki fullgilt.

A sidasta ari undirbjé ILO nefndin skyrslur islensku rikisstjérnarinnar um framkvaemd
eftirfarandi alpjédasampykkta:

Nr. 11, um rétt landbinaodarfélks til ad bindast samtékum,

nr. 58, um lagmarksaldur barna vid sjémennsku,

nr. 91, um orlof med launum fyrir farmenn, og

nr. 98, um beitingu grundvallarreglnanna um réttinn til ad stofna félog og semja

sameiginlega.

Nefndin fjalladi um greinargerd sérfredinganefndar um framkvemd alpjédasampykkta
vid skyrstur adildarrikjanna, einkum per athugasemdir sem nefndin hafdi gert vid skyrslur
Islands. I greinargerdinni er ad finna eina athugasemd vid framkvamd Islands og hun snertir
framkvamd alpjédasampykktar nr. 105, um afndm naudungarvinnu. Gerd er grein fyrir
pessari athugasemd i meginmali skyrslu félagsmalaradherra um 75. Alpjédavinnumalabingid.
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b. Skyrsla um Alpjédavinnumalapingid 1987.

Medal peirra kvada sem riki undirgangast med adild ad Alpjédavinnumalastofnuninni er
ad kynna loggjafarsamkomu par sampykktir sem Alpjédavinnumalabingin hafa afgreitt. A
fslandi er petta dkvadi uppfylit med peim hztti ad félagsmalaradherra gefur Alpingi skyrslu
um Alpjédavinnumalapingin. [ skyrslunum eru birtar i islenskri pydingu par sampykktir og
tillogur sem bingin hafa afgreitt. A 4rinu 1988 var haft samrad vid ILO-nefndina um skyrslu
félagsmalaradherra um 73. og 74. Alpjédavinnumalapingin sem haldin voru 4rid 1987. A fyrra
pinginu var fyrri umrada til undirbinings tveimur alpjédasampykktum, adra um aukna
atvinnu og vernd gegn atvinnuleysi og hin um &ryggi og hollustu { byggingaridnadi. Sidara
pingid var haldid um haustid og helgad mdélefnum skipverja. Petta ping afgreiddi fjérar
alpj6dasampykktir, nr. 163, um adbiinad skipverja 4 hafi uti og i hofn, nr. 164, um heilsuvernd
og leknishjélp vio skipverja, og nr. 166, um heimsendingu skipverja. Enn fremur afgreiddi
pingid tver tillogur, nr. 173, um adbiinad skipverja 4 hafi uti og hofn, og nr. 174, um
heimsendingu skipverja.

¢. Onnur malefni sem snerta samskipti Islands vio ILO.

A fundum nefndarinnar var fjallad um fjslmérg énnur atridi sem tengjast adild Islands ad
Alpjédavinnumalastofnuninni og of langt er ad rekja i stuttu yfirliti. Nefna ma fundi sem
nefndin hélt til ad undirbiia patttoku Islands i 75. Alpjédavinnumalapinginu. A fundunum var
fario yfir skyrslur sem alpjodavinnumadlaskrifstofan hafdi tekid saman til undirbinings
umrzdum & pinginu.

Einnig hefur nefndin samid droég ad svérum vid spurningum um afstédu slands til
malefna sem verda til umfjéllunar 4 76. Alpjédavinnumalapinginu 1989. Hér er fyrst fremst
um bad ad rzda hvort semja eigi nyjar alpjédasampykktir um nzturvinnu og um medferd
hazttulegra efna 4 vinnustddum.

Nefndin tk einnig patt i ad undirbia heimsokn varaforstjéra alpjédavinnumalaskrifstof-
unnar, Bertils Bolin, til Islands dagana 27. til 30. 4gist. Varaforstj6rinn 4tti fundi med
félagsmalaradherra og fulltrium Alpydusambands [slands og Vinnuveitendasambands
Islands.

d. Framkvaemd félagsmalasiattmala Evrdpu.

Eins og kemur fram hér ad framan {6l félagsmalarddherra, ad hoéfou samrddi vio
Alpydusamband [slands og Vinnuveitendasamband Islands, nefndinni i mai 1988 a0 fjalla um
adild Islands ad félagsmalasattmala Evrépu. Jafnframt tok fulltrdi félagsmalaraduneytisins
s&ti { nefnd Evrépurddsins sem fjallar um framkvaemd sdttmdlans. Medal pess sem fjallad er
um { sattmdlanum er réttur til vinnu, vinnuskilyroi, félaga og samningafrelsi, réttur barna og
ungmenna til verndar, starfspjalfun, heilsuvernd, félagslegt dryggi o.fl. Pess skal getid ad
Island hefur enn ekki fullgilt allar greinar sattmalans.

A drinu f6r ILO nefndin yfir athugasemdir sem sérfredinganefnd Evrépurddsins gerdi
vid skyrslu Islands um framkvamd félagsmalasattmalans fra 1. janiar 1984 til 31. desember
1985. 1 skyrslunni eru gerdar ymsar athugasemdir og 6skad eftir nénari upplysingum um
framkvemd 4 akvedum sattmalans. Sidastlidid haust var unnid ad samantekt skyrslu fyrir arin
1986 og 1987 og var hiin send Evrépurddinu um sidustu dramét. [ naestu skyrslu ILO
nefndarinnar verdur gerd nanari grein fyrir athugasemdum sérfredinganefndar Evrépurdds-
ins vid framkvaemd Islands 4 félagsmalasattmala Evropu.



