Sp. 811. Skyrsla [415. mal]

félagsmalarddherra um 72. Alpjédavinnumalabpingid i Genf 1986.
(Logd fyrir Alpingi 4 109. 16ggjafarpingi 1986-87.)

1. INNGANGUR

I 19. gr. stofnskrar Alpjédavinnumélastofnunarinnar (ILO) er kvedid 4 um b skyldu
adildarrikis ad leggja alpjédasampykkt sem Alpjédavinnumalapingid hefur afgreitt fyrir pa
handhafa opinbers valds sem malid ber undir pannig ad hagt sé ad setja 10g henni til
framkvaemdar eda gerdar adrar rddstafanir. I samremi vid petta dkvadi hefur félagsmala-
raduneytio tekid saman og lagt fyrir Alpingi skyrslu um Alpj6davinnumalapingid sem ad
jafnadi er haldid 4rlega. I skyrslu pessari er gerd grein fyrir helstu vidfangsefnum 72.
Alpj6davinnumalapingsins sem haldid var { jini 1986.

Segja md med nokkrum rétti ad vinnumdlapingid 1986 marki timamét i ségu
Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Pingid sampykkti nokkrar breytingar a stofnskra stofn-
unarinnar og pingskopum vinnumalabpingsins. Helstu breytingarnar eru per ad fulltroum i
stjérnarnefnd ILO verdur fjolgad tr 56 { 112. Par af verda 56 fulltriar rikisstjérna, 28 fra
atvinnurekendum og 28 fra hépi launafélks. Skal val fulltria endurspegla mismunandi
landfrzdilega, efnahagslega og félagslega stodu bessara priggja hépa an pess ad raska
sjéalfre0i peirra. Niverandi fastaszti 10 stzrstu i0nrikja verda afnumin og 54 af 56 sztum
rikisstjorna verdur skipt 4 fjéra landahépa.  hlut Ameriku koma 12 szti, Afriku 13 szti og
Evrépa og Asia skiptast 4 um 14 eda 15 s&ti. Reglur um skiptingu szta og kosningar {
hverjum hopi verda settar i sérstokum svedasamningum. Pau tvo szti, sem eftir verda af



pessum 56 sztum, eiga ad gera peim rikjum sem standa utan svedasamninga kleift ad taka 4
jafnréttisgrundvelli patt { kosningum til stjérnarnefndarinnar.

Medal athyglisverdra malefna, sem voru redd a4 Alpjédavinnumadlapinginu, var ny
alpj6dasampykkt um varnir gegn heilsuspillandi dhrifum af asbesti og medferd pess efnis
idnadi. I sampykktinni er m.a. lagt til ad bonnud verdi notkun krékidélits og vara sem
innihalda slikar trefjar. Tillaga Nordurlanda um bann vid hvers konar sprautun med efnum,
sem innihalda asbest, var tekin upp { sampykktina. Sampykktin er birt { heild sem fylgiskjal
I. Tillaga um sama efni, en itarlegri en sampykktin, er birt sem fylgiskjal II.

Pingi® sampykkti tver alyktunartillogur. Onnur peirra fjalladi um aukna moguleika
starfsfolks til fredslu og pjalfunar. Pessi tillaga var sampykkt einréma. Hin tillagan var 6llu
umdeildari og fjalladi um préun erlendrar skuldabyrdi bréunarlanda og félagsleg markmid
ILO. Margar breytingartilldgur komu fram en adeins hluti peirra fékkst sampykktur.

Pad skal tekid fram ad viofangsefni Alpj6davinnumalastofnunarinnar og Alpj6da-
vinnumadlapingsins eru bad fj6lbreytileg ad einungis er hagt ad gera grein fyrir helstu
atridum { yfirlitsskyrslu sem bessari.

2. 72. ALPJOPAVINNUMALAPINGID 1986
2.1. SKIPULAG OG PATTTAKA

Sjotugasta og annad ping Alpjédavinnumalastofnunarinnar var haldid i Genf dagana
4.-25. jani 1986. Forseti pingsins var kosinn vinnumadalaradherra Uruguay, Fernandez
Faingold. Adstodarvinnumdlaradherra Tékkdlslévakiu, fra Molkova, var kosin varaforseti.
Eurnekian fra Argentinu, fulltrii atvinnurekenda 4 pinginu, og Ahmed, fulltrdi launafélks i
Pakistan, voru einnig kosnir varaforsetar.

A0 Dbessu sinni séttu bingid samtals 545 fulltridar og 1214 rddgjafar. Peir voru fra 151
aoildarriki. Konur voru 5% af fulltrum og 13% rddgjafa.

Gestir pingsins voru forseti Sambandslyoveldisins Pyskalands, Richard von Weiszack-
er, og forseti Senegal, Abdou Diouf. Pess ma geta ad hann er jafnframt forseti Einingar-
sambands Afriku. Pridji gestur pingsins var Oliver Tambo, forseti Sudur-afriska pj6darrads-
ins (ANC).

A dagskra pingsins voru eftirtalin atridi:
Skyrsla forstjora.
Reikningar lidins starfstimabils.
Upplysingar og skyrslur um framkvemd sampykkta og tillagna.
Varadarradstafanir vid vinnu vid asbest (sidari umraz0da).
Ungt f6lk og atvinnulifid (almenn umrzda).
Studningur vid smd og medalstor fyrirteki.
Breytingar 4 stofnskrd Alpjédavinnumalastofnunarinnar og bingskdpum Alpjédavinnu-
madlapingsins.
8. Kynpattaadskilnadarstefnan i Sudur-Afriku.

Sendinefnd fslands 4 pinginu skipudu eftirtaldir: Hannes Hafstein sendiherra, formad-
ur sendinefndarinnar, og Gylfi Kristinsson, deildarstjéri { félagsmalardduneytinu. Peir voru
fulltrdar rikisstjérnar Islands. Varamadur var Porsteinn Ingdlfsson sendiradunautur.
Kristjan Porbergsson 16gfradingur var fulltrdi islenskra atvinnurekenda og Gudmundur J.
Gudmundsson, alpingismadur og formadur Verkamannasambands fslands, var fulltrdi
islensks launafélks.

Félagsmalaradherra, Alexander Stefdnsson, og Hallgrimur Dalberg, raduneytisstjori i
félagsmalardduneytinu, heimséttu pingid dagana 13. til 20. jini. Peir attu vidrzdur vid
nokkra forsvarsmenn Alpj6davinnumélastofnunarinnar, m.a. adstodarforstjora stofnunar-
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innar, Sviann Bertil Bolin. I vidredunum var fjallad um fyrirhugadar breytingar 4 stofnskré
ILO, samskipti Islands vid stofnunina og fleiri atridi sem snerta starfsemi hennar.

A0 venju voru kosnar nokkrar pingnefndir, medal annarra kjorbréfanefnd, nefnd sem
fjalladi um framkvemd alpj6dasampykkta, fjarhagsnefnd og nefnd sem fjalladi um tillogur
til pingsélyktana, nefnd um kynpattaadskilnadarstefnuna { Sudur-Afriku. Einnig var fjallad
um adalmalefni pingsins i sérstokum pingnefndum. Fulltrdar Islands t6ku patt 1 fjarhags-
nefnd, nefnd sem fjallar um framkvamd alpjé0asampykkta og nefnd par sem rett var um
ungt folk og atvinnulifio.

2.2. UMRZADUR UM KJORBREF

f kjorbréfanefnd eiga sati brir fulltriar, einn fra hverjum hépi sem 4 fulltrda 4 pinginu,
p.e. hépi fulltrda rikisstjérna, atvinnurekenda og launafélks. A0 bessu sinni var hlutur
Nordurlandanna stor i nefndinni. Formadur var Z. Makoni, deildarstjéri fra Zimbabwe, en
fulltrdi atvinnurekenda var Nordmadurinn Erik Hoff. Daninn John Svenningsen var fulltradi
launaf6lks { nefndinni.

Nefndin purfti ad kljast vid nokkur erfio karumal. Fulltriar launafélks 4 pinginu
moétmeltu kjérbréfum fulltrda launafélks fra eftirtoldum 10 16ndum: Panama, Bahama-
eyjum, Chile, Brasilfu, Costa Rica, Déminikanska lyoveldinu, Indlandi, Portigal, Filipps-
eyjum og Tunis. Nefndin komst ad peirri nidurstoou ad ekki steedu efni til ad leggja fyrir
allsherjarpingid tillogu um 6gildingu kjorbréfanna.

Kjorbréf fulltria launafélks i Chile voru til sérstakrar umfjdllunar. Med hlidsjén af
umrzdum, sem attu sér stad 4 allsherjarpinginu 1985 og atkvadagreidslu sem pa f6r fram,
pétti nefndinni ekki feert ad taka petta mal enn upp, en lét { pess stad i 1jos dhyggjur vegna
stdOou samtaka launafélks 1 landinu. Kjorbréfanefndin beindi pvi til rikisstjérnarinnar ad hdn
radferdi sig vid starstu samtdkin adur en hin skipadi sendinefnd landsins til setu & Alpj60a-
vinnumalapinginu.

Atvinnurekendur 4 pinginu métmealtu setu fulltrda atvinnurekenda Nicaragua og
radgjafa hans. [ métmalunum var pvi haldid fram ad fulltrdinn hafi verid skipadur i
sendinefnd landsins 4n pess ad rikisstjérn Nicaragua hefoi radofert sig vid staerstu samtok
atvinnurekenda i landinu (COSEP). Medal annars var 4 pad bent { karunni ad fulltrdinn
kami frd prongum hdpi atvinnurekenda, p.e. peim sem stérfudu i landbtinadi.

Rikisstjorn Nicaragua vakti athygli 4 pvi ad helstu atvinnurekendasamték i landinu, par
4 medal COSEP, hefou verid bodud til samradsfundar i mai vegna skipunarfulltria til setu &
Alpjédavinnumalapinginu. Engin métmeli hefdu b4 komid fram vegna skipunar sendi-
nefndarinnar. A pad var bent ad rikisstjérnin hafi ekki gert fulltrda fra COSEP fjarhagslega
kleift ad sitja pingid sem radgjafi.

Nefndin komst ad peirri nidurstddu ad skipun fulltria atvinnurekenda { sendinefnd
Nicaragua hefdi 4tt ad gerast { samvinnu vid0 COSEP sem enn varu sterstu samtok atvinnu-
rekenda { landinu. Hin lagdi b6 ekki til ad kjorbréfio yroi 6gilt heldur meltist til pess ad
rikisstjorn Nicaragua skipadi fulltrda atvinnurekenda { sendinefnd landsins 4 Alpj6davinnu-
mélapinginu { samrami vio grein 3.5. i stofnskra ILO sem hljé0ar svo:

»Adildarriki skuldbinda sig til ad nefna fulltria og rddunauta beirra, adra en fulltria
rikisstjornar, i samradi vio adalsamtok atvinnurekenda og verkamanna i vidkomandi
16ndum, ef slik samtok eru til par.“

2.3. KOSNINGAR I NEFNDIR OG SKYRSLA AFRYJUNARNEFNDAR
Nokkur seinkun vard 4 pvi ad pingid i heild gati tekio til starfa. Astzdan var
agreiningur um val fulltria { nokkrar nefndir. Til deemis purfti privegis ad greida atkvedi 4



pe

allsherjarpinginu um fulltrda { dlyktunarnefnd og i nefnd sem fjallar um framkvamd
alpjodasampykkta. Addragandi pessa dgreinings var tillaga fra stjérnarnefnd pingsins sem
fol i sér ad fulltrdar atvinnurekenda i Austur-Evrépu veru tilnefndir 4n atkvadisréttar {
pessar tver nefndir. Atvinnurekendur fra pessum 16ndum hoéfdu 6skad eftir sex sztum {
fyrrnefndu nefndinni og premur sztum i hinni sidarnefndu. Nefndirnar eru taldar hinar
mikilvaegustu 4 pinginu.

Fulltrdi atvinnurekendahdpsins skyrdi pessar adgerdir med pvi ad benda 4 ad fulltrdar
atvinnurekenda i Austur-Evrépu hefdu ekki virt malamidlunarsamkomulag sem gert var
arid 1968 um ad fulltrdar pessara landa 6skudu ekki eftir fleiri en tveimur setum i pessum
nefndum hvorri um sig. Petta samkomulag hafi verid brotid pegar sett var fram ésk um fleiri
s&ti, og meiri hluti atvinnurekendafulltrianna pvi ekki séd astadu til ad mzla med neinum
fulltrda Austur-Evrépu i pessar nefndir.

Eftir langt méalpéf komst afryjunarnefndin ad peirri nidurst6du ad taka yrdi tillit til
kerenda. Pad veri ekki { samremi vid stofnskrd ILO ad neita fulltria um setu i nefnd
einungis vegna pess ad hlutadeigandi fulltrdi kemi fré riki sem byggi vid akvedid hagkerfi.
En par sem nefndin hefdi ekki vald til ad fjolga fulltrdum i nefndum meir en um tvo komst
hin ad peirri nidurstddu ad atvinnurekendafulltraum fra Sovétrikjunum og Tékkéslovakiu
beri ad taka szti { nefndinni sem fylgist med framkvaemd alpj6dasampykkta og fulltrium fra
Mongd6liu og Kibu bzri ad taka sati { dlyktunarnefnd.

2.4. SKYRSLA FORSTIORA OG UMRZDUR UM HANA

Hin reglulega skyrsla forstjéra alpjédavinnumaélaskrifstofunnar, Francis Blanchard, var
til umradu 4 allsherjarpinginu samhlida 60rum pingstérfum sem féru fram { pingnefndum.
Pessar umradur stédu { rimlega tvaer vikur. Skyrslan er ad jafnadi send pingfulltrium med
g6dum fyrirvara fyrir pingsetningu. Hun skiptist { tvo meginhluta. I fyrri hlutanum fjallar
forstjérinn um eitthvert dkvedid efni sem er ofarlega 4 baugi og snertir malefni vinnumark-
adarins. I sidari hlutanum gerir hann grein fyrir helstu pattum { starfsemi ILO 4 lidnu
starfsari. Hér 4 eftir verOur stuttlega gerd grein fyrir helstu atridunum { skyrslu forstjorans
og peirri umfjoéllun sem hun fékk 4 pinginu.

a. Breytingar a atvinnulifinu fram til aldaméta.

[ fyrri hluta skyrslu sinnar fjallar forstjéri ILO um breytingar 4 atvinnulifinu og hvernig
vi0 beim verdi brugdist. Einkum er fjallad um fjogur atridi { pessu sambandi, en pau eru:
Breytingar sem verda 4 vinnuaflinu fram ad aldamétum; launafélk og vinnuverndarloggjof
og félagslegt 6ryggi; efnahagspréunin { heiminum og atvinnustig fram til arsins 2000; helstu
vidfangsefni Alpjédavinnumaélastofnunarinnar 4 pessu timabili.

Pzr dlyktanir, sem forstjérinn dregur { skyrslu sinni, benda til pess ad nasta dratuginn
verdi dfram mikid atvinnuleysi { i0nrikjunum og fd atvinnutzekifaeri og fatekt i préunarlond-
unum. I idnrikjunum breytist aldursskipting ibianna 4 pann veg ad hlutfall peirra sem eldri
eru eykst. I préunarlondunum verdur pessu pverofugt farid. [ pridja heiminum munu ¥ af
vinnuaflinu hvorki hafa launavinnu né bda vid félagslegt tryggingakerfi. ILO og adilar
vinnumarkadarins verda bvi a0 leggja meiri dherslu 4 adstzdur pess hluta vinnumarkadarins
sem kalladur hefur verid hinn 6skipulagdi hluti. Einnig verda bessir adilar ad leggja aukna
dherslu 4 betra samrzmi 4 milli menntunar og parfa atvinnulifsins. Auk pess er naudsynlegt
ad finna jafnvagi 4 milli hreyfanleika og dryggis i atvinnulifinu. Oflun aukins fjarmagns til
lifeyris- og tryggingasj6da, pannig ad fleiri pjéofélagshépar bui vio félagslegt Oryggi, er
vaxandi vandmal.

Alls t6ku 256 rzdumenn til mals vid umradur um skyrslu forstjérans. Par af voru 104
radherrar sem fara med malefni sem tengjast vinnumarkadinum.

Alpt. 1986. A. (109. loggjafarping). 234



b. Samantekt 4 umradum um skyrslu forstjora.

Vid lok bingsins t6k forstjori Alpjédavinnumdlastofnunarinnar til méls og gerdi ad
umtalsefni par redur sem hofdu verid fluttar um skyrslu hans. Hann lysti 4nzgju sinni med
par undirtektir sem sjénarmid hans i skyrslunni h6fu fengid, einkum pvi ad naudsynlegt sé
ad gripa til adgeroa til ad skapa atvinnu fyrir um einn milljard manna i heiminum. Hann
fagnadi skilningi redumanna 4 naudsyn bettra samskipta 4 milli adila vinnumarkadarins og
stjérnvalda og lysti yfir studningi sinum vi0 tillogu um hlutverk ILO { sambandi vid
greidsluvanda ymissa rikja. Eitt af meginhlutverkum Alpj6davinnumalastofnunarinnar vari
einmitt ad vekja athygli annarra alpj60astofnana 4 dhrifum efnahagsstefnu 4 atvinnu- og
félagsmal.

Hvad atvinnumdlin snertir taldi forstjorinn ad pingnefndin, sem fjalladi um stdou ungs
folks 4 vinnumarkadi, hefdi lagt mikid af morkum til undirbinings alpjédaradstefnu um
starfsmenntun sem halda skal 4rid 1988.

Almennar umrzdur 4 allsherjarpinginu um skyrslu forstjéra fjolludu 60rum przdi um
nastu fjarhagsdztlun, sem tekur til &ranna 1988-1989, og fimm 4ara datlun fyrir 4rin 1990 til
1995. Forstjérinn dré6 fram i yfirlitsredu sinni um almennu umradurnar 4 pinginu nokkra
patti sem hann taldi dstedu til ad Alpjédavinnumalastofnunin tzki til sérstakrar umfj6llun-
ar 4 nzstu drum. Medal pessara atrida er atvinnustigid 1 idnrikjum og préunarléndum, svo
og ad vidleitni { pd att ad studla ad meiri atvinnu verdi ad tengjast réttzkum adgerdum gegn
fateekt 1 heiminum. Einnig verdi ad leggja 4herslu 4 6ryggi og heilsugzslu i atvinnulifinu,
baoi i i0nadi, landbiinadi og b]onustugremum I mérgum 16ndum eru vinnuslys allt of
algeng. Forstjorinn benti 4 felagslegt orygg1 sem eitt beirra atrida sem veita purfi sérstaka
athygli. Hann gat pess ad { nastu finm 4ra dztlun muni hann leggja til ad ILO taki til
umfjollunar nokkur bryn vidfangsefni 4 pessu svidi. I pessu sambandi varpadi hann fram
nokkrum spurningum, t.d. um pad hvers konar tryggingakerfi vari 6ska0 eftir, hvad pad
matti kosta mikid og hversu vidtakt pad tti ad vera. Sidast en ekki sist varpadi hann fram
peirri spurningu hvernig koma matti i veg fyrir ad pj6dfélagio sk1pt1st i tvennt, b.e. ad {
60rum hlutanum séu beir sem n]0tl vinnulauna og i hinum peir sem lifi 4 styrkjum. I fj6rda
lagi taldi forstj6rinn ad ILO eigi 4fram a0 leggja aherslu 4 samningu stadla, ekki adeins til
bess ad bata réttarstddu launafélks, heldur einnig i pvi skyni ad studla ad hagvexti. Forsenda
pess sé raunveruleg alpjodleg samstada um stadlana og framkvemd beirra.

2.5. FFARHAGSSTAPA OG FJARHAGSAZATLUN

[ nefnd, sem fjallar um fjarmal Alpj6dvinnum4lastofnunarinnar, sitja einungis fulltriar
rikisstjéorna. Formadur nefndarinnar ad pessu sinni var kosinn Califice, pingmadur fra
Belgiu. Fulltrdi fslands i nefndinni var Hannes Hafstein sendiherra.

Adalumreduefni nefndarinnar var tillaga frd stjérnarnefnd ILO um ad fara hagnad
vegna hagstedrar gengispréunar 4 f]érhagstlmablhnu 1984-1985 yfir 4 yfirstandandi
fjarhagstimabil til ad mata vaentanlegum halla 4 rekstri stofnunarinnar. Astzdur vantanlegs
halla eru nokkrar. Til demis hefur gengi bandariska dalsins gagnvart svissneska frankanum
fario lekkandi, en 4rgjold stofnunarinnar eru greidd i d6lum. Einnig hafa nokkur riki, par 4
medal Bandarikin og Sovétrikin, haft uppi hétanir um ad greida ekki hluta af argjaldi sinu
fyrir 4rid 1986. Biist er vid pvi ad halli 4 rekstri stofnunarinnar verdi um 27 milljonir dala.
Tekjuafgangur ILO 1984-1985 vegna styrkrar st6du dalsins var 26,7 milljonir dala. Af
pessari dsteedu lagdi stjérnarnefndin til ad i stad pess a0 endurgreida adildarrikjunum
tekjuafganginn verdi hann ferdur yfir 4 nasta fjarhagstimabil.

Fjolmargir redumenn téku til mals um betta efni og tdldu naudsynlegt ad finna
varanlega leid fyrir ILO til ad mata breytingum 4 gengisskraningu.

Framlag Islands til Alpjédavinnumalastofnunarinnar er 0,03% af fjarhagsaztluninni
eda 37 950 bandarikjadalir 4 &ri.



2.6. NEFND UM BREYTINGAR A PINGSKOPUM
ALPJODAVINNUMALAPINGSINS

Sérstok nefnd fjalladi um breytingar 4 pingskopum Alpjédavinnumalapingsins. For-
madur nefndarinnar var sendiherra Nicaragua, Vargas a0 nafni. Varaformenn voru John
Svenningsen, fulltrii launafélks, og Conelie Haak, atvinnurekendafulltrii.

Nefndin lagoi til margvislegar breytingar sem mida a0 pvi a0 einfalda og skyra gildandi
reglur um storf Alpjé0avinnumalapingsins.

Ein af breytingartillogunum t6k til 17. gr. pingskapanna sem fjallar um meodferd
tillagna. 1 greininni er kvedio 4 um malefni sem hagt er ad alykta um a pinginu og hvada
pingnefndir skulu fjalla um alyktunartilldgurnar. Onnur breytingartillaga fjalladi um med
hvada hatti alpj6dasampykkt e0a tillogu 4 allsherjarpinginu yrodi breytt vio lokaafgreioslu.
Hér er um ad rzda 8. tolul. 4. gr., 7. tolul. 40. gr. og 7. tolul. 45. gr. Adur var pess krafist ad
sidustu breytingar 4 sampykkt eda tillogu lzgju frammi daginn eftir ad texta hefoi verio
dreift til pingfulltria. Pessi regla hefur skapad ymis vandamal og pvi var 16g0 til sveigjanlegri
regla sem gefur pingforsetum auki0 vald til ad dkveda hvort hagt sé ad koma ad breyting-
artillogu.

Loks var 16gd til breyting 4 reglum um atkvadagreidslur. I henni felst ad kosning
nefndaformanna fari fram med sama hztti og val 4 pingforsetum, p.e. ad peir verdi kosnir
med leynilegri atkvedagreidslu.

Nefndin var sammala um fleiri minni hattar breytingar. Tillégur nefndarinnar voru
sampykktar af allsherjarpinginu 4n umradu.

2.7. FRAMKVAMD SAMPYKKTA OG TILLAGNA

I samrzmi vid pingskop Alpjédavinnumalapingsins var kosin sérstok nefnd til ad fjalla
um framkvaemd adildarrikjanna 4 alpjédasampykktum og tillogum. I nefndinni attu szti
fleiri pingfulltriar en nokkru sinni 4dur, eda samtals 212. Par af voru 107 rikisstj6rnarfull-
trdar, 26 atvinnurekendafulltriaar og 79 fulltriar launafélks. A0 auki satu 113 varamenn
fundi nefndarinnar. Einnig attu 29 alpjédasamtok dheyrnarfulltria { nefndinni. Nefndin
kaus K. Hagen, rikisstjérnarfulltria Hollands, formann. Varaformenn nefndarinnar voru
kosnir A. Wisskirchen, atvinnurekendafulltrdi fr4 Sambandslydveldinu Pyskalandi, og J.M.
Houthuys, fulltrii launafélks i Belgiu. Ritari var kosinn rikisstjornarfulltrii Filippseyja, N.
Confesor. Fulltrdi rikisstjornar Islands i nefndinni var Gylfi Kristinsson, deildarstjori i
félagsmdlaraduneytinu. Kristjan Porbergsson 16gfredingur atti einnig s®ti { nefndinni.

Hlutverk nefndarinnar er a0 fylgjast med pvi ad adildarrikin sinni peim skyldum sem
pau hafa skuldbundid sig til med fullgildingu alpj6dasampykkta. Efnid, sem nefndin hefur
til umfjéllunar, eru skyrslur adildarrfkjanna um framkvaemd sampykktanna og athugasemdir
fra sérstakri sérfredinganefnd ILO sem fer yfir skyrslurnar, auk pess eru nokkur 16nd bedin
um ad veita nefndinni dkvednar upplysingar 4 pinginu.

Vegna 4greiningsins um péatttoku atvinnurekenda fra Austur-Evrépu, sem aour er
getid, drést ad nefndin geeti hafid storf. Af peirri dstedu var gripid til pess rads ad takmarka
redutima i almennum umrzdum nefndarinnar. Einnig var nokkru farri londum en
venjulega stefnt fyrir nefndina til ad gefa skyringar 4 dkvednum atridum { sambandi vid
framkvemd sampykkta. Ad venju héfst nefndarstarfio med almennum umrzdum um
framkvamd alpjédasampykkta og tillagna Alpj6davinnumadlastofnunarinnar a svidi vinnu-
markadsmala. Par na&st téku vid umreodur um framkvemd sampykktar nr. 100 og tillégu nr.
90, um j6fn laun fyrir jafnverdmat storf.

Vio almennar umradur i nefndinni lystu margir redumenn yfir anzgju sinni med pad ad
fjoldi fullgiltra sampykkta hafi aukist r 30 4 arinu 1984 i 78 4 arinu 1985. Pess skal getid ad



31. desember 1985 var tala skradra fullgildinga 4 sampykktum ILO samtals 5254. sland
hefur fullgilt 14 sampykktir.

[ umrzdunum kom fram vidtzk samstada um ad sampykktir og tilldgur Alpjédvinnu-
malastofnunarinnar eigi ad vera pad rimar ad 16nd, sem biia vid mismunandi stjérnarfar og
eru komin mislangt i efnahagslegri préun, geti fullgilt per. I redu, sem haldin var i nafni
Nordulandanna finm (Danmerkur, Finnlands, fslands, Noregs og Svipj6dar), var 16gd
dhersla 4 petta sjénarmid. Jafnframt var tekid fram ad ekki matti setja markio svo lagt ad
hvada riki sem er geti fullgilt ssmpykktirnar fyrirhafnarlaust. Alpjéoasampykktirnar yrou ad
fela i sér félagsleg markmi0 sem 16ndin stefndu ad.

Vid umredur { nefndinni um skyrslu sérfredinganefndarinnar um framkvemd sam-
pykktar nr. 100 og tillégu nr. 90, um jofn laun fyrir jafnveromet stérf, komu fram ymsar
dhugaverdar upplysingar. Til deemis kom fram ad samtals hafa 107 adildarriki ILO fullgilt
sampykktina. Pad kom skyrt fram a0 han hefur haft mikil dhrif 4 16ggj6f margra landa. Pratt
fyrir pad var 4 bad bent ad enn veari langur vegur ad pvi takmarki sem sett er { sampykktinni,
35 arum eftir a0 hdn var afgreidd af Alpj6davinnumalapinginu. Annar varaformadur
nefndarinnar, fulltrdi launafélks, vakti athygli 4 pvi ad pétt 35 4r varu lidin fra pvi
sampykktin var gerd hafi engu adildarrikjanna tekist ad framkvama til fulls grundvallarreglu
hennar um sému laun fyrir jafnveromat storf.

I skyrslu sérfredinganefndarinnar er kvartad yfir pvi ad upplysingar um launamun
kvenna og karla skortir med 6llu eda eru mjog 6fullkomnar. I redu, sem flutt var i nafni
Nordurlandanna, var m.a. bent 4 a0 samkvamt sampykkt Alpjédavinnumalabingsins 1985,
um hagtolur 4 svidi vinnumarkadsmala, skal greina 4 milli kynjanna hvad vardar upplysingar
um kaup og kjor.

AJ venju vardi nefndin mestum hluta af tima sinum { umr2dur um framkvamd
einstakra adildarrikja 4 fullgiltum sampykktum. Undir pessum lid nefndarstarfsins urdu 31
adildarriki vid tilmzlum nefndarinnar um ad veita henni nanari upplysingar um einstdk
atridi. Medal pessara adildarrikja var Danmdrk sem bedin var um skyringar 4 afskiptum
rikisstjérnarinnar af launasamningum og banni vid kauphzkkunum med tilvisun til sam-
bykktar nr. 98, um réttinn til ad stofna félog og semja sameiginlega. Pratt fyrir itrekud til-
meli létu rikisstjornir sjo adildarrikja undir h6fud leggjast ad veita nefndinni umbednar
upplysingar. Hér var um a0 ra0a rikisstjérnir Déminikanska lyOveldisins, Liberiu, Méritaniu,
Nicaragua, Rimenfu, Yemen og Zaire. Til viob6tar attu fimm rikisstjérnir ekki fulltrda 4
pinginu og gatu par af leidandi ekki komid fyrir nefndina. Petta 4tti vid0 um Dominica,
Pélland, Santa Lucia, Seychelleyjar og Sierra Leone.

Nefndin vakti b20i athygli 4 framforum i einstokum londum og Iysti dhyggjum sinum
yfir vanrakslu annarra adildarrikja, sérstaklega hvad vardadi ad kynna loggjafarstofnunum {
hlutadeigandi 16ndum nyjar alpjédasampykktir og tillégur. Nefndin var sammaéla um ad
framfarir hefdu att sér stad i eftirtéldum adildarrikjum: Fiji-eyjum, Guinea-Bissau, {rlandi,
Kenya, Libyu og Syrlandi. Eftirtalin 16nd voru gagnrynd fyrir vanrakslu: Bolivia, Botswana,
Brasilia, fran, Malawi, Méritania, Seychell-eyjar, Sierra Leone og Ttinis.

I skyrslu sérfredinganefndarinnar eru tvaer athugasemdir um framkvaemd fslands 4
fullgiltum alpjédasampykktum. Onnur snertir framkvaemd sampykktar nr. 29, um naudung-
arvinnu. I athugasemdinni l&tur nefndin 1 1j6s sérstaka 4nagu med pad ad 180. gr. almennra
hegningarlaga hafi verid afnumin med 10. gr. laga nr. 42/1985. Hin athugasemdin lytur ad
framkvamd 81. gr. sjémannalaga, nr. 35/1985. Akvadi greinarinnar er nzr samhljéda 80.
gr. eldri sjémannalaga, nr. 67/1963. Sérfredinganefndin hefur 6skad eftir pvi ad islensk
stjornvold hlutist til um ad dkvadum greinarinnar verdi breytt bannig ad pau samrymist
dkvaedum sampykktarinnar.



2.8. VARUPARRADSTAFANIR VIP NOTKUN ASBESTS

Notkun asbests var til annarrar umrzdu 4 pinginu. Alpj6davinnumalaskrifstofan hafdi
teki0 saman skyrslu um athugasemdir og umredur sem komu fram 4 71. Alpjédavinnumala-
pinginu sem haldid var 1985. Med skyrslunni var lagdur grundvollur ad framhaldsumredum
um petta milefni. Island atti ekki fulltrda i pingnefnd peirri sem fjalladi um drég ad
alpj6dasampykkt sem lagu fyrir pinginu. Fulltrdar fslands gatu fylgst med gangi mila i
nefndinni med pétttoku i samrddsfundum vestrenna rikja annars vegar og Nordurlandanna
hins vegar.

Vid almennar umrour i nefndinni komu fram svipud sjénarmid og 4 Alpjédavinnu-
malapinginu 1985. Nokkur riki voru fylgjandi pvi ad settar yrdu strangar reglur um notkun
asbests med pad ad markmidi ad han verdi med 6llu bonnud. Nordurldndin voru par i
broddi fylkingar. Onnur 16nd voru fylgjandi tzknilegum og skipulagslegum adgerdum 4
pessu svidi { pvi skyni ad studla ad oruggri medferd asbests og efna sem pad innihalda.
Talsmenn Kanada og Zimbabwe voru fulltriar pessara sjénarmida.

I nefndinni var pvi ekki andmzlt ad notkun asbests og efna, sem innihalda asbest, er
hattuleg heilsu manna. Raunin er pé si ad asbest, einkum asbestsement, er fra tzknilegu
sjénarhorni gott og 6dyrt efni. Notkun pess hefur pvi aukist i heiminum. Nefndinni var pvi
naudsynlegt ad nd malamidlunarsamkomulagi um nokkur atridi pannig a0 nzgilega vidtek
samstada myndadist um afgreidslu malsins. Pess m4 geta ad fram féru 60 atkvedagreidslur {
nefndinni um breytingartillogur.

Sampykkt nr. 162, um dryggi vid notkun asbests, er alls 22 greinar. [ 2. gr. er fjallad um
skilgreiningu 4 hugtakinu asbest. Vid umfjollun nefndarinnar 4 pessari grein var dkvediod a0
einungis asbestpradir, sem eru lengri en 5 mikrémetrar, verdi taldir med { malingum.

{ drogum, sem légu fyrir pinginu, voru taldar upp i 10. gr. adgerdir sem framkvama
skyldi til ad vernda starfsmenn gegn asbestmengun. Nefndin sampykkti ad skipta pessari
grein i tvaer. [ 9. gr. er kvedid 4 um naudsynlegar adgerdir til ad hefta eda hafa eftirlit med
asbestmengun. 10. gr. hefur ad geyma dkvaedi um naudsynlegar adgerdir til a0 tryggja heilsu
starfsmanna. Medal bess sem talid er upp er notkun annarra efna i stad asbests og bann vid
notkun pess, b6 med pvi skilyrdi ad pad sé teknilega framkvaemanlegt.

Lagt var til af halfu Nordurlandanna ad dkvadi 1 tillogu um bann vid notkun krékidélits
og vara sem innihalda slikar trefjar yrdi tekid upp { 11. gr. sampykktarinnar. Tillaga
Nordurlanda um bann vid hvers konar sprautun med efnum sem innihalda asbest i 12. gr.
var einnig sampykkt. Vid 17. gr. var batt akvaedi um ad einungis peim atvinnurekendum
sem hafi fengid vidurkenningu stjérnvalda sé heimilt a0 rifa verksmidjur eda mannvirki sem
innihalda asbest. Petta dkvaedi olli miklum deilum i nefndinni.

Tillaga nr. 172, um 6ryggi vio notkun asbests, er ndnari fitfersla 4 sampykktinni og i
henni er markid sett herra. D&mi um petta er 14. gr.  henni eru gerdar par krofur ad
einungis peim atvinnurekendum eda verktokum, sem hafi fengio til pess sérstakt leyfi
stjérnvalda, skuli heimil nidurrif verksmidja eda mannvirkja sem innihalda asbest.

2.9. UNGT FOLK OG ATVINNULIFID
Arid 1983, 4 4ri ®skunnar, sampykkti Alpjédavinnumalapingid ad tekid yrdi til um-
fjéllunar 4 vinnumdlapinginu 1986 efnid ,,ungt f6lk og atvinnulifid“. Ad vanda t6k alpj6da-
vinnumalaskrifstofan saman skyrslu sem vard grundvdllur umrednanna 4 pinginu. Skyrslan
skiptist { fimm kafla. Fyrst er almennur inngangskafli um pau vandamél sem ungt félk {
iOnadar- og préunarlondunum parf ad kljést vid. Annar kaflinn fjallar um ungt félk og
adgerdir sem ILO getur beitt sér fyrir. Neastu tveir kaflar fjalla um adstedur i préudum



i0nadarléondum annars vegar og i préunarlondunum hins vegar. Lokakaflinn fjallar um
aogerdir sem lagt er til a0 gripi0 sé til 4 landsvisu og af halfu Alpj6davinnumalastofnunar-
innar.

Segja ma ad meginvidfangsefni skyrslunnar sé 6sk um med hvada hetti ungt folk verdi
virkir patttakendur i pj6dfélaginu. Komist var ad peirri nidurstédu a0 atvinna sé forsenda
pess.

I skyrslunni er 16gd rik dhersla 4 tengslin milli menntunar, pjalfunar og atvinnu. Fjallad
er um bau tekiferi sem skdlinn hefur til ad veita pjalfun sem meti porfum atvinnulifsins,
skélandm og atvinnulif, og adgerdir til ad fj6lga storfum, badi { idOnadar- og préunarléndum.
[ henni er bent 4 naudsyn bess ad fjallad sé um atvinnuleysi ungs folks i heild sinni og i
tengslum vid hina almennu stefnu i efnahagsmalum. Hvad vardar préunarlondin er dregin
fram i skyrslunni pyding hagpréunar i heiminum, skuldabyrdi og pbau vandmal sem fataktin
byr pessum 16ndum. Logd er sérstok dhersla a erfioleika ungs folks { préunarléndunum vid
ad fa pjalfun og atvinnu. Bent er 4 ad fjolga purfi tekiferum ungs félks til menntunar og
atvinnu i landbinadarhérudum og i hinum 6skipulagda hluta atvinnulifsins.

Einnig er i skyrslunni fjallad um st60u og tzkifzri ungra kvenna. Bent er 4 ad adstada
peirra i préunarléndunum sé sérstaklega slam me0 tilliti til menntunar. Pess vegna s€ asteda
til sérstakra adgerda til ad audvelda peim adgang ad starfspjilfun og eftirmenntun.

Nefndin kaus Dansanayake, rikisstjérnarfulltrda fra Sri Lanka, formann. Fulltrui
Islands i nefndinni var Gudmundur J. Gudmundsson alpingismadur. Nefndarstarfid hofst 4
almennum umredum sem st60u { prja daga. Samtals téku 50 fulltrdar til méls. Flestir sem
téku til mals fjolludu um st6du ungs félks 4 vinnumarkadinum, adgerdir sem rikisstjornir
getu gripio til og pau atridi sem komu fram i skyrslu ILO. Alls komu fram 72
breytingartillogur vid ny drég ad dlyktun sem lagu fyrir nefndinni. Flestar tilldgurnar voru
sampykktar einréma. P6 var ein sem olli miklum dgreiningi. Han fjalladi um ad verja
fjarmagni sem nua fer til vopnaframleidslu i adgerdir sem hafa aukid vinnuframbod ad
markmidi. Um si0ir tékst samkomulag um ordalag sem allir gatu satt sig vi0.

I dlyktuninni er ad finna tilmali til adildarrikjanna um adgerdir til ad fjélga atvinnu-
tekiferum ungs félks. Einnig eru pau hvétt til ad fullgilda alpjédasampykktir sem taka til
vinnuadstzdna ungs folks. [ lyktuninni eru tilmali i 15 lidum til Alpjédavinnumalastofnun-
arinnar um framlag hennar til ad bzta vinnuadstedur og fj6lga stdérfum fyrir ungt félk.

Allsherjarpingid sampykkti einroma alyktun nefndarinnar.

2.10. STUBDNINGUR VID SMA OG MEDALSTOR FYRIRTZKI

Studningur vid sma og medalstér fyrirtzki hefur 40ur verid 4 dagskréa funda og binga
Alpjédavinnumalstofnunarinnar sem hafa afgreitt dlyktanir og tilmali um betta malefni. Til
undirbinings umredum 4 binginu hafdi alpjédavinnumalaskrifstofan undirbdio skyrslu
,, The Promotion of Small and Medium-Sized Enterprises* sem er almennt mat & hlutverki
smarra og medalstorra fyrirtzkja i atvinnu- og efnahagslifi. { skyrslunni er einnig lysing 4
préuninni 4 pessu svidi og yfirlit yfir adgerdir sem adildarriki stofnunarinnar hafa beitt sér
fyrir. Enn fremur er ad finna skra yfir adgerdir ILO i pessum malum og tillogur um
framtidaradgerdir stofnunarinnar. Skyrslan tekur einkum mio af vanda og porfum préunar-
landanna hvad betta vardar. Formadur nefndarinnar var kosinn vinnumalarddherra Gabon,
A_M. Sambat.

Vid almennar umrazdur kom fram nokkur dgreiningur um skilgreiningar 4 hugtékum og
pydingu smafyrirtekja fyrir efnahagspréun. Einnig voru redumenn ekki & eitt sattir um
vinnuumhverfi og adrar félagslegar adstzdur { pessum fyrirtzkjum. Enn fremur kom fram
agreiningur um hlutverk opinberra adila { sambandi vid uppbyggingu fyrirtekja af pessari



sterd. Sumir 16gou til ad stjérnvold tekju virkan patt i uppbyggingunni, en adrir voru
peirrar skodunar ad pau ®ttu ad skapa hagstzdar efnahagsadstedur fyrir pessi fyrirtaeki.
Nefndarmenn virtust p6 samméla um ad stjérnvold { préunarlondunum, par sem
stjérnkerfid vari 6fullkomid, gegndu mikilvegu hlutverki, sérstaklega hvad vardar studning
vid stofnun fyrirtekja af pessu tagi.

Margir redumanna 16gdu rika dherslu 4 hlutverk ILO vid ad dreifa upplysingum og
veita préunaradstod. Nefndin afgreiddi alyktunartillogu til allsherjarpingsins. I henni er
visad til fyrri dlyktana Alpjédavinnumalastofnunarinnar um petta efni og settar fram tillégur
um adgerdir sem adildarrikin geta beitt sér fyrir til ad styrkja smd og medalstor fyrirteki.

2.11. BREYTINGAR A STOFNSKRA ALPJODAVINNUMALASTOFNUNARINNAR

Eitt mikilvegasta mélefni pingsins vardadi breytingar 4 stofnskrd Alpjédavinnumaéla-
stofnunarinnar. Fullyrda md ad bingid hafi sampykkt einhverjar mestu breytingar 4 stofn-
skranni sem gerdar hafa verio fra stofnun ILO 4rid 1919. Telja m4 ad pessar breytingar
reynist jafnvel enn afdrifarikari en pegar stofnunin gerdist ein af sérstofnunum Sameinudu
pj6danna arid 1946.

Mikilvagasta breytingin felst { pvi ad komid er til méts vid krofur préunarlandanna um
afndm fastaszta 10 helstu iOnrikja heimsins i stjérnarnefndinni. Afndm fastasztanna og
kosning allra fulltrda { stjérnarnefnd 4 priggja ara fresti hefur ad mati préunarlandanna
mikilvega tdknrzna pydingu. I nyju reglunum um val fulltrda i stjérnarnefndina felst ad
fulltriar fj6lmennra adildarrikja eru oftar kosnir til setu i nefndinni en 4dur var. Umfang
efnahagsstarfsemi og mannfjoldi hafa ahrif 4 val fulltria Evrépurikja i stjérnarnefndina med
sama hztti og 4dur.  raun munu pau 16nd sem nd hafa fast sati { stjérnarnefndinni halda
peim. Hins vegar leida nyju reglurnar til pess ad nokkur adildarriki til vidbotar eiga
moguleika 4 ad fa fulltrda sina endurkosna.

Akv2di um breytingar 4 vissum greinum stofnskrarinnar eru 6breytt, p.e. krafist er ad
24 séu sampykkir breytingunni. Ad pvi er vardar breytingar 4 greinum, sem kveda 4 um
grundvallarmarkmi® stofnunarinnar, kosningu stjérnarnefndar og Alpj6davinnumélaping-
i0, samskipti pessara adila og val forstjéra, er krafist sampykkis % hluta fulltrda 4
vinnumadlapinginu. Sama gildir um reglur sem taka til afgreioslu alpjédasampykkta og
tillagna. Til pess a0 breytingar 4 bessum greinum gangi { gildi purfa %4 hlutar adildarrikjanna
ad fullgilda pzr i stad 23 hluta 4dur. I breytingunum felst ad &hrif fulltria adila
vinnumarkadarins 4 stofnunina aukast. Hins vegar komu beir til moéts vid 6skir vestrenna
rikja um ad vardveita sterka st6du stjérnarnefndarinnar gagnvart vinnumalapinginu,

Breytingar 4 pingsk6pum Alpj6davinnumadlapingsins voru { upphafi ekki medal peirra
atrida sem radd voru i tengslum vid breytingar 4 stofnskrd Alpjédavinnumaélstofnunarinnar.
Fulltrdar Bandarikjanna 16g0u &herslu 4 petta atridi. A0 tillogu peirra er komid inn dkvadi i
pingskopin sem hindrar ad pingid geti sampykkt tillogu sem felur i sér fordemingu
adildarrikis dn pess a0 fyrst sé rannsakad, samkvaemt karureglum ILO, hvort 4s6kunin hafi
vid rok ad stydjast. Astzdan fyrir tilldguflutningi fulltrda Bandarikjanna er dn efa
alyktunartillaga um Israel sem sampykkt var fyrir nokkrum drum & Alpj6davinnumala-
pinginu.

Hvad vardar kosningu i stjérnarnefnd eru i nyju reglunum gerdar meiri krofur til peirra
priggja hépa (p.e. hépa fulltria atvinnurekenda, launafélks og rikisstjérna) sem eiga
fulltrda 4 Alpj6davinnumaélapinginu en gert var samkvamt eldri 4kvadum. Pess er na krafist
a0 stjornarnefndin endurspegli eins vel og hagt er landfrzdilega legu og 6lika efnahags- og
félagslega hagsmuni pessara hopa an pess ad skerda sjalfr20i peirra. Pessi regla er kennd vid
fulltrda rikisstjérnar Alsir, sem um 4rabil hefur tekid virkan patt { ad leysa 4greining um
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skipulagsmal ILO og kollud er Briki-reglan. Launpegahdpurinn 4 pinginu hefur pegar
sampykkt reglur um val fulltrda sinna { stjornarnefnd. Hins vegar eru atvinnurekendur fra
Austur-Evrépu 6anzgdir med per reglur sem atvinnurekendahépurinn hefur sett og telja ad
par séu ekki i samremi vid stofnskrana. Fulltrdar fra Austur-Evrépu greiddu pvi atkvaedi
gegn tillégunum um breytingar 4 stofnskrdnni. Ljést er ad dkvadi stofnskrar um hépa
fulltriia atvinnurekenda og launafélks muni styrkja st6du peirra 4 pinginu.

a. Breytingar 4 stjérnarnefnd.

Verulegar breytingar voru gerdar 4 7. gr. stofnskrarinnar um kosningu stjérnarnefndar.
A 6breyttri stofnskranni eiga 56 fulltrdar szti { nefndinni. Eru 28 fulltrdar rikisstjérna, 14
fulltrdar atvinnurekenda og jafnmargir fulltrdar launafélks. Auk pess hafa 46 varamenn {
stjorn 6ll s6mu réttindi 6nnur en atkvadisrétt. Pess ma geta a0 fulltrdar beirra rikja, sem
eiga fastaszti i stjornarnefnd, hafa ekki varamenn. Med stofnskrarbreytingunni er afnuminn
s& munur sem er 4 adal- og varamdnnum { stjorn. Samtals verda pvi stjérnarmenn 112 (56—
28-28). Kjortiminn verdur ébreyttur, prju ar.

Fram til pessa hafa héparnir prir, sem starfa a pinginu, komid sér saman um fulltria
sina f stjérnarnefnd. Akvadin um heildartolu peirra eru einu skradu dkvadin um val peirra.
Nyju reglurnar gera par krofur til héps rikisstjérnarfulltria ad setum i stjdrnarnefndinni sé
skipt eftir heimshlutum med hlidsjén af eftirtéldum premur atridum: a) fj6lda rikja, b)
folksfjolda og c) efnahagsstarfsemi sem annadhvort er metin eftir pjédarframleidslu eda
argjaldi til ILO. Jafnframt er pvi slegid fostu ad enginn heimshluti hafi ferri en 12 s®ti og
enginn fleiri en 15 sati i stjérninni. Skipting 54 af 56 sztum i stjérnarnefndinni eftir nyju
reglunum verdur sem hér segir: Afrika 13, Amerika 12, en Asia og Evropa 15 eda 14 seti til
skiptis.

Val rikisstjérnarfulltrdanna fer fram i fimm kjornefndum. Rikisstjérnarfulltriar fra
Vestur-Evrépu og rikisstjérnarfulltriar sésialistarikja Austur-Evrépu mynda tvaer kjor-
nefndir. Nefndirnar skulu gera med sér samkomulag um ad skipta 4 milli sin peim sztum
sem ®tlud eru Evrépu og velja hver i sinu lagi fulltrda i stjornarnefnd. Kjérnefndirnar
tilkynna hépi rikisstjornarfulltriaa 4 pinginu um dtnefningarnar, en hann kunngerir sidan um
par. Hver kjornefnd skal gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad verulegur hluti
adildarrikja, sem falid er ad skipa i stjérnarnefndarszti fyrir pad svadi, sé valinn me?d tilliti
til ibdafjolda og ad tryggd sé€ sanngjorn landfredileg dreifing. Einnig skal hofo hlidsjén af
60rum atridum, t.d. umfangi efnahagsstarfsemi hlutadeigandi rikis og sérst6du vidkomandi
svadis. Greina skal frd meginreglum pessum { bokunum sem rikisstjérnir hverrar kjérnefnd-
ar koma sér saman um og skulu pezr afhentar forstjéra Alpjédavinnumalastofnunarinnar til
vardveislu. Kjornefnd Evrépuhépsins hefur sampykkt brijar slikar bokanir. [ einni er 14%%
seti { stjérnarnefndinni, sem falla { hlut Evrépu, skipt 4 milli Austur- og Vestur-Evrépu 4
pann hatt ad fyrrnefnda svedid hlytur 52 s®ti og hid sidarnefnda 9 szti. Hinar tver
bdkanirnar skipta setunum innbyrdis { hépunum tveimur. Kjérnefnd Vestur-Evrépu skiptir
setunum 4 milli landanna eftir sému bremur meginreglum og gilda um skiptingu peirra a
milli sveedanna 1 heild. Nordurlond hafa fengio tryggingu fyrir ad a.m.k. eitt peirra eigi avallt
seti { stjérnarnefnd og sjéunda hvert stjérnartimabil munu fulltrdar tveggja Nordurlanda
sitja 1 nefndinni. Petta er { samremi vid hlutdeild landanna { stjérnarnefndinni eins og hin
hefur verid fra 1963.

A pennan hatt er skipt 54 af 56 sztum rikisstjornarfulltria. Sztin tvo, sem eftir eru,
skiptast jafnt 4 milli heimshlutanna fjégurra pannig ad hver peirra far aukas®ti annad hvert
kjortimabil stjérnarnefndarinnar. Pessi s&ti skal nota til ad gera adildarrikjum, sem ekki eru
1 kjornefnd, kleift ad taka patt { kosningu til stjérnarnefndar med sama hatti og 6nnur 16nd.

Ymsar astzdur geta verid fyrir pvi ad adildarriki eru ekki i kjornefnd, t.d. ad pau gerast
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adilar a0 ILO eftir ad békun hefur verid sampykkt, eda peim er meinud patttaka i peirri
kjordeild sem pau med réttu tilheyra. Hid sidarnefnda gildir um Israel. Med framan-
greindum breytingum er landinu tryggd edlileg patttaka { stérfum Alpjédavinnumadlastofn-
unarinnar til jafns vid0 onnur adildarriki. Pvi ma bzta vid ad breytingarnar a stofnskranni
heimila flutning lands fr4 einni kjérnefnd til annarrar. [ pessu felst ad Israel getur nd flutt sig
ur kjornefnd Asiu { kjérnefnd Evrépu.

b. Radning forstjora.

Samkvemt nigildandi dkvedum stofnskrar ber stjornarnefnd 1LO ein dbyrgd 4 vali og
radningu forstjora stofnunarinnar. Petta hefur verid adildarrikjum fra Austur-Evrépu og
préunarlondunum nokkur pyrnir { augum og hafa pau viljad faera petta val til Alpjédavinnu-
mélapingsins. Pessi afstada byggist 4 pvi a0 dhrif pessara adildarrika hafa verid meiri 4
vinnumdlapingunum en i stjérnarnefndinni. Vestran riki og meiri hluti fulltrda adila vinnu-
markadarins hafa verid andsntnir breytingum i pessa 4tt. Afstada préunariandanna til pessa
atridis hefur breyst og pau lagt rikari dherslu 4 ad auka &hrif sin { stjérnarnefndinni.
Breytingarnar, sem gerdar voru a4 dkvaOum um radingu forstjéra, eru minni hattar.
Samkvemt nyju dkvedunum er pad stjérnarnefndin sem rzour forstjora, en 1atid er svo
heita ad Alpj60avinnumalapingio stadfesti radninguna.

¢. Reglur um atkvedagreidslu a Alpjédavinnumalapinginu.

Gerdar voru breytingar 4 dkvadum um atkvadagreidsiur 4 Alpjédavinnumadlapinginu.
A pingi stofnunarinnar, eins og 4 pingum annarra alpjédastofnana, er hagt ad greida
atkva0i 4 prennan hatt: Med sampykki, synjun eda hjasetu. Vid atkvadagreiodslur hja ILO
eru atkvadi sem greidd eru med pvi a0 sitja hja ekki talin med greiddum atkvedum. Pad
hefur pvi verid tryggara til ad fella tillsgu ad sitja hja vid atkvadagreioslu en ad greida
atkva0i gegn tillogunni. Pess eru demi i atkvadagreioslu ad greitt métatkvadi hefur studlad
ad sampykkt tillsgu. { umredum um skipulag stofnunarinnar rikti einhugur um ad breyta
pessu fyrirkomulagi. Samkvemt breytingunum, sem gerdar voru 4 stofnskrdnni, skal nd
telja hjasetuatkvedi til greiddra atkveda. Einnig eru tekin inn i stofnskrdna dkva0i um
lagmarkspatttoku i atkvaOagreioslu til a0 tryggja ad sambpykkt hafi nzgilegan studning
adildarrikjanna. Adur er getid um ldgmarksstudning vid tilldgur um breytingar 4 stofnskra.

2.12. NEFND UM KYNPATTAADSKILNADARSTEFNUNA [ SUDUR-AFRIKU

Fjallad hefur verido um kynpattaadskilnadarstefnu stjornvalda i Sudur-Afriku 4 hverju
vinnumélapingi frd drinu 1981. I nefnd peirri, sem um malid fjallar, eiga seti 20 fulltrdar
rikisstjorna, 20 fulltriar launafélks og 10 atvinnurekendafulltrdar. Rikisstjornarfulltrdi
Svibjoédar var eini Nordurlandabiiinn i nefndinni.

Hlutverk nefndarinnar er a0 fylgjast med framkvamd yfirlysingar Alpj6davinnumsia-
stofnunarinnar frd 4rinu 1981 um kynpéttaadskilnadarstefnuna. { pessu skyni er arlega 16gd
fram skyrsla forstjéra um betta efni. Vinnumdilaradherra Alsir, Belkaid, var kosinn for-
madur nefndarinnar,

Skyrsla forstjéra um kynpdttaadskilnadarstefnuna hefur vakid deilur 4 nokkrum
vinnumdlapingum. A bessu sinni var skyrsiunni vel tekid af 6llum aOilum. Fulitrdar
launafolks gagnryndu skyrslur sem rikisstjérnir nokkurra Vesturianda h6fou sent forstjéra
stofnunarinnar. Pessi gagnryni beindist ekki sist a0 londum Evrépubandalagsins sem ad
bessu sinni sendu sameiginlega skyrslu. Danmérk og frland sendu sérstakar skyrslur.
Gagnrynt var a0 svor rikisstjérnanna vzru einungis endurtekning 4 pvi ad par veru and-
sndnar kynbéttaadskilnadarstefnunni og litid af upplysingum par ad hafa um adgerdir sem
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gripid hafi veri0 til gegn henni. Margir redumenn bentu 4 Nordurlond sem jdkvada undan-
tekningu frd flestum adildarrikjanna. UmreOurnar voru ad 60ru leyti svipadar og 4 fyrri
Alpj60avinnumdlapingum. Fulltrdar allra landa sem tjadu sig fordemdu kynpattaadskilnad-
arstefnuna. Agreiningurinn stendur fyrst og fremst um adgerdir sem rikisstjérnirnar beita
sér fyrir gegn stefnunni. Fulltriar Afrikulanda og Austur-Evrépu ordudu pad pannig ad
neyta &tti allra rdo0a til berjast gegn stefnunni, par & medal vopnavaldi. Bandarikin eru
fulltrii gagnstaedra sjénarmida, sem sé ad pélitiskur prystingur og vidrzdur sé vaenlegasta
leidin gegn kynpattaaodskilnadarstefnunni.

Skyrsla pingnefndarinnar var sampykkt einréma af allsherjarpinginu. Mérg 16nd hofou
fyrirvara um einstok atridi, bar 4 medal Nordurléndin. I r2du sem rikisstjrnarfulltrii
Svipj60ar, Bert Isacsson, flutti i nafni rikisstjérna Nordurlanda (fyrir vinnumadlaraoherra
Svipj6dar, Onnu-Gretu Leijon, sem skyndilega forfalladist) var 16gd 4hersla 4 ad 16ndin
hefdu um 4rabil stutt tillogur 1 6ryggisradinu um bindandi refsiadgerdir gegn Sudur-Afriku.
Pad a0 slik tillaga hafi ekki na0 fram a0 ganga hafi verio notad sem afsdkun fyrir adgerdar-
leysi. I rzdunni var vakin athygli 4 sampykkt Nordurlandanna um adgerdir gegn Sudur-
Afriku sem dreift var 4 40. allsherjarpingi Sameinudu pj6danna.

2.13. ALYKTUNARTILLOGUR

Formadur alyktunarnefndarinnar (Resolutions Committee) var kosinn vinnumalarao-
herra Ghana. Talsmadur atvinnurekenda i nefndinni var Rowe fra Nyja-Sjalandi. Talsmad-
ur launafélks var Stagg fra Bretlandi. Hannes Hafstein sendiherra var fulltrdi Islands i
nefndinni. Varmenn hans voru Gylfi Kristinsson deildarstjori og Porsteinn Ingélfsson
sendifulltrii.

Samtals barust nefndinni 17 tillégur til umfjollunar. Medal beirra var tillaga fra
rikisstjérnarfulltrium Finnlands, Noregs og Svibjéoar um adgerdir gegn notkun fikniefna og
dfengis 4 vinnustooum. Pess skal getid a0 texti tilldgunnar barst islenskum stjérnvoldum bad
seint a0 peim gafst ekki rd0rim til ad taka patt 1 flutningi hennar. Tver tillagnanna voru
sendar 60rum pingnefndum til umfj6llunar. Annars vegar tillaga um trefjar ur steinefnum,
sem send var asbestnefndinni, og hins vegar tillaga um adgerdir til studnings smdum og
medalstorum fyrirtzekjum. Eins og 40ur er geti0 kom upp &greiningur um val fulltria {
nefndina sem olli pvi ad nefndarstarfinu seinkadi um fimm daga. Eftir ad kynningu tillagna
lauk var hafist handa um ad endurskoda og sameina tillogur um svipud mélefni. Til deemis
voru fjérar tillégur, sem fjélludu um greiosluvanda préunarrikja, sameinadar. Tver tillogur,
um rétt starfsmanna til menntunar, voru einnig sameinadar. Samkvamt verklagsreglum
nefndarinnar er tillogum radad i forgangsrod. Petta er gert med forvali. A pann hatt eru
valdar fimm tillogur sem fyrst skulu teknar til afgreidslu. I leynilegri kosningu hlutu
eftirtaldar fimm tillogur flest atkvadi:

1. Alyktun um greidsluvanda préunarlanda.

2. Alyktun um rétt starfsmanna til menntunar.

3. Alyktun um aukid frambod vinnu.

4. Alyktun um adgerdir gegn misnoktun 4fengis og fikniefna.

5. Alyktun um skraningu persénulegra upplysinga um starfsmenn.

Fulltrdar prounarlandanna voru ad vonum anzgdir med nidurstddur valsins, sérstak-
lega hvad var0dadi tilléguna um greidsluvanda peirra. Hins vegar voru fulltrdar margra
idnrikja neikvadir gagnvart dlyktuninni. Astedan var fyrst og fremst st ad peir toldu ad {
henni felist Sréttmaet gagnryni 4 vestren riki. Einnig t6ldu peir ad Alpjédavinnumalastofn-
unin veri ekki réttur vettvangur til ad rada tillogur pessa efnis par sem til vaeru adrar
alpj6oastofnanir sem fjolludu um fjarmal og préunaradstod. P6tt fulltriar Nordurlandanna
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hefou athugasemdir fram ad fzra vid nokkur atridi i dlyktuninni fylgdu peir ekki a0 malum
fulltrdum annarra vestrznna idnrikja sem hofou lagt fram fjolda breytingartillagna og lyst
andst6du gegn alyktuninni.

Vio afgreiOslu alyktunarinnar 4 allsherjarbinginu krafdist fulltrdi Bandarikjanna
atkveOdagreioslu med nafnakalli og lysti bvi jafnframt yfir ad hann greiddi atkvedi gegn
henni. Nidurstada atkvaedagreidslunnar var ad 318 fulltriar voru sampykkir, 11 andvigir og
32 sdtu hja. Tillagan var pvi sampykkt. Auk Bandarikjanna greiddu rikisstjérnarfulltrdar
Sambandslyoveldisins Pyskalands, Frakklands, Japans og Stéra-Bretlands atkvedi gegn
tillogunni. Rikisstjérnarfulltrdar Danmerkur satu hji en rikisstjérnarfulitrdar Finnlands,
fslands, Noregs og Svipj6dar greiddu alyktuninni atkvadi sitt.

Fulitrdi peirra Nordurlanda, sem greiddu dlyktuninni atkvaoi sitt, héit radu par sem
hann gerdi grein fyrir afst60u bessara landa. Nefndin afgreiddi eina adra dlyktunartillégu til
alisherjarpingsins. Hiin fialladi um rétt starfsmanna til menntunar og var sampykkt
einréma.

Fylgiskjal 1.

Sampykkt nr. 162, um 6ryggi vio notkun asbests.

Allsherjarping Alpjédavinnumalastofnunarinnar, sem kom saman til 72. pingsetu
sinnar { Genf 4. jini 1986 eftir kvadningu stjérnar alpjédavinnumalaskrifstofunnar,

minnist alpjédavinnumalasampykkta og -tillagna, sem betta mal varda, og ba einkum
sampykktar og tillégu um varnir gegn krabbameini & vinnustédum fra 1974, sampykktar og
tillégu um starfsumhverfi (loftmengun, hdvada og titring) fra 1977, sampykktar og tillogu
um Oryggi og heilbrigdi vio vinnu fra 1981, sampykktar og tilldgu um heilsugesiu 4
vinnustodum fra 1985,

minnist endurskodadrar skrar um atvinnusjikdéma frd 1980 sem er vidauki vid sam-
bykkt um bztur vegna vinnslysa fra 1964, auk éryggisregina vid notkun asbests sem alpj6da-
vinnumalaskrifstofan gaf 1t 1984 og liggja til grundvallar stefnumorkun og framkvemdum 4
landsvisu,

hefur sampykkt tilteknar abendingar um 6ryggi vid notkun asbests sem er fjérda mal 4
dagskra pessa bings og

par sem bingid hefur dkvedid a0 pessar dbendingar skuli gerdar i formi alpj6dasam-
bykktar gerir bingio { dag, 24. juni 1986, eftirfarandi sampykkt sem nefnist sampykkt um
oryggi vi0 notkun asbests, 1986:

I. KAFLI
Gildissvid og skilgreiningar.
1. gr.

1. Pessi sampykkt ner til allra starfa bar sem launaf6lk verdur fyrir asbestmengun vid
vinnu sina.

2. Adildarriki, sem hefur stadofest pessa sampykkt, er heimilt, ad héfou samrddi vid
heildarsamtdk atvinnurekenda og launafélks og 4 grundvelli mats 4 peim pattum sem reynst
g&tu hettulegir heilsu manna og peim 6ryggisraOstéfunum sem gerdar hafa verid, ad undan-
skilja tiltekna petti atvinnustarfsemi eda dkveOnar framkvemdir einstokum dkvaedum sam-
pykktarinnar begar pad telur fullvist a0 enga naudsyn beri til a0 beita peim.
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3. Hlutadeigandi stjérnvold skulu, pegar pau dkveda ad undanskilja tiltekna patti
atvinnustarfsemi eda einstakar framkvamdir, taka tillit til pess hve oft launafélk verdur fyrir
asbestmengun, hve lengi hin varir og hve mikil hin er, svo og hvers edlis starfid er og
aOstazdur 4 vinnustad.

2. gr.
f pessari sampykkt taknar

a. hugtakio ,asbest prddlaga silikat-steinefni 1 serpentin-flokki steinefna, p.e. krysotil
(hvitt asbest), og 1 amfibdl-flokki, p.e. aktindlit, amésit (brint asbest, kummingtonit-
granerit), anpofyllit, krékidolit (blatt asbest), tremélit eda hverja pa blondu efna sem
inniheldur eitt eda fleiri pessara efna;

b. hugtakio ,,asbestryk* svifandi asbestagnir eda kyrrstedar asbestagnir sem hatta er 4 ad
geti ordio svifandi { starfsumhverfinu;

¢. hugtakid ,svifandi asbestryk®, hvad varGar malingu, rykagnir sem maldar hafa verio
med pyngdarsvidsmali eda annarri sambarilegri adferd;

d. hugtakio ,,asbestbredir sem unnt er ad anda ad sér“ asbestbrzdi sem eru minni en 3
mikrémetrar i pvermal og eru a.m.k. brisvar sinnum lengri en nemur pvermaéli. Adeins
peir predir sem eru lengri en 5 mikrémetrar eru taldir med { malingum;

e. hugtakid ,,a0 verda fyrir asbestmengun® ad verda fyrir dhrifum svifandi asbestprada sem
unnt er ad anda a0 sér eda asbestryks hvort sem rekja md uppruna beirra til
asbeststeinefna, eda annarra efna eda afurda sem innihalda asbest;

f. hugtakid ,launafélk“ einnig félaga i framleidslusamvinnufélogum;

g. hugtakid ,tranadarmenn launafélks“ pa tranadarmenn launaf6lks sem hafa hlotid
vidurkenningu sem slikir samkvaemt landslogum eda venjum { samremi vid sampykkt
um trinadarmenn verkamanna fra 1971.

II. KAFLI

Almenn akvadi.
3. gr.

1. I 16gum eda reglugerdum landsins skal malt fyrir um ber radstafanir sem gerdar
skulu til forvarna og stjérnunar 4 peim pattum sem gztu reynst heettulegir heilsu launafélks
vegna asbestmengunar vid vinnu, svo og til verndar heilsu peirra.

2. Log og reglugerdir landsins, sem settar hafa verid samkvamt 1. tolul. bessarar
greinar, skal endurskoda reglulega med hlidsjén af tekniframférum og aukinni visindalegri
pekkingu.

3. Hlutadeigandi stjérnvold geta veitt timabundna undanpigu fra peim radstéfunum
sem tilgreindar eru { 1. tdlul. bessarar greinar vio bar adstedur og innan peirra timamarka
sem dkvedin hafa verid ad h6fou samradi vid heildarsamtok atvinnurekenda og launafélks.

4. Vio veitingu undanpdga skv. 3. t6lul. pessarar greinar skulu hlutadeigandi
stjérnvold gera par radstafanir sem barf til ad vernda heilsu launafélks.

4. gr.
Hlutadeigandi stjérnvold skulu hafa samrad vid heildarsamtok atvinnurekenda og
launafélks vegna rédstafana sem gera parf til pess ad fullnzgja dkvaedum pessarar
sampykktar.

S. gr.
1. Framkvaemd laga og reglugerda, sem settar hafa verid samkvamt dkvedum 3. gr.
pessarar sampykktar, skal tryggd med fullnzgjandi og videigandi eftirliti.
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2. 116gum eda reglugerdum landsins skulu vera dkvedi um naudsynlegar radstafanir,
par med talin videigandi vidurlog, til pess a0 unnt sé ad beita Akvedum bessarar sampykktar
og tryggja ad peim sé hlitt.

6. gr.

1. Atvinnurekendur skulu gerdir dbyrgir fyrir pvi ad peim radsté6funum, sem 4skildar
eru, sé framfylgt.

2. Ef tveir eda fleiri atvinnurekendur hafa tekid ad sér framkvamdir samtimis 4 sama
vinnustad skulu peir hafa samvinnu um ad framfylgja dskildum radst6funum en pé firrir pad
aldrei sérhvern atvinnurekanda &byrgd 4 Oryggi og heilsu starfsmanna { pjénustu hans.
Hlutadeigandi stjérnvold skulu eftir pérfum setja almennar reglur um pad hvernig pessari
samvinnu skuli hagad.

3. Atvinnurekendur skulu i samvinnu vid vinnueftirlit og heilbrigdiseftirlit, ad h6fdu
samradi vid vidkomandi trinadarmenn starfsmanna, undirbda radstafanir sem gripa ma til {
ney0artilvikum.

7. gr.

Su krafa er gerd til starfsmanna, innan marka peirrar abyrgdar sem peim er 16g0 4
herdar, ad peir hliti peim 6ryggis- og hreinletisreglum sem settar hafa verid um forvarnir
gegn, stjérnun 4 og vernd gegn peim pattum sem gxtu reynst hattulegir heilsu peirra vegna
asbestmengunar vid vinnu.

8. gr.
Atvinnurekendur og starfsmenn eda triinadarmenn peirra skulu hafa svo mikla sam-
vinnu sem unnt er ad koma vid 4 6llum svidum starfseminnar hvad varOar per radstafanir
sem melt er fyrir um i pessari sampykkt.

I1I. KAFLI

Verndar- og varnaradgerdir.
9. gr.

f 16gum eda reglugerdum landsins, sem settar eru skv. 3. gr. pessarar sampykktar, skulu
vera akvadi par sem segir ad komid skuli { veg fyrir eda hofo stjérn 4 asbestmengun med pvi
ad beita einni eda fleiri af nedangreindum radstéfunum:

a. fella storf, par sem hatta er 4 asbestmengun, undir d4kvadi reglugerda par sem melt er
fyrir um videigandi stjérnun verkfredilegra patta og vinnuerjur, par me0 talid hreinleti

4 vinnustao;

b. setja sérstakar reglur eda mela fyrir um sérstakar radstafanir, par med taldar heimildir,
vegna notkunar asbests eda tiltekinna tegunda asbests eda vara sem innihalda asbest
eda vegna tiltekinna vinnuadferda.

10. gr.

f l6gum eda reglugerdum landsins skulu, par sem pad er naudsynlegt og tzknilega
framkvaemanlegt, vera til ad vernda heilsu launafélks dkvadi um eina eda fleiri af nedan-
greindum radstéfunum:

a. a0 nota o6nnur efni eda framleidsluvorur eda annars konar tzkni, sem hlutadeigandi
stjérnvold hafa metid skadlaus eda minna skadleg, i stad asbests eda tiltekinna tegunda
asbests eda framleidsluvara sem innihalda asbest par sem pvi verdur vid komid;

b. ad banna algerlega eda a0 nokkru leyti notkun asbests eda tiltekinna tegunda asbests
eda framleidsluvara sem innihalda asbest { tiltekinni vinnslu.
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11. gr.

1. Notkun krékidélits og vara sem innihalda slikar trefjar er bonnud.

2. Hlutadeigandi stjérnvoldum skal heimilt, a@ h6fdu samradi vid heildarsamtok
atvinnurekenda og launafélks, ad leyfa undanpagur fra banninu sem tilgreint er i 1. t6lul.
bessarar greinar pegar pvi verdur ekki med g6du méti vid komid ad nota énnur efni ad pvi
tilskildu ad rddstafanir séu gerdar til pess ad tryggja a0 heilsu launaf6lks sé ekki stefnt i
hzttu.

12. gr.

1. Banna skal hvers konar sprautun med efnum sem innhalda asbest.

2. Hlutadeigandi stjérnvoldum skal heimilt, ad h6fou samradi vid heildarsamtok
atvinnurekenda og launafélks, ad leyfa undanpagur fra banninu sem tilgreint er i 1. tolul.
pessarar greinar pegar pvi verdur ekki med géou méti vio komid ad beita 60rum adferdum
a0 pvi tilskildu a0 rddstafanir séu geroar til pess ad tryggja a0 heilsu launafélks sé ekki stefnt
i hzttu.

13. gr.
I 16gum og reglugerdum landsins skulu vera akvadi pess efnis ad atvinnurekendum
skuli vera skylt a0 tilkynna hlutadeigandi stjérnvoldum & pann hétt og ad bvi marki sem pau
mela fyrir um tiltekin storf sem hafa i for med sér asbestmengun.

14. gr.

Framleidendur og seljendur asbests og vara, sem innihalda asbest, skulu bera dbyrgd 4
fullnzgjandi merkingu umbida og, par sem bad 4 vid, vorunnar & pvi tungumaéli og 4 pann
hatt sem audskilid er vidkomandi starfsménnum og notendum, svo sem hlutadeigandi
stjérnvold hafa melt fyrir um.

15. gr.

1. Hlutadeigandi stjornvold skulu dkveda tiltekin mork asbestmengunar sem starfs-
menn mega verda fyrir eda setja adrar reglur til pess ad meta starfsumhverfid hvad vardar
asbestmengun.

2. Mork asbestmengunar eda reglur um asbestmengun skulu vera dkvednar en reglu-
lega teknar til endurskodunar og hugsanlegrar breytingar med tilliti til tazkniframfara og
aukinnar txknilegrar og visindalegrar pekkingar.

3. A 6llum vinnustédum, par sem starfsmenn verda fyrir asbestmengun, skal atvinnu-
rekandi gera allar videigandi rdOstafanir til pess ad koma i veg fyrir eda hafa hemil 4
dreifingu asbestryks 1t i andramsloftid til pess ad tryggt sé ad pad sé innan leyfdra marka
asbestmengunar e0a samrymist reglum um asbestmengun en einnig skal honum skylt ad
draga eins miki0 dr asbestmengun og kostur er.

4. Ef per raostafanir, sem gerdar hafa verio skv. 3. tolul. pessarar greinar, verda pess
ekki valdandi ad asbestmengun verdi minni en sem nemur tilgreindum mengunarmérkum
eda fullnzgja ekki 60rum reglum um asbestmengun skv. 1. tolul. bessarar greinar skal
atvinnurekandi leggja starfsmonnum til, vidhalda og endurnyja eftir porfum og peim ad
kostnadarlausu videigandi 6ndunarbinad og sérstakan hlifdarfatnad, svo sem vid 4.
Ondunarbinadur skal uppfylla skilyrdi hlutadeigandi stjérnvalda og skal nota hann adeins
sem viobotarbinad, til bradabirgda, { neydartilvikum eda i vidlogum en ekki i stadinn fyrir
teknilega stjérnun.

16. gr.
Sérhver atvinnurekandi er 4byrgur fyrir varanlegum radstéfunum og adgerdum til pess
ad koma i veg fyrir og hafa hemil 4 pvi a0 starfsmenn i pjonustu hans verdi fyrir asbest-
mengun og vernda pa fyrir peim hattum sem stafa af asbesti.
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17. gr.

1. Nidurrif verksmidja eda mannvirkja, sem innihalda audmulin asbesteinangrunar-
efni, svo og brottndm asbests tGr hisum eda 60rum mannvirkjum par sem hztt er vid ad
asbestagnir dreifist um andrdmsloftid, skal adeins fela peim atvinnurekendum eda
verktokum sem hlotid hafa vidurkenningu hlutadeigandi stjérnvalda til pess ad framkvaema
slika vinnu samkvamt 4kvaedum pessarar sampykktar og hafa fengio heimild til pess ad taka
ad sér slikar framkvamdir.

2. Atvinnurekanda eda verktaka er skylt, 4dur en nidurrif hefst, ad gera verkdatlun
par sem tilgreindar eru par radstafanir sem fyrirhugadar eru, par med taldar radstafanir til
pess ad:

a. veita starfsménnum alla naudsynlega vernd;
b. takmarka dreifingu asbestryks dt { andrimsloftid; og
c. farga drgangi sem inniheldur asbest samkvaemt dkvadum 19. gr. pessarar sampykktar.

3. Haft skal samrad vid starfsmenn eda trinadarmenn beirra um verkdztlun pa sem

tilgreind er i 2. t6lul. pessarar greinar.

18. gr.

1. Par sem eigin fatnadur starfsmanna getur mengast af asbestryki skal atvinnurekandi,
samkvaemt dkvadum laga og reglugerda landsins og ad héfou samradi vid trinadarmenn
starfsmanna, leggja peim til videigandi vinnufatnad sem ekki ma nota utan vinnustadar.

2. Meoferd og hreinsun notads vinnufatnadar og sérstaks hlifdarfatnadar skal fara fram
vid adstedur sem hlutadeigandi stjérnvold mela fyrir um til pess ad koma 1 veg fyrir dreif-
ingu asbestryks.

3. 1 16gum eda reglugerdum landsins skulu vera 4kvzdi sem banna ad starfsmenn taki
heim med sér vinnufot, sérstok hlifdarfét eda persénulegan varnarbinad.

4. Atvinnurekanda er skylt ad sja um hreinsun, vidhald og geymslu vinnufatnadar,
sérstakra hlifdarfata og persénulegs varnarbiinadar.

5. Atvinnurekandi skal veita starfsménnum, sem verda fyrir asbestmengun, adst6du til
a0 pvo sér eda fara { bad (kerlaug eda steypibad) 4 vinnustad eftir pvi sem vid 4.

19. gr.

1. Atvinnurekendur skulu, samkvemt l6gum og venjum landsins, farga drgangi sem
inniheldur asbest 4 pann hatt ad pad stofni ekki heilsu hlutadeigandi starfsmanna 1 hettu,
par med t6ldum beim sem medhodndla asbestirgang og ibdum i nesta nagrenni fyrirtzkisins.

2. Hlutadeigandi stjornvold og atvinnurekendur skulu gera videigandi rddstafanir til
bess ad koma { veg fyrir mengun umhverfis af voldum asbestryks frd vinnustadnum.

IV. KAFLI

Eftirlit med starfsumhverfi og heilsu launafélks.
20. gr.

1. Par sem bess er borf, launafélki til heilsuverndar, skal atvinnurekandi mala magn
svifandi asbestryks 4 vinnust6dum og fylgjast med pvi med reglulegu millibili fyrir hve mikilli
asbestmengun starfsmenn verOa og skal hann nota a0ferdir sem hlutadeigandi stjérnvold
hafa melt fyrir um.

2. Skyrslur um eftirlit med starfsumhverfinu og fyrir hve mikilli asbestmengun starfs-
menn verda skulu vardveittar eins lengi og hlutadeigandi stjérnvold mela fyrir um.

3. Hlutadeigandi starfsmenn, trinadarmenn beirra og eftirlitsstofnanir skulu eiga
adgang ad pessum skyrslum.

4. Launafdlk eda trinadarmenn pess hefur rétt til ad Gska eftir eftirliti med starfs-
umhverfinu og leita til hlutadeigandi stjérnvalda vardandi nidurstodur sliks eftirlits.
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21. gr.

1. Launafélk, sem verdur fyrir eda hefur ordid fyrir asbestmengun, skal eiga kost 4,
samkvamt 16gum og venjum landsins, leknisskodunum sem naudsynlegar eru til pess ad
fylgjast med heilsu pess vegna peirrar httu sem starfinu er samfara og greina atvinnusjuik-
déma af v6ldum asbestmengunar.

2. Eftirlit med heilsu launafélks i sambandi vid asbestvinnu skal ekki valda pvi
tekjutapi. Pad skal vera pvi ad kostnadarlausu og fara fram { vinnutima eftir pvi sem hagt er.

3. Launafélk skal fa fullnzgjandi upplysingar um nidurstédur lazknisrannsékna, 4
videigandi hatt, svo og personulegar radleggingar um heilsu sina { sambandi vid starfid.

4. Efilj6s kemur ad 6radlegt s¢ af leknisfredilegum astedum ad launafdlk haldi afram
starfi par sem pad verdur fyrir asbestmengun, skal leita allra rdda midad vid astand og
venjur { pj60félaginu til pess ad dtvega pvi dnnur drraedi til tekjudflunar.

5. Hlutadeigandi stjérnvold skulu koma sér upp sérstoku flokkunarkerfi um atvinnu-
sjikdéma sem stafa af asbesti.

V. KAFLI

Upplysingar og fradsla.
22. gr.

1. Hlutadeigandi stjérnvold skulu gera videigandi rddstafanir, { samrédi og samvinnu
vi0 heildarsamt6k atvinnurekenda og launafélks, til pess ad studla ad dreifingu upplysinga
og fredslu til allra vidokomandi adila vardandi pad hattu fyrir heilsu launafélks sem
asbestmengun veldur, varnir og eftirlit.

2. Hlutadeigandi stjérnvold skulu ganga 1r skugga um pad ad atvinnurekendur hafi
skrddar reglur og starfshetti um fredslu og reglubundna pjalfun fyrir launafélk um hzttuna
af voldum asbests og hvada adferdum ma beita til varnar gegn henni og til eftirlits.

3. Atvinnurekandi skal tryggja ad allir starfsmenn sem hafa pegar ordid fyrir eda munu
ad 6llum likindum verda fyrir asbestmengun fai upplysingar um béd hattu sem heilsu peirra
er biin vegna starfsins, féi fredslu i forvornum og réttum vinnuhattum og st6duga bjalfun 4
pessu svidi.

VI. KAFLI

Lokaakvadi.
23. gr.
Formlegar fullgildingar pessarar sampykktar skulu sendar forstjéra alpjédavinnuméla-
skrifstofunnar til skrasetningar.

24. gr.
1. Sampykkt pessi skal einungis bindandi fyrir pau adildarriki Alpjédavinnumalastofn-
unarinnar sem latid hafa forstjéra skra fullgildingar sinar.
2. Hin skal 60last gildi t6lf manudum eftir ad fullgildingar tveggja adildarrikja hafa
veri0 skrddar hjd forstjéranum.
3. Sidan gengur pessi sampykkt { gildi ad pvi er snertir hvert adildarriki t6lf manudum
eftir ad fullgilding pess hefur verid skrad.

25. gr.

1. Adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa, getur sagt henni upp ad lidnum tiu
arum fra fyrstu gildistbku hennar. Tilkynningu um uppsdgn skal senda forstjéra alpj6da-
vinnumadlaskrifstofunnar til skrasetningar. Slik uppsogn 6dlast ekki gildi fyrr en ar er 1idid
fra skrasetningardegi hennar.
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2. Hvert adildarriki, sem fullgilt hefur sampykkt pessa en notfarir sér ekki innan ars fra
lokum tiu dra timabilsins, sem um getur i fyrri tolulid, rétt pann til uppsagnar sem kvedio er
4 um i pessari grein, skal bundid af henni i annad tiu dra timabil og sidan getur pad sagt
pessari sampykkt upp ad loknu hverju tiu dra timabili i samremi vid dkvadi pessarar greinar.

26. gr.

1. Forstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar skal tilkynna o6llum adildarrikjum Al-
pjédavinnumalastofnunarinnar skrdsetningu allra fullgildinga og uppsagna sem adildarriki
stofnunarinnar hafa sent honum.

2. Pegar forstjori tilkynnir adildarrikjum stofnunarinnar skrasetningu annarrar
fullgildingarinnar, sem honum berst, skal hann vekja athygli peirra 4 hvada dag sampykktin
$0last gildi.

27. gr.

Forstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar skal senda adalritara Sameinudu pjédanna til
skrasetningar skv. 102. gr. sittmala Sameinudu pjédanna allar upplysingar um fullgildingar
og uppsagnir sem hann hefur skrasett { samremi vid 4kvadi undanfarandi greina.

28. gr.

Pegar stjorn alpjédavinnumalaskrifstofunnar kann ad alita pad naudsynlegt skal hiin
leggja fyrir allsherjarpingid skyrslu um framkvemd pessarar sampykktar og athuga
jafnframt hvort @skilegt sé a0 setja 4 dagskra pingsins endurskodun hennar allrar eda hluta
hennar.

29. gr.
1. Ef pingid gerir nyja sampykkt, sem breytir pessari sampykkt ad meira eda minna
leyti og st sampykkt melir ekki fyrir um 4 annan veg, skal:

a. fullgilding adildarrikis 4 hinni nyju sampykkt ipso jure hafa i for med sér tafarlausa
uppsogn pessarar sampykktar hvad sem akvadum 25. gr. hér ad framan lidur ef hin nyja
sampykkt 60dlast gildi og pa fra peim tima er pad gerist;

b. adildarrikjum er ekki heimilt ad fullgilda pessa sampykkt eftir ad hin nyja sampykkt
gekk 1 gildi.

2. Pessi sampykkt skal hvad sem 60ru lidur, halda gildi sinu eins og hdn er ad formi til
og efni hvad snertir bau adildarriki sem hafa fullgilt hana en ekki hina nyju sampykkt.

30. gr.
Enskur og franskur texti pessarar sampykktar eru jafngildir.

Fylgiskjal II.

Tillaga nr. 172, um 6ryggi vid notkun asbests.

Allsherjarping Alpjédavinnumalastofnunarinnar, sem kom saman til 72. pingsetu
sinnar i Genf 4. jini 1986 eftir kvadningu stjornar alpjédavinnumalaskrifstofunnar,

minnist alpjédavinnumalasambykkta og -tillagna, sem betta mal varda, og pa einkum
sampykktar og tillégu um varnir gegn krabbameini 4 vinnustodum fra 1974, sampykktar og
tillogu um starfsumhverfi (loftmengun, hdvada og titring) frd 1977, sampykktar og tillogu

Alpt. 1986. A. (109. loggjafarbing). 235
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" um Oryggi og heilbrigdi vid vinnu fra 1981, sampykktar og tillogu um heilsugaslu 4
vinnustodum fra 1985,

minnist endurskodadrar skrar um atvinnusjikdoma fra 1980 sem er vidauki vi0 sam-
pykkt um baztur vegna vinnuslysa fra 1964 auk éryggisregina vid notkun asbests sem alpj60a-
vinnumadlaskrifstofan gaf it 1984 og liggja til grundvallar stefnumérkun og framkvemdum 4
landsvisu, og

hefur sampykkt tilteknar dbendingar um 6ryggi vid notkun asbests sem er fjéroa mal 4
dagskra bessa bings og

bar sem bingid hefur dkvedid ad pessar dbendingar skuli gerdar i formi tillégu sem verdi
vidauki vio sampykkt um Oryggi vid notkun asbests, 1986, gerir bingio 1 dag, 24. juini 1986,
eftirfarandi tillégu sem nefna ma tillogu um 6ryggi vid notkun asbests, 1986.

I. KAFLI

Gildissvid og skilgreiningar.
1. (1) Akvadi sampykktar um 6ryggi vid notkun asbests, 1986, og bessarar tillogu
ttu ad na til allra starfa par sem hatta er 4 ad launafélk verdi fyrir asbestmengun.

(2) Réostafanir skyldi gera, { samraemi vid 10g og venjur landsins, til pess ad veita
peim mOénnum sem starfa sjélfstztt sams konar vernd og fyrir er melt { sampykkt um 6ryggi
vid notkun asbests, 1986, og pessari tillogu.

(3) Sérstaklega skal gefa gaum a0 pvi pegar ungmenni undir 18 4ra aldri eru fengin
til starfa par sem hztta er 4 asbestmengun samkvamt fyrirmelum hlutadeigandi stjérnvalda.
2. Storf, sem fela { sér hattu 4 asbestmengun, eru einkum pessi:
ndmugroftur eftir steinefnum og molun steinefna sem innihalda asbest;
framleiosla efna eda vara sem innihalda asbest;
notkun vara sem innihalda asbest;
sundurtekt, vidgerdir eda vidhald vara sem innihalda asbest;
nidurrif, vidgerd eda vidhald verksmidju eda annars mannvirkis sem inniheldur asbest;
flutningur, geymsla og medhondlun asbests eda efna sem innihalda asbest;
onnur storf sem fela 1 sér hzttu 4 asbestmengun af voldum svifandi asbestryks.

3. I pessari sampykkt téknar:

a. hugtakio ,asbest” prdolaga silikat-steinefni i serpentin-flokki steinefna, p.e. krysotil
(hvitt asbest) og i amfibél-flokki, p.e. aktin6lit, amésit (brint asbest, kummingtonit-
grinerit), anpofyllit, krékidolit (blatt asbest), tremolit eda hverja pa blondu efna sem
inniheldur eitt eda fleiri pessara efna;

b. hugtakio ,,asbestryk“ svifandi asbestagnir eda kyrrstzdar asbestagnir sem hatta er 4 ad
geti ordid svifandi i starfsumhverfinu;

c. hugtakio ,,svifandi asbestryk*, hvad vardar malingu, rykagnir sem meldar hafa verid
med pyngdarsvidosmali eda annarri samberilegri adferd;

d. hugtakid ,,asbestbredir sem unnt er ad anda ad sér asbestpredi sem eru minni en 3
mikrémetrar { pbvermaél og eru a.m.k. prisvar sinnum lengri en nemur pvermali. Adeins
beir praodir, sem eru lengri en 5 mikrémetrar, eru taldir med { malingum;

e. hugtakid ,,ad verda fyrir asbestmengun® a0 verda fyrir dhrifum svifandi asbestprdoa sem
unnt er ad anda ad sér eda asbestryks hvort sem rekja ma uppruna beirra til
asbeststeinefna eda annarra efna eda afur0a sem innihalda asbest;

f. hugtakio ,launafélk” einnig félaga i framleidslusamvinnufélogum;

g. hugtakio ,trinadarmenn launaf6lks“ pa trinadarmenn launafélks sem hafa hlotid
viourkenningu sem slikir samkvamt landslogum eda venjum { samrami vid sampykkt
um trinadarmenn verkamanna fra 1971.

@ -m0o o O
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II. KAFLI

Almenn dkvzdi.

4. Pzr raostafanir, sem melt er fyrir um i 3. gr. sampykktar um 6ryggi vid notkun
asbests, 1986, ®ttu ad vera nzgilega viotakar til pess ad nd til hvers konar hzttu vegna
asbestmengunar i 6llum greinum atvinnulifsins og vid akvordun peirra tti ad taka fullt tillit
tit 1. og 2. gr. sampykktar um varnir gegn krabbameini 4 vinnustdoum fra 1974.

5. Hlutadeigandi stjérnvold @ttu reglulega ad taka til endurskodunar par radstafanir
sem melt er fyrir um med tilliti til dryggisregina vid notkun asbests sem alpj6davinnumala-
skrifstofan gaf tt, svo og annarra Oryggisreglna eda leidbeininga sem alpjédavinnumala-
skrifstofan kann ad gefa tt, og nidurstadna sérfradingafunda sem hin kann ad kvedja
saman en einnig upplysinga fra 60rum hzfum adilum um asbest og bau efni 6nnur sem gztu
komid i stadinn fyrir pad.

6. Hlutadeigandi stjérnvold zttu ad beita dkvaedum bessarar tillogu ad h6fdu samradi
vi0 heildarsamtdk atvinnurekenda og launpega.

7. (1) Atvinnurekandi tti a0 beita 6llum videigandi radum til pess ad koma i veg fyrir
eda hafa hemil 4 asbestmengun, ad h6fou samrddi vid og i samvinnu vid starfsmenn eda
trinadarmenn beirra, og skal bd tekio tillit til radlegginga fra haefum adilum, svo sem
heilsugaslu starfsmanna.

(2) I samrzmi vid 16g og venjur landsins getu samrad og samvinna milli atvinnu-
rekanda og starfsmanna hans verid med peim hetti a0 tilnefndir veeru:

a. Oryggisfulltrdar starfsmanna;

b. fulltrdar i Oryggis- og heilbrigdisnefndir starfsmanna eda sameiginlegar Oryggis- og
heilbrigdisnefndir; eda

c¢. adrir fulltrdar starfsmanna.

8. Starfsmonnum, sem vinna me0 asbest eda vOrur sem innihalda asbest, @tti a0 vera
skylt, innan marka peirrar d4byrgdar sem peim er 16g0 4 herdar, ad hlita peim Oryggis- og
hreinlztisreglum sem settar hafa verid, par med talin notkun hlifdarbinadar.

9. (1) Starfsmadur, sem hefur gengid fra verki vegna bess ad hann hefur astzou til ad
«tla a0 lifi hans eda heilsu stafi af pvi alvarleg hatta, ®tti ad:

a. gera nzsta yfirmanni sinum vidvart;
b. vera verndadur fyrir adgeroum til refsingar eda ogunar eftir adstezdum og venjum f{
landinu.

(2) Engar radstafanir skyldi gera sem skadad getu starfsmann sem hefur i go0ri tri
kvarta® undan pvi sem hann taldi vera fravik fra krofum laga eda verulega 6fullnzgjandi
raostafanir af hilfu atvinnurekanda hvad vardar Oryggi og heilsu starfsmanna i starfsum-
hverfinu.

Verndar- og varnaradgerdir.

10. (1) Hlutadeigandi stjérnvold skyldu tryggja ad launafélk verdi ekki fyrir asbest-
mengun eda hemill sé hafour 4 henni med pvi ad mela fyrir um eftirlit og vinnuvenjur, par
med talid hreinleti 4 vinnustad, sem veitir launafélki eins mikla vernd og kostur er 4.

(2) Hlutadeigandi stjornvold skyldu, eftir pvi hve mikil asbestmengunin er og eftir
astandi og adstzdum & vinnustad, svo og i ljési nidurstadna visindarannsékna og
tekniframfara, ganga dr skugga um pad reglulega:

a. hvada tegundir asbests eda vorur, sem innihalda asbest, ®ttu ad vera hddar leyfum
vardandi notkun, svo og hvada vinnuadferdir ®ttu ad vera hadar leyfum;

b. hvada tegund asbests eda vorur, sem innihalda asbest, ®tti ad banna algerlega eda ad
nokkru leyti notkun 4, svo og vinnuadferdir par sem notkun asbests eda tiltekinna
tegunda asbests eda vara, sem innihalda asbest, ®tti ad vera bonnud.
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(3) Bann vid eda heimild til notkunar tiltekinna tegunda asbests eda vara sem
innihalda asbest, svo og notkun annarra efna i peirra stad, @tti ad byggjast a visindalegu mati
4 pvi hve hattuleg pau eru heilsu manna.

11. (1) Hlutadeigandi stjornvold ®ttu ad studla ad rannséknum & taknilegum og
heilsufarslegum vandamalum vardandi asbestmengun, efnum sem nota ma i stad asbests og
annarri tekni.

(2) Hlutadeigandi stjornvold @ttu ad studla ad rannséknum & og préun vara sem
innihalda asbest eda onnur efni { stad asbests eda préun annarrar takni sem er skadlaus eda
minna skadleg i pvi skyni a0 koma i veg fyrir eda draga ar hattu fyrir launafélk.

12. (1) Hlutadeigandi stjornvold @ttu ad krefjast pess ad onnur efni séu notud i stad
asbests hvar sem pvi verdur vid komid og pad er talid naudsynlegt til verndar launafélki.

(2) Adur en 6nnur efni eru sampykkt til hvers konar notkunar @tti ad profa
vandlega hvort pau geta verid skadleg heilsu manna. Stodugt skal fylgst med heilsu
launafélks sem verdur fyrir mengun fra slikum efnum ef pad er talid naudsynlegt.

13. (1) Til pess a0 tryggja pad ad 16gum og reglugerdum landsins sé framfylgt attu
hlutadeigandi stjornvold ad mela fyrir um hvada upplysingar eiga ad felast i tilkynningum
um vinnu viod asbest skv. 13. gr. sampykktar um 6ryggi vid notkun asbests, 1986.

(2) T pessum upplysingum =tti einkum ad koma fram:
tegund og magn asbests sem notad er;
framkvamdir og vinnuadferdir;
hvada vorur eru framleiddar;
fj6ldi starfsmanna sem verdur fyrir asbestmengun og hve oft peir verda fyrir slikri
mengun;

e. varnar- og verndaradgerdir sem gerdar eru til pess ad fullnzgja d4kvadum laga og
reglugerda;

f. allar adrar upplysingar sem naudsynlegar eru til pess ad vernda heilsu starfsmanna.
14. (1) Nidurrif peirra hluta verksmidja eda mannvirkja sem innihalda audmulin

asbesteinangrunarefni og brottndm asbests tir hiisum eda mannvirkjum, par sem hett er vio
a0 asbestagnir dreifist um andrimsloftid, atti adeins ad vera heimilt peim sem til pess hafa
fengid sérstakt leyfi sem adeins skyldi veitt peim atvinnurekendum eda verktokum sem
hlotid hafa vidurkenningu hlutadeigandi stjérnvalda til pess ad framkvema slika vinnu
samkvaemt dkvaedum bessarar tillogu.

(2) Atvinnurekandi eda verktaki ®tti, 40ur en nidurrif eda brottnam hefst, ad gera
verkaztlun par sem tilgreindar eru par framkvaemdir sem fyrirhugadar eru 4dur en hafist er
handa, par med taldar rddstafanir til pess ad:

a. veita starfsménnum pé vernd sem naudsynleg er;

b. takmarka dreifingu asbestryks ut { andrdmsloftio;

c. gera peim starfsmonnum, sem kynnu ad verda fyrir asbestmengun, grein fyrir pvi ad
asbestryk geti dreifst Gt i andrimsloftid, hvada almennar radstafanir og binad skyldi
nota og hvada varddarradstafanir skuli gera;

d. farga trgangi sem inniheldur asbest, skv. 28. gr. pessarar tillogu.

(3) Hafa skyldi samrad vio starfsmenn eda trinadarmenn beirra um verkaztlunina
sem um var getio { t6lulid (2) hér ad ofan.

15. (1) Sérhver atvinnurekandi tti ad stofna til og framfylgja aztlun um ad komai veg
fyrir og hafa hemil 4 asbestmengun sem starfsmenn hans verda fyrir og skyldi pad gert med
patttoku bpeirra. Pessi dxtlun skyldi endurskodud reglulega i samremi vid breytingar &
vinnuadferdum og vélum sem notadar eru eda tekni og adferdoum sem beitt er til forvarna og
eftirlits.

feo T
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(2) Hlutadeigandi stjérnvold ttu, { samremi vi0 venjur landsins, ad hlaupa
einkum undir bagga med litlum fyrirtekjum, par sem skorta kann 4 tzknipekkingu eda
a0std0u, vid ad stofna til forvarnadztlana i peim tilvikum par sem hztt er vid asbestmengun.

16. Beita @tti varnarbinadi og videigandi vinnuadferdum til pess ad koma i veg fyrir ad
asbestryk berist it { andrimsloftid 4 vinnust6dum. Jafnvel par sem asbestmengun er innan
settra marka og farid er ad 60rum reglum vardandi asbestmengun skyldu ofangreindar
radstafanir geroar til pess ad draga eins mikid vr asbestmengun og kostur er.

17. R4odstafanir, sem gera =tti til a0 koma { veg fyrir ad launafélk verdi fyrir asbest-
mengun, hafa hemil 4 henni og koma { veg fyrir hana, zttu einkum a0 vera félgnar i pvi sem
hér segir:

a. adeins skyldi nota asbest par sem unnt er a0 koma { veg fyrir eda hafa hemil 4 pvi ad pad
valdi hattu; annars @tti ad nota onnur efni { stadinn par sem pad er teknilega mogulegt
e0a beita annarri tekni sem sannad hefur verio 4 visindalegan hdtt ad er skadlaus eda
minna skadleg;

b. pess skyldi gtt ad fjoldi starfsmanna vid stdrf par sem geetir asbestmengunar, svo og s
timi sem peir verda fyrir mengun, sé { pvi ldgmarki ad unnt sé ad vinna verkid 4 6ruggan
hatt;

c. nota tti vélar, teki og vinnuadferdir sem hindra eda draga Gr myndun asbestryks og
einkum dreifingu pess tt { andrimsloftid og umhverfid;

d. vinnusvadi, par sem notkun asbests getur leitt til pess ad asbestryk dreifist vt i
andrimsloftid, skyldu adskilin frd almennum vinnusvaodum til pess ad koma i veg fyrir
ad adrir starfsmenn verdi fyrir asbestmengun;

e. vinnusvadi, par sem hatta er 4 asbestmengun, skyldu greinilega afmdrkud og par hfo
uppi viovorunarmerki pess efnis ad sérstaka heimild purfi til bess a0 fara inn 4 sve0i0;

f. skrad skyldi { hvada hlutum bygginga notad hefur verid asbest.

18. (1) Notkun krékiddlits og vara, sem innihalda slikar trefjar, @tti ad banna.

(2) Hlutadeigandi stjérnvoldum skal heimilt, ad hofou samradi vid heildarsamtok
atvinnurekenda og launafélks, ad leyfa undanpdgur fra banninu sem tilgreint er { t61ulid (1)
hér a0 ofan pegar pvi verdur ekki vid komid ad nota dnnur efni ad pvi tilskildu ad rddstafanir
séu gerdar til pess ad tryggja a0 heilsu launafélks sé ekki stefnt 1 hzttu.

19. (1) Sprautun med hvers konar asbesti #tti ad banna.

(2) Banna tti notkun audmulinna asbesteinangrunarefna.

(3) Hlutadeigandi stjérnvoldum skyldi heimilt, ad hofou samradi vid heildar-
samtdk atvinnurekenda og launafélks, ad leyfa undanpdgur fra banninu sem kvedid er 4 um
i télulidum (1) og (2) hér ad ofan pegar pvi verdur ekki vid komid ad beita 60rum adferdum
a0 pvi tilskildu a0 rdostafanir séu gerdar til pess ad tryggja ad heilsu verkamanna sé ekki
stefnt { hattu.

20. (1) Framleidendur og seljendur asbests og vara, sem innihalda asbest, @ttu ad bera
abyrgd 4 videigandi og fullnzgjandi merkingu umbiida eda voru.

(2) T 16gum eda reglugerdum landsins =ttu ad vera dkvadi pess efnis ad merking
voru sé 4 bvi tungumadli eda tungumélum sem eru almennt tolud i landinu og komi par fram
ad umbidirnar eda varan innihaldi asbest, ad pad sé hattulegt heilsu manna ad anda ad sér
asbestryki og videigandi varidarrddstafanir skuli gerdar.

(3) T16gum eda reglugerdum landsins zttu ad vera dkvadi sem gera framleidend-
um og seljendum asbests og vara, sem innihalda asbest, skylt ad lata Gtbia og hafa til reidu
upplysingamida um asbestinnihald, ad hvada leyti hin er hzttuleg heilsu manna og hvada
varudarrdostafanir skyldi gera vid notkun efnisins eda varanna.
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21. Eftirlit pad, sem dkv2di eru um i 5. gr. sampykktar um o6ryggi vid notkun asbests,
1986, xtti ad byggjast 4 dkvedum sampykktar um vinnueftirlit frd 1947. Eftirlitio =tti ad
vera i hondum manna sem til pess hafa sérstok réttindi. Eftirlitid «tti ad hafa adgang ad
beim upplysingum sem getid er um 1 13. gr. hér a0 ofan hja atvinnurekanda.

22. (1) Mork mengunar skyldu midud vid magn asbestryks i andrimsloftinu innan
dkvedinna timamarka, oftast 8 stunda a dag og 40 stunda & viku, og vidurkennda adfero til
synatoku og malinga.

(2) Mork mengunar skyldu tekin til reglulegrar endurskodunar og peim breytt med
tilliti til teekniframfara og aukinnar tzknilegrar og leknisfredilegrar pekkingar.

23. T=zkjabunadur, loftrastikerfi, vélar og hlifdarbiinadur til pess ad hafa hemil 4
mengun af véldum asbestryks skyldi vera undir reglulegu eftirliti og honum vel vid haldio.

24. Vinnustadir skyldu hreinsadir med éruggum heatti, eins oft og porf krefur, til pess
ad koma i veg fyrir ad asbestryk safnist fyrir. Akvedi sampykktar um oryggi vid notkun
asbests, 1986, og bessarar tillégu skyldu n4 til restingafélks.

25. (1) Pegar ekki reynist unnt ad koma i veg fyrir eda hafa hemil 4 hattu af véldum
svifandi asbestryks etti atvinnurekandi ad leggja starfsménnum til, vidhalda og endurnyja
eftir porfum, starfsmoénnum ad kostnadarlausu, videigandi 6ndunarbinad til varnar og
sérstakan hlifdarfatnad, svo sem vid 4. [ slikum tilvikum =tti ad krefjast pess ad starfsmenn
noti slikan banad.

(2) Ondunarbinadur skyldi uppfylla skilyrdi hlutadeigandi stjérnvalda og skyldi
nota hann adeins sem vidbotarbinad, til bradabirgda, { neydartilvikum eda i vidlogum en
ekki i stadinn fyrir teknilegt eftirlit.

(3) Pegar pess er krafist ad starfsmenn noti 6ndunarbinad ®tti ad sja peim fyrir
hafilegum vinnuhléum { videigandi afdrepum og pannig tekid tillit til pess likamlega dlags
sem notkun sliks bunadar veldur.

26. (1) Par sem eigin fatnadur starfsmanna getur mengast af asbestryki skal atvinnu-
rekandi, samkvemt dkvedum laga og reglugerda landsins og ad hofdu samradi vio trinadar-
menn starfsmanna, leggja starfsménnum til videigandi vinnufatnad, peim ad kostnadar-
lausu, og skyldi ekki nota hann utan vinnustadarins.

(2) Atvinnurekendur skyldu veita starfsménnum fullnzgjandi upplysingar med
videigandi hatti um pad hvada heilsufarsleg hatta fjélskyldum peirra eda 60rum geti verid
biin ef peir taka heim med sér f6t sem eru mengud asbestryki.

(3) Meodferd og hreinsun notads vinnufatnadar og sérstaks hlifdarfatnadar skyldi
fara fram undir sérstoku eftirliti, svo sem hlutadeigandi stjérnvold mela fyrir um, til pess ad
koma i veg fyrir dreifingu asbestryks.

27. (1) Starfsmenn, sem verda fyrir asbestmengun, ®ttu ad hafa adgang ad tviskiptu
rymi til fataskipta, adst6du til pvotta, steypibads og afdreps, eftir pvi sem vid 4.

(2) Starfsmonnum skyldi gefinn hzfilegur timi, 4 vinnutima, til pess ad skipta um
fot og fara i steypibad eda pvo sér ad vinnutima loknum, { samrami vid venjur landsins.

28. (1) Atvinnurekendur zttu, samkvemt légum og venjum landsins, ad farga
irgangi, sem inniheldur asbest, & pann hétt ad pad stofni ekki heilsu vidkomandi
starfsmanna i hzttu, par med taldir peir sem medhondla asbestirgang og ibdar i nasta
nagrenni fyrirtekisins.

(2) Hlutadeigandi stjérnvold og atvinnurekendur skulu gera videigandi rddstafanir
til pess ad koma { veg fyrir mengun umhverfis af véldum asbestryks frd vinnustadnum.
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IV. KAFLI

Eftirlit med starfsumhverfi og heilsu launafélks.

29. I peim tilvikum, sem stj6rnvéld krefjast pess, skyldi atvinnurekandi sja til pess ad
fylgst sé med magni svifandi asbestryks 4 vinnustad 4 kerfisbundinn hatt og fyrir hve mikilli
asbestmengun starfsmenn verda og hve lengi og einnig ad eftirlit sé haft med heilsu
starfsmanna.

30. (1) I mzlingum eda ttreikningum 4 asbestmengun, sem starfsmenn verda fyrir,
skyldi mida vid medalrykmagn 4 dkvednum timum 4 tilteknu timabili.

(2) Adeins peir menn, sem til pess hafa fengio sérstok réttindi, skyldu framkvama
synatdoku og mealingar 4 magni svifandi asbestryks og beita vid par adferdum sem hlutad-
eigandi stjérnvold hafa sampykkt.

(3) Tidni og edli synatoku og melinga ®tti ad mida vid pad hve mikil hattan er,
breytingar 4 vinnuadferdum eda adrar adstzdur sem mali skipta.

(4) Pegar hlutadeigandi stjérnvéld meta hattuna ttu pau ad taka tillit til
hattunnar af 6llum sterdum asbesttrefja.

31. (1) Til pess a0 vernda launaf6lk fyrir sjikdémum og tjéni 4 starfshefni pess vegna
asbestmengunar skyldi 6llum starfsménnum sem falin eru storf par sem peir verda fyrir
asbestmengun, eftir pvi sem vi0 4, gefinn kostur 4:

a. leknisskodun 4dur en peir hefja starf;

b. reglulegum leknisskodunum med hzfilegu millibili;

c. 60rum préfunum og rannséknum, einkum rontgenmyndum af brjéstkassa og préfunum
4 starfshafni lungna, sem geta reynst naudsynlegar til pess ad fylgjast med heilsu peirra
vardandi p4 hettu sem peim er biin { starfi og til ad greina fyrstu einkenni sjiikkdéma
sem asbest veldur.

(2) Hlutadeigandi stjérnvold skyldu dkveda hve langur timi ma lida milli leknis-
skodana og hafa pa hlidsj6n af pvi fyrir hve mikilli asbestmengun starfsmenn verda og heilsu
peirra midad vid pa hattu sem beir verda fyrir 4 vinnustad.

(3) Hlutadeigandi stjérnvold skyldu tryggja pad ad radstafandir séu gerdar, i
samrzmi vid 16g og venjur landsins, til pess ad starfsménnum sé gefinn kostur 4 videigandi
leknisskodunum eftir ad verki er lokid par sem beir hafa ordid fyrir asbestmengun.

(4) Skodanir, préfanir og rannséknir sem tilgreindar eru i télulidum (1) og (3) hér
ad ofan &ttu ad fara fram { vinnutima, ef pvi verdur vid komid, og vera starfsménnum ad
kostnadarlausu.

(5) Ef nidurstodur leknisfredilegra profana eda rannsékna leida 1 1j6s tiltekin
sjukdémseinkenni eda vott um pau hjd starfsmoénnum skyldi gera rddstafanir til pess ad
koma i veg fyrir eda draga tr dhrifum mengunarinnar og hindra ad heilsu peirra hraki frekar
en ordid er.

(6) Nidurstodur leknisskodana skyldi nota til pess ad meta heilsu { tengslum vid
ahrif asbestmengunar en ekki til pess ad mismuna starfsmanni.

(7) Nidurstodur lzknisskodana skyldi hafa til hlidsjonar pegar starfsmanni er
fengio annad starf sem hefir heilsu hans.

(8) Launafélk, sem er hd0 heilsufarslegu eftirliti, skyldi eiga:

a. rétt til bess ad farid sé med persénulegar og leknisfredilegar upplysingar um pad sem
trinadarmal;

b. rétt til temandi og ndkvemra utskyringa 4 tilgangi eftirlitsins og nidurst6dum bess;

c. rétt til pess ad hafna laknisskodunum sem misbjoda sjalfsvirdingu pess.
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32. Launafdlk skal fa upplysingar um nidurstodur leknisskodana 4 fullnzgjandi og
videigandi hatt { samremi vid venjur landsins, svo og pers6nulegar rddleggingar um heilsu {
sambandi vid starfid.

33. Ef atvinnusjikdémur af voldum asbests hefur verid greindur af heilsugaslunni
skyldi hlutadeigandi stjérnvéldum gert vidvart { samrami vi0 16g og venjur landsins.

34. Ef i 1j6s kemur ad 6radlegt sé af lzknisfredilegum dstzdum ad launafélk haldi
afram starfi par sem pad verdur fyrir dhrifum asbestmengunar skal leita allra rada, midad
viQ astand og venjur i pjé0félaginu, til pess ad atvega pvi dnnur drradi til tekjudflunar.

35. I 16gum eda reglugerdum landsins ®ttu ad vera akvadi um beztur til handa
launafdlki, sem far sjikdom eda skerta starfsorku vegna asbestmengunar, { samrami vid
sampykkt um bztur vegna slysa vid vinnu fra 1964.

36. (1) Skyrslur um eftirlit med starfsumhverfinu skyldi geyma i a.m.k. 30 &r.

(2) Skyrslur um eftirlit med dhrifum asbestmengunar 4 launafdlk, svo og pann
hluta lzknisfredilegrar spjaldskrar pess par sem fjallad er um hattu vegna asbestmengunar,
og lungnamyndir skyldi geyma i a.m.k. 30 &r eftir ad verki er lokid par sem bad vard fyrir
ahrifum asbestmengunar.

37. Hlutadeigandi starfsmenn, trinadarmenn beirra og eftirlitsstofnanir skyldu eiga
adgang ad skyrslum um eftirlit med starfsumhverfinu.

38. Ef fyrirtzki hettir rekstri eda eftir ad starfsmadur letur af storfum skyldu skyrslur
og upplysingar skv. 36. télul. hér ad ofan vardveittar samkvamt fyrirmalum hlutadeigandi
stjérnvalda.

39. 1 samremi vid prihlida viljayfirlysingu um fjslpjédafyrirtzki og félagslega stefnu,
sem stjorn alpjédavinnumalaskrifstofunnar hefur sampykkt, skyldi fyrirtzki, sem starfar {
einu landi eda morgum og hefur eitt 1itibii eda fleiri, vera skylt ad gera varidarradstafanir til
bess ad koma { veg fyrir, hafa hemil 4 og veita starfsménnum i 6llum deildum fyrirtakisins, 4
hvada stad eda i hvada landi sem beir eru, vorn fyrir peirri hzttu sem félgin er { asbest-
mengun 4n pess ad peim sé mismunad a nokkurn hatt.

V. KAFLI

Upplysingar og fraedsla.

40. Hlutadeigandi stjornvold @ttu ad gera radstafanir til pess ad studla ad pjalfun og
upplysingu allra peirra sem malid vardar hvad vio kemur ad koma 1 veg fyrir, hafa hemil 4 og
vernda launafélk fyrir heilsutjéni af voldum asbestmengunar vid vinnu.

41. Hlutadeigandi stjornvold ttu, ad hofou samrddi vid hlutadeigandi samtok
atvinnurekenda og launafélks, a0 gefa it videigandi fredslubaklinga fyrir atvinnurekendur,
launafélk og adra.

42. Atvinnurekendur ®ttu ad tryggja ad starfsmenn, sem eiga d hzttu ad verda fyrir
asbestmengun, fai reglulega pjalfun og fredslu, peim ad kostnadarlausu, 4 pvi mali og med
beim heztti sem peim er audskilinn um ahrif pess konar mengunar 4 heilsuna, til hvada
rddstafana ma gripa til bess ad koma i veg fyrir og hafa hemil 4 asbestmengun en einkum um
réttar vinnuvenjur sem koma i veg fyrir og hafa hemil 4 myndun og dreifingu asbestryks it i
andrimsloftid og notkun almenns og personulegs hlifdarbinadar sem er starfsménnum til
reidu.

43. 1 fredslunni 2tti ad vekja athygli 4 peirri sérstoku hattu fyrir heilsu launafélks sem
skapast af reykingum og asbestmengun i sameiningu.

44. Samtok atvinnurekenda og launafélks ®ttu ad hafa samvinnu um og studla ad dtl-
unum um bjélfun, upplysingar, forvarnir, eftirlit og heilsuvernd vardandi hzttuna sem
launafélki, sem verdur fyrir asbestmengun, er buin.
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Fylgiskjal III.

Gerd um breytingar a stofnskra Alpjédavinnumalastofnunarinnar

Allsherjarping Alpj6davinnumadlastofnunarinnar, sem stjérnarnefnd alpjédavinnu-
malaskrifstofunnar stefndi saman til 72. fundar i Genf hinn 4. jini 1986, hefur dkvedid ad
gera tilteknar breytingar 4 stofnskrd Alpjédavinnumadlastofnunarinnar. Var pad atridi 7.
mal 4 dagskrd pingsins, og sampykkti allsherjarpingid pvi hinn 24. jini 1986 a0 breyta
stofnskrd Alpj6davinnumalastofnunarinnar samkvemt eftirfarandi gerd, er nefnist ,,gerd
um breytingar a stofnskra Alpj6davinnumalastofnunarinnar fra 1986,

1. gr.
Nigildandi texta stofnskrar Alpjédavinnumalastofnunarinnar, sem ritadur er i fyrra
dalki fylgiskjals med gerd pessari, skal fra gildist6kudegi hennar breytt { pann texta sem
ritadur er i sidari dalki fylgiskjalsins.

2. gr.

Forseti allsherjarpingsins og adalforstjéri alpjé0avinnumalaskrifstofunnar skulu stad-
festa tvo samrit af gerd pessari med undirskrift sinni, og skal 60ru samritinu komid til
vardveislu { skjalasafni alpj6davinnumalaskrifstofunnar, en hitt skal sent adalritara Samein-
udu pj6danna til skrasetningar i samremi vid 102. gr. stofnskrar hinna Sameinudu pjé0a.
Adalforstjorinn skal senda 6llum adildarrikjum Alpjédavinnumalastofnunarinnar stadfest
eftirrit gerdarinnar.

3. gr.

1. Gerd pessi um breytingu 4 stofnskra Alpjé0avinnumalastofnunarinnar skal, er hin
hefur verio formlega fullgilt eda sampykkt, send adalforstjéra alpj6davinnumalaskrifstof-
unnar, og skal hann tilkynna adildarrikjum stofnunarinnar a0 hann hafi veitt henni vidt6ku.

2. Pessi gerd skal o0last gildi { samrami vid akva0i 36. gr. stofnskrar Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar,

3. Pegar pessi gerd hefur 60last gildi skal adalforstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar
tilkynna pad 6llum adildarrikjum stofnunarinnar, og adalritara hinna Sameinudu pj6da.

Fylgiskjal.
Stofnsk}'é Alpjédavinnumalastofnunarinnar,
Akvaoi 1 gildi 24. jini 1986.") Breytt akveoi.
1. gr. 1. gr.

4. Allsherjarping Alpj6davinnumala- 4. Allsherjarping Alpj6davinnumala-
stofnunarinnar ma einnig taka riki { félaga- stofnunarinnar ma einnig taka riki i félaga-
tolu, pegar %3 hlutar peirra fulltrda, er & t6lu, pegar 23 hlutar peirra fulltrda, er a

1) Ord pau, sem felld eru nidur tr dkvedum sem { gildi voru 24. jini 1986, eru i hornklofum.
Nymeli og vidbztur i hinum breytta texta eru skéletrud.
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pingi sitja, [greida pvi atkvadi, enda séu ba
%4 af fulltrdum rikisstjérna vidstaddir og
greidi atkvedi]. Skal slik adild rikis 60last
gildi, pegar rikisstjorn pess hefur tilkynnt
adalforstjora alpjédavinnumalaskrifstofunn-
ar a formlegan hitt ad hdn jatist undir
skuldbindingar par, er greinir i stofn-
skranni.

3. gr.

9. Pingid skal rannsaka skilriki fulltria og
radunauta peirra, og getur pad med %5 at-
kvaeda [vidstaddra fulltria] varnad beim
fulltrdum og radunautum bingsetu, sem pad
telur, ad ekki hafi verio nefndir i samremi
vi0 akvedi pessarar greinar.

6. gr.

Allsherjarpingid eitt getur 4kvedid
breytingu 4 adsetursstad alpjédavinnumala-
skrifstofunnar, enda sé pad sampykkt [af 73
peirra fulltnia, sem vidstaddir eru og at-
kva&di greida].

7. gr.
1. Stjérnarnefndina skipa [56] menn:
[28] fulltrdar rikisstjorna,
[14] fulltriar atvinnurekenda og
[14] fulltrdar verkamanna.

[2. 10 hinna 28 fyrirsvarsmanna rikis-
stjérna, sem nefndina skipa, skulu nefndir af
adalidnadarrikjunum, sem aodild eiga, en
hinir 18 skulu nefndir af peim adildarrikjum,
sem til pess eru valin af rikisstjornarfulltri-
um 4 pinginu, 60rum en fulltrium hinna
fyrrnefndu 10 rikja.

3. Stjérnarnefndin skal, pegar porf kref-
ur, taka dkvordun um, hver adildarrikja
stofnunarinnar eru adalidnadarriki, og setja
reglur, er tryggi pad, a0 oll atridi vardandi
val adalidnadarrikja skuli rannsokud af ovil-
hallri nefnd, 40ur en stjérnarnefnd kvedur
upp urskurd sinn. Nu skytur adildarriki til
allsherjarpings urskurdi stjornarnefndar
um, hver adildarriki séu adalidnadarriki, og
kvedur ba allsherjarpingid upp fullnadar-
urskurd um malid, en maélsskot til bingsins
frestar ekki framkvamd 4 arskurdi stjérnar-

pingi sitja, greida pvi atkv0di, enda hafi %3
hlutar  rikisstjornafulltria  tekio pdtt i
atkveedagreioslunni. Skal slik adild rikis 601-
ast gildi, pegar rikisstjérn pess hefur tilkynnt
adalforstj6ra alpjédavinnumalaskrifstofunn-
ar 4 formlegan hatt, ad hdn jatist undir
skuldbindingar par, er greinir i stofn-
skranni.

3. gr.

9. Pingio skal rannsaka skilriki fulltria og
rddunauta beirra, og getur pad med 23
hlutum greiddra atkveda varnad beim full-
trium og réddunautum bingsetu, sem pad
telur, ad ekki hafi verio nefndir i samremi
vi0 akveedi pessarar greinar.

6. gr.

Allsherjarpingid eitt getur adkvedid
breytingu 4 adsetursstad alpjédavinnumala-
skrifstofunnar, enda s€ pad sampykkt meo %3
hlutum greiddra atkveeda.

7. gr.
1. Stjérnarnefndina skipa //2 menn:
56 fulltriar rikisstjorna,
28 fulltriar atvinnurekenda og
28 fulltriar verkamanna.

2. Nefndin skal svo sem unnt er skipud
d pann hdtt ad geett sé fulltriahlutverks
hennar, og ad tekio sé tillit til hinna ymsu
landfreedilegu, efnahagslegu og félagslegu
hagsmuna hinna priggja hopa sem hana
mynda, dn pess p6 ad skert sé vidurkennt
sjdlfreedi peirra.

3. Svo fullneegt sé krofum 2. tl. pessarar
greinar og komid i veg fyrir starfstafir, skulu
54 hinna 56 sceta rikisstjiérnafulltriia pannig
skipuo:

a) Peim skal skipt milli fulltria fiégurra
landsveeoa (Afriku, Ameriku, Asiu og
Evrépu), og ma ef porf krefur breyta
peirri skiptingu med sampykki allra rikis-
stiorna sem mdlid vardar. Hverju land-
svedi skal uthlutad setum i samremi vio
fiélda aoildarrikja a hverju svedi,
heildaribiafjolda og umfang efnahags-
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nefndarinnar fram til pess tima, er drskurdur
pingsins fellur].

starfsemi peirra, sem meti0 skal eftir
videigandi vidmioum (heildarpjédar-
framleidslu eda fidrframlogum til stofn-
unarinnar), og skulu 61l pessi atridi vega
jafnpungt, en po skal ekkert svadi hafa
feerri seti en 12 eda fleiri en 15. Vid
framkvemd dkvaeda pessa staflios skal
skipting sceta i fyrstu vera pannig, ad
Afrtkumenn hafi 13 seti, Amerikumenn
12 sceti, og Asiumenn og Evrépumenn
skiptist 4 um 14 og 15 seeti.

b)i) Medan allsherjarpingid situr skulu full-
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tridar rikisstjorna adildarrikja frd sveed-
um peim sem nefnd eru i a-lid pessa
tolulids, eda fulltriar sem peim tengjast
samkvemt samkomulagi par um, eda
fulltriar sem boodnir eru til vidkomandi
sveedisrddstefnu samkvemt skilyroum
4. t. hér ad nedan, mynda kjornefnd,
sem falid skal a0 tilnefna { pau sceti, sem
[ hlut hvers hinna dournefndu sveda
koma. Rikisstjornafulltriar fra Vestur-
Evropu og rikisstiornafulltriar sostal-
istarikja Austur-Evrépu mynda tveer
kjornefndir. Skulu pceer gera med sér
samkomulag um ad skipta milli sin
beim scetum sem svedinu eru cetlud, og
velja hvor i sinu lagi fulltria { stiérnar-
nefnd.

ii) Par sem séredli svaedis krefst pess, geta
rikisstiornir 4 pvi svedi komid sér
saman um skiptingu { undirsvedi, sem
sioan fela adildarrikjum ao skipa sér-
staklega [ pau seti sem tthlutud eru
vidkomandi undirsvedi.

iii) Tilkynna skal hopi rikisstjornafulltrda 4

pinginu um utnefningarnar, en hann
kunngerir sidan um peer. Ef deilt er um
framkvemd eda nidurstéour sveedis-
kjors eda undirsveediskjors, og deilan
verdur ekki leyst a pvi stigi, skal hépur
rikisstiornafulltria & radstefnunni taka
um pao dkvordun samkvemt peim
ramma, sem viokomandi békun setur.

¢) Hver kjornefnd skal gera naudsynlegar

rddstafanir til ad tryggja ad verulegur
hluti adildarrikja sem falid er ad skipa {
stjiornarnefndarseeti fyrir pad svedi séu
valin med tilliti til ibuafjolda, og ad tryggd
sé sanngjorn landfreedileg dreifing, en



e

[4]. Fyrirsvarsmenn atvinnurekenda i
stjérnarnefndinni skulu nefndir af fulltraum
atvinnurekenda & allsherjarpinginu og fyrir-
svarsmenn verkamanna af fulltrum verka-
manna 4 pinginu.

[S]. Starfstimabil stjérnarnefndar er 3 ar.
Ef kjor stjérnarnefndar fer ekki einhverra
orsaka vegna fram vid lok starfstimabils,
gegnir stjérnarnefnd afram storfum, par til
nytt kjor hefur farid fram.

[6]. Stjoérnarnefnd getur ad askildu sam-
pykki allsherjarpingsins skipa® menn { st60-
ur, sem lausar eru, svo og skipad varamenn
og raoid fram dr 60rum dpekkum malum.

[7]. Stjérnarnefnd velur dr sinum hépi
formann og tvo varaformenn, og skal einn

einnig skal hofo hlidsjon af 60rum at-
ridum, svo sem umfangi efnahagsstarf-
semi peirra med tilliti til séredlis vidkom-
andi sveedis. Greint skal frd hvernig meg-
inreglum pessum skuli komid [ fram-
kvemd i bokunum sem rikisstjornir
hverrar kjornefndar koma sér saman um,
og skulu pcer afhentar adalforstjora al-
pjodavinnumdlaskrifstofunnar til vard-
veislu.
4. Hvert hinna tveggja sceta sem eftir er skulu
skipud til skiptis Afrikumanni og Ameriku-
manni annars vegar, og Asiumanni og Evr-
Opumanni hins vegar, pannig ad hvert pess-
ara sveda fdi hlutdreegnislaust tekid pdtt i
atkveedagreioslu um adildarriki sem tilheyra
bvi landfreedilega eda tengjast pvi med samn-
ingi, eda er bodid ad taka pdtt i vidkomandi
sveedisrddstefnu, pott peirra sé ekki enn getid
[ békun, hvorki fyrir pad svedi né annad,
pannig ad slik riki njoti ekki forréttinda |
samanburdi vid samberileg riki ¢ sveedinu.
Sé viobotarseeti ekki skipad samkvemt fram-
angreindum dkvedum skal pad skipad af
rikjum viokomandi svedis med hlidsjon af
dkvedum bokunar peirrar, sem um pad
gildir.

5. Fyrirsvarsmenn  atvinnurekenda |
stjérnarnefndinni skulu nefndir af fulltrium
atvinnurekenda 4 allsherjarpinginu og fyrir-
svarsmenn verkamanna af fulltrium verka-
manna 4 pinginu.

6. Starfstimabil stjérnarnefndar er 3 ar.
Ef kjor stjornarnefndar fer ekki einhverra
orsaka vegna fram vid lok starfstimabils,
gegnir stjérnarnefnd dfram storfum, par til
nytt kjor hefur farid fram.

7. Stjérnarnefnd getur ad &askildu sam-
bykki allsherjarpingsins skipad menn i st60-
ur, sem lausar eru, svo og skipad varamenn
og radiod fram dr 60rum dpekkum malum.

8. Stjérnarnefnd velur tr sinum hépi for-
mann og tvo varaformenn, og skal einn
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peirra valinn vr hopi fyrirsvarsmanna rikis-
stjérna, annar ur hépi fyrirsvarsmanna at-
vinnurekenda og pridji dr hépi fulltria
verkamanna.

[8]. Stjérnarnefnd setur sér starfsreglur
og dkvedur, hvenzr hin skuli koma saman
til funda. Aukafundi skal halda, ef skrifleg
beidni kemur fram um bad fra eigi ferri en
[sextan] stjérnarnefndarménnum.

8. gr.

1. Adalforstjoéri skal veita alpjédavinnu-
malaskrifstofunni forstdodu. Hann er skipad-
ur af stjérnarnefndinni [og skal, { samrzmi
vid starfsreglur, er stjérnarnefndin setur
honum, bera abyrgd 4 pvi, ad rekstur skrif-
stofunnar sé { fullkomnu lagi, og gegna peim
skyldum 60rum, sem honum kunna ad verda
lagdar 4 herdar].

[2]. Adalforstjéri eda fulltriar hans skulu
vera 4 6llum fundum stjérnarnefndar.

13. gr.

2. ...

¢) Allsherjarpingid gerir med 24 hlutum at-
kvada [peirra fulltria, sem 4 pingi eru]
skipan um tekjur og gjold Alpjédavinnu-
mdlastofnunarinnar, nidurjéfnun og inn-
heimtu framlaga, og skal pingid sja um,
a0 tekju- og gjaldadeetlun og nidurjéfnun
kostnadar 4 adildarriki sé sampykkt af
nefnd, er skipud sé fyrirsvarsmoénnum
rikisstjérnanna.

4. Nu lendir adildarriki stofnunarinnar {
vanskilum vio hana 4 fjdrframlagi sinu, og
skal pad p4 eigi hafa atkvadisrétt 4 allsherj-
arpingi, { stjérnarnefnd, { nefndum eda vid
kjor i stjornarnefnd, enda nemi vanskila-
skuldin framlagi viokomandi rikis fyrir tvo

peirra valinn ur hopi fyrirsvarsmanna rikis-
stjérna, annar dr hépi fyrirsvarsmanna at-
vinnurekenda og bridji dr hépi fulltria
verkamanna.

9. Stjérnarnefnd setur sér starfsreglur og
dkvedur, hvenazr hin skuli koma saman til
funda. Aukafundi skal halda, ef skrifleg
beidni kemur fram um pad fra eigi ferri en
32 stjérnarnefndarménnum.

8. gr.

1. Adalforstjori skal veita alpjédavinnu-
malaskrifstofunni forstddu. Hann er skipad-
ur af stjérnarnefndinni, og er skipun hans
hdd sampykki allsherjarpingsins.

2. Adalforstjéri skal, { samremi vid
starfsreglur, er stjéornarnefndin setur hon-
um, bera abyrgd & pvi, a0 rekstur skrifstof-
unnar s€ { fullkomnu lagi, og gegna peim
skyldum 60rum, sem honum kunna ad verda
lagdar & herdar.

3. Adalforstjori eda fulltriar hans skulu
vera 4 Ollum fundum stjérnarnefndar.

13. gr.

2. ..

¢) Allsherjarpingid gerir med 243 greiddra
atkveda skipan um tekjur og gjold Al-
pjédavinnumadlastofnunarinnar, nidur-
jofnun og innheimtu framlaga, og skal
pingid sja um, ad tekju- og gjaldadztlun
og nidurjofnun kostnadar 4 adildarriki sé
sampykkt af nefnd, er skipud sé fyrir-
svarsmonnum rikisstjérnanna.

4. N lendir adildarriki stofnunarinnar i
vanskilum vid hana 4 fjarframlagi sinu, og
skal pad pa eigi hafa atkvadisrétt 4 allsherj-
arbingi, 1 stjérnarnefnd, i nefndum eda vid
kjor i stjornarnefnd, enda nemi vanskila-
skuldin framlagi vidkomandi rikis fyrir tvé
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undanfarin ar eda meira. P6 m4 allsherjar-
pingid med % hlutum atkveda [vidstaddra
fulltrida] heimila sliku adildarriki atkvadis-
rétt, ef binginu pykir synt, ad vanskilin eigi
rot ad rekja til orsaka, sem adildarrikid fékk
eigi vid radio.

16. gr.

2. Dagskrarmal, sem métmelt hefur ver-
i0 4 bennan hétt, skal pé eigi taka af
dagskra, ef sampykkt er 4 pinginu med %3
hlutum atkvaeda [vidstaddra fulltrda], ad
taka pau til medferdar.

3. Ef pingid sampykkir (4 annan hatt en
um getur { fyrra tolulid) med 23 hlutum
[atkvaeda viOstaddra fulltra), ad taka skuli
eitthvert mal til umradu 4 binginu, pa skal
pad malefni tekid 4 dagskra 4 nesta bingi.

17. gr.

2. Ollum malum skal radid til lykta med
einfé6ldum meiri hluta atkveda beirra full-
tria, sem vidstaddir eru, nema 60ru visi sé
kvedid 4 i stofnskrd pessari, { einhverri
millirikjasampykkt eda 60ru skjali, er fer
pinginu tiltekid vald { hendur, eda i skipan,
sem gerd er um fjarmal og fjarhagsaztlanir
samkvamt 13. gr.

[3]. Atkvaedagreidsla er markleysa, nema
[helmingur fulltria beirra, sem pingid szkja,
greidi atkvadi].

19. gr.

2. Alpj6dasampykkt eda dlyktun 6dlast
gildi vid lokaatkvaedagreidslu 4 allsherjar-
pingi, er [%5 vidstaddra fulltrda gjalda peim
jakvaoi sitt].

undanfarin 4r eda meira. P6 ma allsherjar-
pingid med 25 hlutum greiddra atkveda
heimila sliku aodildarriki atkvaOisrétt, ef
pinginu pykir synt, ad vanskilin eigi rét ad
rekja til orsaka, sem adildarrikio fékk eigi
vid rédio. -

16. gr.

2. Dagskrarmal, sem métmelt hefur ver-
i® 4 pennan hatt, skal b6 eigi taka af
dagskra, ef sampykkt er & binginu med %3
hlutum greiddra atkveeda ad taka bau til
medferdar.

3. Ef pingid sampykkir (4 annan hatt en
um getur { fyrra t6lulid) med % hlutum
greiddra atkveeda ad taka skuli eitthvert mal
til umradu 4 pinginu, pa skal pad maélefni
teki0 4 dagskrd 4 nasta pingi.

17. gr.

2. Ollum malum skal radid til lykta med
einfoldum meiri hluta greiddra atkveeda
(med og & méti), nema 60ru visi sé kvedio a {
stofnskra pessari, { einhverri millirikjasam-
pykkt eda 60ru skjali, er fer pinginu tiltekid
vald i hendur, eda { skipan, sem gerd er um
fjarmal og fjarhagsaztlanir samkvaemt 13.

gr.

3. Par sem meelt er svo fyrir i stofnskré ad
einfaldur meiri hluti atkveda skuli rdada
dkvoroun, skal ad minnsta kosti fjéroungur
pingfulltria sampykkja hana. Ef stofnskrd
melir svo fyrir ad %3 hlutar atkveda radi
dkvoroun, skal ad minnsta kosti priojungur
pingfulltria sampykkja hana, en ef stofnskrd
meelir svo fyrir ad %4 hlutar atkveda rdoi
dkvoroun, skulu ad minnsta kosti %5 hlutar
pingfulltriia sampykkja hana.

4. Atkvadagreidsla er markleysa, nema
ad minnsta kosti helmingur atkveedisbeerra
pingfulltrida  hafi tekido pdnt i atkveda-
greidslunni.

19. gr.

2. Alpjooasampykkt eda alyktun o6dlast
gildi vid lokaatkvadagreidslu 4 allsherjar-
pingi, ef hiin er sampykkt med %3 hlutum
greiddra atkveda.
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21. gr.

1. Ef alpjédasampykkt, sem er til loka-
umrazdu 4 allsherjarpingi, n&r ekki sam-
pykki [?4 hluta atkvada vidstaddra fulltrda],
pa er 6llum adildarrikjum stofnunarinnar
rétt a0 gera slika sampykkt sin 4 milli.

36. gr.

Breytingar a stofnskra pessari, sem sam-
pykktar eru 4 allsherjarpingi med 25 hlutum
greiddra atkvazda [vidstaddra fulltria],
skulu ganga i gildi pegar par hafa verid
fullgiltar og sampykktar af %3 adildarrikja
stofnunarinnar, [par 4 medal af fimm hinna
tiu adildarrikja, er fyrirsvar eiga i stjérnar-
nefnd sem adalidnadarriki samkvamt
dkvaedum 3. tolul. 7. greinar pessarar stofn-
skrar].

Fylgiskjal IV.

21. gr.

1. Ef alpjédasampykkt, sem er til loka-
umrzdu 4 allsherjarpingi, nzr ekki sam-
pykki med %3 hlutum greiddra atkveda, pa er
Ollum adildarrikjum stofnunarinnar rétt ad
gera slika sampykkt sin 4 milli.

36. gr.

1. Breytingar 4 stofnskrd pessari, adrar
en peer sem um getur i 2. tl. pessarar greinar,
sem sampykktar eru 4 allsherjarpingi med %5
hlutum greiddra atkvada, skulu ganga i gildi
pegar par hafa verio fullgiltar og sampykkt-
ar af %3 adildarrikja stofnunarinnar.

2. Ef breyting vardar

i) grundvallartilgang stofnunarinnar, svo
sem greinir { forspjalli ad stofnskrd og
yfirlysingu um hlutverk stofnunarinnar
og markmid i vidauka vid stofnskrd
(Forspjall, 1. gr., Vidauka),

ii) fastaskipulag stofnunarinnar, uppbygg-

ingu og hlutverk fjélskipadra valdastofn-

ana innan hennar, eda skipun adalfor-

stjora, svo sem greinir i stofnskrdnni (1.

gr.,2.gr.,3.gr.,4.gr.,7 gr.,8.gr., 17.

gr-),

dkvedi stofnskrdr um alpjédasampykkt-

ir og dlyktanir um atvinnumadl (19.—35.

gr-, 37. gr.), eda

iv) dkvedi pessarar greinar,

skal hin ekki talin sampykkt nema hin sé

studd ¥4 hlutum greiddra atkveeda, og ekki

taka gildi nema hiin sé fullgilt og sampykkt af

%4 hlutum adildarrikja stofnunarinnar.

iii)

Skyrsla nefndar um malefni Alpjé6davinnumaélastofnunarinnar.

I5. gr. sampykktar nr. 144, vardandi samstarf um framkvzmd alpj6dlegra reglna 4 svioi
vinnumala, er kvedid 4 um ad rikisstjérn adildarrikis skuli hafa samrad vid heildarsamtok
adila vinnumarkadarins um akvedin maélefni sem snerta samskiptin vid Alpjédavinnumala-
stofnunina. Pessi mélefni eru talin upp i greininni. Finnig kemur fram i 2. tdlul. greinarinnar
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a0 til pess a0 tryggja nagilega athugun a pessum malefnum skuli halda fundi med hzfilegum
fresti sem akvedinn skal med samkomulagi hlutadeigandi adila. I 6. gr. sampykktarinnar
kemur fram a0 gefa skuli it, a0 h6fou samradi vid adila vinnumarkadarins, arsskyrslu um pa
starfsemi sem fjallad er um i 5. gr.

Me0d hlidsjén af framangreindu var komid a f6t samstarfsnefnd 16. april 1982 til ad fjalla
um malefni sem varda starfsemi Alpjédavinnumalastofnunarinnar og adild Islands ad henni.
A drinu 1986 var nefndin pannig skipud: Fulltrii Alpydusambands [slands, Lara V.
Jaliusdéttir 16gfredingur, fulltrdi Vinnuveitendasambands fslands, Kristjan Porbergsson
logfredingur, fulltrii félagsmalaraduneytisins og formadur nefndarinnar, Gylfi Kristinsson
deildarstjori.

A drinu 1986 hélt ILO-nefndin samtals 10 fundi. Hér 4 eftir verdur gerd grein fyrir
helstu verkefnum hennar.

a. Skyrslur um framkvaemd alpjédasampykkta a svidi vinnumala.

Samkvaemt 19. gr. stofnskrar ILO er adildarriki skylt ad gefa stofnuninni skyrslur um
framkvaemd alpjé0asampykkta 4 svidi vinnumala. Adildarrikin skulu reglulega taka saman
skyrslur um framkvemd peirra sampykkta sem bau hafa fullgilt. Stjérnarnefndin getur
einnig falid alpj60avinnumalaskrifstofunni ad 6ska eftir skyrslum fra adildarrikjunum um
framkveemd annarra sampykkta sem hlutadeigandi adildarriki hafa ekki fullgilt.

A arinu 1986 hefur ILO-nefndin undirbiid skyrslur islensku rikisstjérnarinnar um
framkvaemd eftirfarandi alpjé0asampykkta: Nr. 11, um naudungarvinnu og skylduvinnu, nr.
87, um félagafrelsi og verndun pess, nr. 98, um beitingu grundvallarreglnanna um réttinn til
a0 stofna félog og semja sameiginlega, nr. 111, um misrétti med tilliti til atvinnu eda starfs,
og nr. 144, um samstarf um framkvaemd alpjédlegra reglna 4 svidi vinnumala.

b. Skyrslur um Alpjédavinnumalapingid 1985.

[ stofnskra Alpjédavinnumalastofnunarinnar er kvedid 4 um ad sampykktir Alpj6da-
vinnumalapingsins skuli kynntar 16ggjafarsamkomu adildarrikjanna. A Islandi hefur petta
akve0i verid uppfyllt med peim hztti ad félagsmalarddherra hefur gefid Alpingi skyrsiu um
Alpjédavinnumalapingin. I skyrslunum eru birtar { islenskri pydingu par sampykktir og
tillogur sem pingin hafa afgreitt. A 4rinu 1986 undirbjé ILO-nefndin skyrslu félagsmalarad-
herra um 71. Alpj60avinnumalapingid 1985. A pvi bingi voru afgreiddar, og birtar {
skyrslunni, eftirfarandi sampykktir og tillogur: Alpjédasampykkt nr. 160, um hagskyrslu-
gerd um atvinnumil, alpj6dasampykkt nr. 161, um heilsugzslu 4 vinnustddum, tillaga nr.
170, um hagskyrslugerd um atvinnumal, og tillaga nr. 171, um heilsugzslu 4 vinnust6dum.

¢. Undirbaningur fyrir patttoku i Alpjé6davinnumalapinginu 1986.

Nefndin t6k til umfjéllunar 4 nokkrum fundum pau malefni sem voru 4 dagskréd 71.
Alpj6davinnumalapingsins. MeOal annars var farid yfir dagskrd pingsins og pau drog ad
alpj60asampykkt um Oryggi vid notkun asbests sem hofou verid send adildarrikjunum til
athugunar. Leitad var 4lits Vinnueftirlits rikisins 4 drogunum og metti fulltrdi pess 4 fund
med nefndinni. Pess méd geta ad Gylfi Kristinsson deildarstjéri ték patt { fundi sem
rikisstjérnarfulltraar Nordurlanda héldu i Stokkhélmi dagana 21.-22. mai 1986 til undirbiin-
ings vinnumalapinginu.
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