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Skyrs a félagsmalarad eytisins
um 57. Alpjédavinnumalapingid i Genf 1972.

var had i i dag
astofnunar er
a pings, og skal einn peirra tilnefndur
u og annar i samradi vid verkalyds-
n. ig er heimilt ad til tak an sérfrae og
a lltriunum til ad . AS ki vin astofnu nar
ls 123 a8 medtéldum prem rikjum, sem gerdust adilar a siasta bingi.
satu betta bing um 1300 manns fra 119 rikjum, b.a.m. 125 ra8herrar.

ss0 metti & bessu bingi, en adrir full-
ar rra, Jon S. Olafsson, deildarstjéri,
rm i Jonsson, framkvaemdastjori A.S.I.

skra bingsins var svohljéandi:
Skyrsla framkvsemdastjérans.
Stefnuskra og fjarmal.

um framkv g tillagna.
saldur til st a).
Félagsleg ahrif nyrra vinnuhatta 1 héfnum (fyrri umraesa).
gar og afleidingar sjalfvirkni og annarra tseknilegra
a (alme dur).

Breyting 4 stofnskra AlpjéSavinnumaéalastofnunarinnar.

bessara madla, sem talin eru hér a& framan, fjalladi bingid um tilldgur til
ktana, sem fram komu. Einnig fér fram stjérnarkosning. P4 skal pess getid,
keisari heimsétti pingid og flutti par raedu,

eti ins var kjoérinn Veldkamp, fyrrverandi félags- og heilbrig&ismala-
Ho s.

1ar voru nefndir til bess ad fjalla um hin einstéku dagskrarmal og téku
fulltriarnir patt i stérfum urra . Einar Benediktsson atti seeti
nanefnd og var Jén S. Olaf vara hans bar, en var jafnframt i
nefnd. Kristjan Ragnarsson var i hafnarvinnunefnd og Snorri Jémnsson
kninefnd.

hér 4 eftir gerd stuttlega grein fyrir hinum einstéku bingmalum.

I. Skyrsla framkvaemdastjéra.

stjora s i tvo llar hlutinn um
en hinn um, eit sem ga er 4 baugi
sem fra nn v ad u sinni, hann ni

T “ Raedir hin ovis Ahrif t ra fra &



gerd

II. Stefnuskra og fjirmal.

IIL Skyrslur um framkvemd sampykkta og tillagna.

1 aBallega med tvennum hetti p. e. med
mendation).

sambykkt. Einnig eru mal stundum af-
og hefur b4 tillagan a8 geyma itarlegri

ni greinir.
da
fa
sé
eru nu 135 ad tolu, og 1. juni
eim. Alls barust 1.707 s r um f

skila atti, svo a® 1j6st er, a8 misbrestur
essu efni. Pess skal geti8, a8 Island haf5i

IV. Ligmarksaldur til starfa.

bing voru 16g8 drég ad og tillégu um bpetta mal,
med hli&sjon af svérum r vi8 spurningum um betta



vera leegra en 14 4ar, eda midast vis lok sk

Isu beirra eda proska, né fari i baga vis

es um sampykktar sé fylgt,
in er innan pess S, sem er
m

V. Félagsleg ahrif nyrra vinnuhatta i héfnum.

A sidari arum hafa or&i8 miklar breytingar 4 vinnuadferdum vi% fermingu og
u miklu hradar en a8ur og krefjast ekki eins
barf nd ferri menn en adur vis bessi storf.
med sér miklar breytingar fyrir hafnarverka-
menn. Pad var bvi 4kvedid, ad 4 pessu bingi skyldi fjalla um félagslegar afleiingar
bessara breyttu starfshatta, en pad var gert eftir sérstékum tilmselum, sem sampykkt
voru 4 fundi um malefni hafnarverkamanna, sem haldinn var { Rotterdam i april
(969 a8 frumkv=edi ILO. Pess skal getid, ad Alpjodavinnumalapingid hefur jafnan
14ti& malefni hafnarverkamanna mjog til sin taka og gert sampykktir um bau.
Lo6gd voru fram sem umraedugrundvéllur drog, sem Alpjodavinnumalaskrifstofan
hafi samid. Ymsar breytingar voru ger®ar 4 pessum frumdrégum og sampykkt ad
taka malis fyrir 4 neesta bingi til endanlegrar afgreidslu i formi alpjéSasampykktar,
aAsamt tilldgu henni til uppfyllingar
Efni hinnar ventanlegu sampykktar, eins og fra henni var gengid nu, er i stuttu
mali sem hér segir: Sampykktin skal taka til beirra manna, sem a¥ stadaldri eru
reidubtnir til hafnarvinnu og treysta aBallega 4 hana sér til framfeeris. Stefna skal
ad pvi a8 hafnarverkamenn hafi eins st68uga vinnu og unnt er, og jafnan wetti ad
tryggja beim lagmarksvinnu eda lagmarkstekjur Gera skal skra yfir hafnarverka-
menn og skulu beir, sem par eru skradir, hafa forgang a® hafnarvinnu og einnig
sru peir skuldbundnir til a¥ taka slika vinnu eftir AkveSnum reglum. Skrar bessar
skulu endurskoBadar 4 vissum fresti 0g beim breytt i samrsemi vi§ parfir i einstékum
héfnum. Gera skal radstafanir til bess ad breytingar pewr, sem ger®ar eru, skerdi
Sem minnst hag verkamannanna. Studla skal af samvinnu atvinnurekenda, verka-
til bess a8 auka vinnuafkdst med bvi a& feera sér a¥ fullu
Sja skal um bad. a8 hafnarverkamenn njoti viSeigandi
varSandi 6ryggi, heilbrig8i og velfers.
Til vidbétar pessari sambykkt er gert rad fyrir ad gera tillégu um petta mal, sem
f sér nanari og itarlegri akvaedi um bau atridi, sem i sambpykktinni greinir

VI. Félagslegar og starfslegar afleidingar sjalfvirkni
og annarra taeknilegra framfara.

A bessu bingi féru fram alme mradur um hin margvislegu 4hrif. sem tsekni-
fl‘amfarir hafa 4 hao vorl-o e x> s1.14 =0 S



Fjallar fyrsti kaflinn um samvinnu atvinnurekenda, verkamanna og
Er hvatt til bess ad bessir adilar stofni samstarfsnefndir til bess a8 kanng
nyrra teknilegra starfsadfer$a og studli, a¥ vernd verkafélks sambandi vis
sem bess gerist porf D4 er og hvatt til pess, ad verkafélk og
med sér sem nanasta samvinnu og samrad um allt pad, er hagsmuni beggja asila
T o% veiti hvorir oSrum upplysingar sem beir geta ér ad skabBlausu gefis.

68rum kaflanum ra8ir um naudsyn bess, a8 allir geti att kost 4 ardbaerri
vinnu a8 eigin vali Par er hvatt til pess. a8 ef framleidni eykst vegna
ramfara skuli gerdar radstafanir til bes ad atvinnulifis geti tekid vis bvi folki,
vi§ pal verSur 4 lausum Kkili og beirri fjolgun, sem verdur 4 vinnumar
bessu sambandi er bent 4 a¥ athuga styttingu vinnutima almennt, svo sem
tyttingu starfsevinnar faekkun daglegra eda vikulegra vinnustunda esa lengingu
orlof

I pridja kaflanum reedir um radstafanir til bess a8 koma i veg fyrir, a8 menn
nissi vinnu. Einnig er par fjalla§ um ymi
em verda ad hefja nytt starf, er peir haf

nga. Eru vinnuveitendur hvattir ti
vold vita um pad svo fljoit sem
iklegar eru til pess a8 hafa i fér me5 sér a
imi gefist til a¥ gera viSeigandi radstafani
g fatladra, sem eiga 68rum fremur erfitt mes ad adlaga sig nyjum stérfum.

Fjorsi kafli alyktunarinnar fjallar um adstod vid b4, sem missa atvinnu sina. I
lagi r r um beatur almanna- ule ga og styrki til end-
funar. er par fjallad um vin og greidslu vit pa, sem

Iytja verta biferlum vegna nys starfs, svo og um bjalfun til nys starfs og a¥stod vid
tarfsval.

Fimmti kaflinn hefur a$ geyma dbendingar um adgerdir til a8 maeta nyjum krof-
m i sambandi vi§ atvinnu. Par er hvatt til bess a8 rikisstjornir og samtok atvinnu-
ekenda og verkamanna hefji samvinnu um bad, al adlaga vinnuaflis hinum hradfara
reytingum 4 peim kréfum, sem vinnandi folk parf ad uppfylla. I pessu sambandi er
érstaklega bent 4 naudsyn pess ad fraedslukerfis sé bannig byggt, a8 ba8 veiti félki
em bezta méguleika til ad velja sér starf vis haefi og taekifeeri til frama. Einnig er
ett um nau8syn almennrar starfsfresslu og upplysinga um méguleika til nadms og
farfa. P4 er reett um naudsyn pess ad folk geti 4tt kost 4 nidmskeidum til pess ad
fja upp bekkingu sina og kynnast nyjungum,.

A% sidustu er sjotti kaflinn um oryggis- og heilbrgdisrastafanir og 6nnur vinnu-
kilyr8i. Par segir, ab eitt af markmiSum beettrar tsekni ®tti ad vera aukid oryggi oy
eilbrigdi verkamanna, en jafnframt er bent 4 atridi, sem eiga ad studla ad pvi ad
raga Ur skaSlegum Ahrifum, sem slikum breytingum kunna ad fylgja. Sérstaklega
* bar reett um naudsyn bess ad setja nzgilegar éryggisreglur og endursko®a peer a
efilegum fresti. Einnig a® nyr teknibtinadur ¢ reyndur 4 fullnzegjandi hatt, og
<ki sizt, a8 starfsfélkinu sé veitt fraedsla um medfers nyrra tekja og peer hattur,
'm beim geta verid samfara. P4 er minnzt & naudsyn bess a¥ draga sem mest Gr
begindum vegna siaukinnar vaktavinnu, og bent 4 ad draga ur alagi 4 verkafélk
ed styttingu vinnutima og lengingu orlofs.

umraeddri alyktun er siSan skorad a rikisstjérnir og samték vinnuveitenda og

Tkamanna ad framfylgja beim sjénarmiSum, sem a8 framan eru lauslega rakin,
ok Jacacoatrnimarr aXa 2 osoe 1211 Lo
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VII. Breytingar i stofnskri Albj65avinnumélastofnunarinnar.

amannafulltrdunum,

VIII. Alyktanir.

ogur um sama efni voru i nokkrum til-

Nefnd su, sem um pessi mal fjalladi, sampykkti a® taka eftirtaldar alyktanir til
greislu:

béta 4 umhverfi verkafélks.
nnumala.
dra verkamanna.

rétti og brot a r um stéttar-
bique og Guineu au).

unum bessum eins og par voru endan-

Sameinudu pjéSirnar héfu bodad til

n stunda vinnu sina. Skora# er & rikis-
erkamanna, ad einbeita sér a3 bvi ad
X Lo Rk GV pYL d

1 AKX Al e



Eins og fram kom hér ad framan var haldin ra8stefna um umhverfismal i

hélmi 4 sama tima og betta bing var i Genf. Var pvi reynt ad hrada afgreissiy
arar alyktunar til bess ad unnt yr8i ad senda hana til Stokkhélms A8ur en
radstefnu lyki. Petta tékst b6 ekki vegna bess ad i Alyktananefndinni vars
malp6f og skiptar skoBanir um einstakar greinar alyktunarinnar einkum ba
sem fjallar um bann vi& tilraunum med kjarnorkuvopn. Swztti pa¥ Akvaesi
andsté8u einstakra rikja, einkum Frakklands

2. I alyktuninni um starfsemi ILO & svisi vinnumala er 088 dherzla 4 naudsyn pess
a8 gera kerfisbundna kénnun 4 heildarsamingum svo og légum og reglugerfum, sem

gildi eru vardandi hinar ymsu starfsgreinar, o8 ad gefa 1t reglulega skyrslur um
proun félagslegra adsteedna. Einnig er bvi beint til stjérnar ILO a3 fela framkvsemda-
stjoranum ad gera sitt itrasta til pess a8 framkvaemd asetlana stofnunarinnar & sviti
vinnumala njéti forgangs og a¥ skipuleggja sem bezt alla starfsemi ILO & bessu svisi.

3. Alyktun um adbhinad og jafnrétti erlendra verkamanna miSar ad bsettum hag
verkafélks sem vinnur utan sins heimalands, en pad hefur bé6tt vis brenna ad betta
folk veeri misrétti beitt 4 ymsan hatt.

innganginum a8 aAlyktuninni eru raktar ymsar beer astaebur sem liggja til bess,
ad naudsyn er talin adgerda i pessu efni. Par er reett um ologlegar radningar, svartan
marka$ og adra fjarplogsstarfsemi, svo sem sambandi vis hisna8ismal. P4 er pess
getid, a8 nokkur riki hafi pegar gert radstafanir til bess a8 erlent verkafélk 68list
aukid éryggi og adstod til bes ad njéta sému réttinda og landsmenn, en i mérgum
16ndum sé mikilla béta borf i pessu efni 0g bvi sé bradra adgerda borf.

Dess vegna er lagt fyrir stjérn stofnunarinnar a® lata fram fara his fyrsta konnun
4 bessum malum og hvatt er ti samvinnu opinberra stjérnvalda og samtaka atvinnu-
rekenda og verkafdlks i pessu efni. Einnig er lagt til, a8 vandamal erlendra verka-
manna verdi tekin 4 dagskra bingsins sem fyrst, helzt ari§ 1974. Skora$ er & allar
rikisstjérnir ad tryggja erlendum verkaménnum raunverulegt jafnrétti vis innlenda
verkamenn, einkum & svidi trygginga og opinberrar adstoSar en einnig sambandi
vi8 uppségn vinnu eda hisnedis o.fl.

4. Alpjé alastofnunin hefur jafnan jafnréttis
M4 i bvi minna 4 Jafnlaunasampyk 1951 og
um misrétti i sambandi vi8 atvinnu e5a starf. , sem ger
g ba bee
fyrir og w
er fr ora endursko8a aSur gerda skyrslu um vinn-

andi konur i breyttum heimi. A5 siSustu er svo lagt til a¥ jafnrétti kvenna ver8i seit
& dagskra bingsins 1975, en bad Ar mun helgad barittunni gegn misrétti gagnvart
konum,

5.

en

mi

P
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gunni var lagt til, ad pingid gerdi alyktun um brottrekstur Portugal ur AlpjoBa-
yumalastofnuninni. Flytjendur pessarar tillogu voru verkamannafulltriar Belgiu
Jollands. Hin tillagan 61 i sér vitur a4 Portugalsstjérn vegna framfer8is hennar i
sku nylendunum. Flytjendur pessarar tillogu voru verkamannafulltriar fra Frakk-
1i, Tékkoslovakiu, Sovétrikjunum og Ungverjalandi. Pessar tver tillogu voru sam-
\Sar og felld nidur krafan um brottvikningu Portugal.

f formala fyrir alyktuninni er fyrst vitnad til alyktana allsherjarpings Samein-
pjéBanna, einkum Alyktunar fra 10. des. 1971, sem stadfestir 4 ny rétt bjoBanna
ngola, Mozambique og Guineu til sjalfsakvordunar, skorad er 4 Portugal ad hzetta
nadarlegri kiigun bessara bjoda, og 611 riki, en p6 einkum aSildarriki Atlantshafs-
dalagsins, hvott til a8 fordast ad lata Portugal i té neins konar adstod i nylendu-
5i pess. Minnt er 4, ad Sameinudu pjéSirnar og sérstofnanir peirra hata margsinnis
leemt aliskilnaBarstefnu. PA er vitnad til alyktunar AlpjéoSavinnumalapingsins fra
0 um réttindi stéttarfélaga og samband beirra vi§ almenn mannréttindi, en par
ir, ad fullkomin réttindi stéttarfélaga geti ekki prifist an sjalfsteedis pjodar og
rnmalalegs frelsis.

Pbas 1 enn fre framk Poru i lendum sé -
fridi orygegi 1 og ad a su, b bar, sé i a i
st6Bu vid beer grundvallarreglur, sem fram koma i sampykktum ILO. Verkaménn-

i pessum l6ndum sé synjad um frumréttindi svo sem réttinn til ad stofna og
ga i félog, halda fundi, kjésa sér fyrirsvarsmenn eda gera verkfoll. Portugalska
rnin vinni a8 pvi a kerfisbundinn hatt a¥ flema Afrikana fra frjésému landi og
enda pad hvitum ménnum og bua hinum innfzeddu verri kjor ad bvi er tekur
skattlagningar, vinnu, starfspjalfunar, félagslegs oryggis og husnadismala.

A% sibustu segir i inngangi ad Alyktuninn, ad i bessum l6ndum, sem sé 6seemi-
, stjérnad af Portugdlum, framfylgi beir stefnu, sem eins og i Sudur-Afriku bygg-
4 pvi ad minni hluta kynpattur undiroki meiri hluta pjéBarinnar, og pessi kugun
i1 for med sér dauda, skomm, niSurlegingu. afneitun grundvallarmannréttinda
eydileggingu menningarlegs umhverfis, sem er meginpattur mannlegs lifs.

Hér ad framan hefur verid rakinn inngangur a® alyktuninni eda forsendur
\nar.

fsj inn er svo h ullum og raunhafum studningi AlpjéSavinnu-
lasto vi6 hina 16 barattu pjoSanna i Angola, Mozambique og
ineu (Bissau) fyrir sjalfstedi og frelsi, bsedi almennu frelsi og stéttarfélagsfrelsi.

Fordsemd eru samfelld brot portugélsku stjérnarinnar 4 mannréttindum 4 svaed-
, sem han stjérnar.

Minnzt er med ansegju akvordunar Allsherjarpings Sanmeinudu bjédanna & 26.
gi bess um a8 nefnd 16nd skyldu eiga fulltria i Efnahagsnefnd Afriku.

Adildarrikin og samték vinnuveitenda og verkamanna eru hvoéit til pess ad auka
rfsemi sina til hjalpar bjéSunum i Angola, Mozabique og Guineu (Bissau) i rétt-
ri bar4ttu peirra og ad leggja nidur hvers konar a8stod til stjérnar Portugal hvort
n er i formi mannafla eda vorum.

P4 er stjorn ILO falid a® leggja fyrir framkvemdastjérann ad sji um, ad i um-
ddum 16ndum, sem Portugal ennpa stjérnar, verdi eftir bvi sem unnt er dreift upp-
ingum um mannfrelsi og stéttarfélagaréttindi, og a8 leggja fyrir pingid sidar tillogu
1 adstod ILO til pessara landa.

‘ stj t aah hatt pvi ve  bezt
?m r fr tekid i fundum a um I
1k um, lega fyrir Afriku.

I T - P o ee Y a s P v A L T 7 LR o P DR |



Eftir bessi malalok baru fulltriiar Portigal fram métmeli sin og lystu bvi
ad bpeir askildu sér fullan rétt til viBeigandi radstafana. Var almennt liti§ svo a,
veenta meetti pess, ad Portigal segdi s1g ur ILO af bessum sékum eins og
Afrika gerdi a4 sinum tima vegna fordsemingar ILO 4 a®skilnadarstefnu stj
bess rikis

IX. Stjéornarkosning.

1 stjorn ILO eiga n1i seeti 48 menn, 24 tilnef r af S 12 af
duin ureke 0og 12 kj ir af p  fullt nna. n-
tast télur r en til sta stjérnarkjors kemur sbr. VII. hér ab

fra

en
anda.
stjérnina voru kjérnir ssnskur atvinnu-
1ltrai.

Mebal fulltrua NorSurlandanna var full samstasa um stjérnarkjorid.

Fylgiskjal.

Sampykktir Alpjédavinnumalapings 1919—1972.

1. Sambykkt um takmérkun 4 vinnutima f inasi vis 8 stundir & dag og 48 stundir
4 viku (1919).
S

2. um i (1919).
3. S um barnsburd (1919).
4. S um

arna i8nadarstorf (1919).
81 (1
urs barna vi8 sjomennsku (1920).
af voldum skipbrots (1920).
skiprum (1920).
vis landbunaBarstérf (1921).
11. Sambykkt um rétt landbuna®arfélks til a®d bindast samt6kum og stofna
félog (1921).

12. ykkt um a ks (1921).
13. ykkt um n
14, vkkt um I \
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ambykkt um skylduskodun lseknis 4 bérnum og unglingum vi¥ sjémennsku

1921).

um
um
um
m um
m um
m um
N
bykkt um a
bykkt um s
6).

herl.lor

a (1925).
ma .
til s ta (1925).

i8 med utflytjendum um bord i skip-
1926).

verzlunarfélks og heimilishjua

nga 1 ).
ad
ulu tir eru med skip-
anna (1929),
duvinnu (1930).
ve og skrifstofustérf (1930).
ola m (1931).
anna (endurskodud 1932).
nnur storf en iSnad (1932).

r lur S sin (

idn verz
3).

nadarverkafolks (1933).

6lks, sem vinnur vid idnadar- eda
o.fl. (1933).

rskodud 1934).

s rskodud 1934).
e (1934).
a, sem eru atvinnulausir gegn vilja
vers ( ).
mum 1
40 4

indum til érorku- og ellitrygg-
lausum (1935).
léskuverksmidjum (1935).
radni verkamanna (1936).
hins nbera (1936).

ipstjéra og yfirmanna & kaupskip-

or med fyrir nn ( ).
ur erdar er sjé veik slasast eda deyja
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Sampykkt um lagmarksaldur barna vi5 sjémennsku endurskoug

- Sampykkt um lagmarksaldur barna i iSna8i (endurskodus 1937
. Sampykkt um lagmarksaldur barna vi¥ Snnur stérf en iSnas (

1937
Sampykkt um styttingu vinnutima i badmullari$nadinum (1937

. Sampykkt um oryggisreglur byggingariSnadinum (1937)
. Sambpykkt um hagskyrslur um laun og vinnutima i veigamestu greinum

vinnslu og verksmidjuidnadar, bar 4 medal byggingavinnu, svo og
1938)
Sambpykkt um skriflega vinnusamninga innfaeddra verkamanna 1939)

. Sampykkt um refsidkvaedi vid brotum innfaeddra verkamanna 4

ingi 1939

. Sampykkt um skraningu, ra¥ningu og vinnukjér verkafélks, sem flytur

landa i atvinnuleit (1939).

. Sampykkt um vinnutima og hvildartima vid flutninga 4 landi (1939).
. Sampykkt um fedi og bjénustu shai a 4 skipum (1946).
. Sampykkt um utgafu hzefnisskirteina fyrir matsveina 4 skipum (1946).

Sampykkt um félagslegt sj (1946).

. Sampykkt um eftirlaun s na
. Sampykkt um orlof med launum fyrir farmenn (1946).
. Sampykkt um Ilseknisskobun farmanna (1946).

um (1946).
um skipum (1946).
um afla 4 skipum (1946).

. Sambykkt um lseknisrannséknir til 4kvor$unar 4 hefni barna og unglinga til

isnadarstarfa (1946).

Sambpykkt um leeknisrannséknir 4 hsefni barna og unglinga til starfa, sem
ekki teljast til iSnadar (1946).

Sampykkt um takmérkun 4 neturvinnu barna og unglinga vi§ stérf, sem ekki
teljast til ibnaBar (1946).

. Sampykkt um breytingar 4 framtiarskipan a peim framkvemdastorfum, sem

i sampykktum gerSum a 28 fyrstu allsherjarpingum Alpjédavinnumalastofnun-
arinnar eru falin adalritara bPjéSabandalagsins svo og um frekari breytingar, er
leidir af upplausn Pj68abandalagsins og breytingum 4 stjérnarskra AlpjéSa-
vinnumalastofnunarinnar (1946).

. Sampykkt um vinnueftirlit i i5nadi og verzlun (1947).

um félagsmalapolitik 1 6sjalfstedum 16ndum (1947).
um ad beita lagmarksakveSunum um vinnuskilyrdi 1 6sjalfsteum
lI6ndum (1947).

. Sambykkt um fél og sattir i vinnud sjalfsteebum 16ndum (1947).

Sambykkt um vi it 1 6sjalfstedum (1947).

. Sampykkt um hamarkslengd rtima innfaeddra verkamanna (1947).
. Sambpykkt um félagafrelsi og bess (1948).

. Sampykkt um skipulagningu vinnumi®lunar (1948).

. Sambykkt um neeturvinnu kvenna i idnadi (endurskodud 1948).

1 idnadi (endurskodud 1948).
r farmenn (endursko®ud 1949).
bord i skipum (endurskodud 1949).
mannafla & skipum (endurskodud 1949).
um samningum (1949).
049)



98.
99.

117.
118.

11

gru glnanna um r til a8 stofna fé 08
9).
til nar a lagmar um vid landbd  ar-
fyrir verdmeet storf (1951).
adi (1

yggis (1952).

nna 4 vinnusamningi (1955).

(1957).
og fstofum (1957).
k frumstaett innan sjalf-
(1
nna (1958).
58).

na (1959).
kimanna (1959),
ir geislun (1960).

i -

t -
bykkt um allarma ogr ifé alum (1962).
bykkt um tti innl 0g ra a til almannatrygginga
2).
63).
verzlu og skrifstofum (1946),
vinnu .
(1964).
Sar i n (1965),
ti til h il vinnu nedan-
nna (1966).
m (1966).
erl Sur ma bera (1967).
ab (1967).
i (1969).

xtur (1969).
a med sérstoku tilliti til bréunarlanda

rsko 1 .
rakv ).

alarmanna verkamanna 4 vinnustédum

tu fra bensini (1971).

eru hér ad framan, hefur fsland full-

vinnuleysi.
60lks til ad bindast samtékum og stofna



. Sampykkt nr. 105 um afnidm naudungarvinnu.

12

Sampykkt nr. 15 um AkvoérSun lagmarksaldurs unglinga vis k
kolamokarastorf.

Sampykkt nr. 29 um naudungarvinnu e8a skylduvinnu.
Sampykkt nr. 58 um ldgmarksaldur barna vi§ sjémennsku.
Sampykkt nr. 87 um félagafrelsi og verndun pess.

Sampykkt nr. 91 um orlof med launum fyrir farmenn. =
Sampykkt nr. 98 um beitingu grundvallarreglnanna um réttinn til a3 stofna
fé16g og semja sameiginlega.

Sampykkt nr. 100 um jofn laun karla og kvenna fyrir jafnverSmat stérf.,
Sampykkt nr. 102 um lagmark félagslegs Oryggis.

yndara.

Sampykkt nr. 108 um persénuskirteini sjémanna.
Sampykkt nr. 111 um misrétti me8 tilliti til atvinnu eda starfs.




