Spurning 2 - Nefnid prju atridi sem atvinnulifid geeti komid ad til eflingar afreksipréttastarfs a islandi

1. Auknir styrkir til iprottastarfs, baedi almenn og afreks.

2. Aukid svigrum fyrir pjalfara og iprottafélk fra vinnu vegna ipréttastarfs.

3. Bjéda fram adst6du t.d. fundarherbergi og fundarsali fyrir iprottafélég sem vantar adstédu eda t.d. adgang
eda styrki til likamsraektar fyrir afreksfélk.

1. Styrkja tekjugrundvoll félaga, par sem vinnan hefst, par sem idkendur hefja sitt ipréttastarf. Ny
afreksstefna ma ekki koma nidur & starfi og tekjugrundvelli félaga.

2. Skattalegar ivilnanir/hvatar vegna ipréttafélks i storfum utan iprétta sinnar. Afreksiprottafélk parfnast viss
margra fjarvistartima til ad geta stundad og keppt i sinni iprott. Svo fyrirtaeki sjdi hag sinn i ad hafa slikt folk i
starfi purfa ad koma til skattalegar ivilnanir fyrir fyrirteeki.

3. Eyrnamerkja styrki Ur atvinnulifinu til einstakra starfa.

Fjarmagn, vorur, pjonusta
Stodugildi innan fyrirteekis sem ipréttafdlk og pjalfarar geta sétt um, par sem sveiganleiki er til stadar.
Fyrirtaeki styrkja iprottafélk - sem jafngildir st6du innan fyrirtaekis.

1. Leggja aherslu a radningar afreksfolks i hlutastarf likt og i ndgrannalondum og gefa peim "sveigjanleika "
til meetingar vegna ipréttar.

2. Gera meira ur pvi ipréttafélki sem er nu pegar & vinnumarkadi sem "fyrirmyndir" fyrir adra starfsmenn og
vidskiptavini.

3. Setja aukid fé i allar ipréttir, lika paer sem ekki eru i sjonvarpi (med vikulega leiki) og syna par med
samfélagslega abyrgdi.

eVantar sveigjanleika fra atvinnulifinu fyrir pjalfara afreksstarfs pvi margir eftirsottustu pjalfararnir eru i
dagvinnu t.d. i ipréttakennslu en afingatimi ipréttafélaga er ad faerast framar og byrja fyrir kl 16 a daginn.
Atvinnuveitendur settu ad syna pjalfurum svigrum til pess ad geta sinnt pjalfun & “gaeda tima”.

e Atvinnulifid geeti komid meira inn i ipréttavidburdi almennings s.s. halda vidburdi eins og hlaup eda annad.
e Atvinnulifid meetti leita meira til ipréttafélaga i radgof fyrir heilsueflingu 4 peirra mannaudi og i stad peirra
radgjafar fengi iprottafélagio veenan styrk.

1. Atvinnulifid gaeti stutt betur vid ungt afreksfdlk i landslidsverkefnum.
2. A sja til ad styrkir renni ekki bara til meistaraflokka, heldur lika yngri flokka.
3. AQ gera pa krofu ad ipréttafélog sem fa styrki fra peim séu vel rekin.

1. Hlunnindi/sattmali/skilningur sem vinnuveitandi gerir vid sinn starfsmann t.d. ad purfa ekki nyta orlof eda
annad i fjarveru.

2. Fjarmagn/vorur/styrkir

3. Hopefli i fyrirtaekjum tengt iprottum - freedsla, maeta & leiki/keppnir, skapa menningu sem hugsanlega
kemur til faekkunar & veikindadégum.

Meta afrekshugsun og aga pannig ad afreksfolk sé metid sem eftirsottarvert vinnuafl
Fagleg ndlgun og vidurkenning a afreksipréttum sem jakvaed imynd sem sé verdmeet fyrir fyrirtaeki
Vidurkenna og stydja afreksstarf sem langtimaverkefni sem adilar purfa ad standa saman um

Meira fjdrmagn og betri styring a pvi til priggja patta, sem eru:

Sérsambond i landslidsverkefnum

iprottafélog

Afrekssjédur.

Einnig maetti skoda markadssetninguna, gera pad dhugavert Ut a vid ad styrkja afreksstarf.
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*AQJ fyrirtaeki bjodi iprottafélki/pjalfurum full laun fyrir minni vinnu svo ad pau geti sinnt sinu iprottastarfi ad
fullu. ipréttastada innan fyrirtaekis 50-75% stada innan fyrirtaekis en full laun.

*Komid ad pvi ad adstoda med adfong t.d. med pvi ad uppfaera ahold, baeta adstédu innan félaga/sambanda,
styrkt ferdir m.a. med pvi ad létta undir ferdakostnadi med flugmidum eda 63rum ferdakostnadi.

*Atvinnulifid bjodi ipréttahreyfingunni sérfreedinga sina, t.d. markadsfreedinga, bokhaldara og fl.

Atvinnurekjendur gefi afreksipréttafdlki og peim sem koma ad hreyfingunni svigrim til zefinga og keppni.
Peningar - Vid viljum fa meira fra fyrirtaekjunum i landinu.

Hjalpa til med fjaraflanir - Reyna ad finna leidir til pess ad virkja fyrirtaekin til ad auka frambod af fjaréflunum
til félaga og sérsambanda.

1. Lidleiki/sveiganleiki fyrir starfsfolk sem ad er ad keppa i ipréttum

2. Fyrirteeki sem ad geta bodid upp a sveiganleika i starfi fyrir ipréttafdlk, auglysa pad fyrir iprottafélk - bau
fyrirtaeki sem ad bjéda upp a pessa hluti geta auglyst ad pau séu "iprottafyrirtaeki”

3. bau fyrirtaeki sem ad geta ekki styrkt um pening ad fa pau til ad styrja pa frekar um vorur

#Morg stor fyrirtaeki hafa dregid ur fjdrmagni undanfarin ar. Morg fyrirtaeki styrkja sérsambond og hafa heett
ad styrkja félog.

#Getur atvinnulifid maett iprottahreyfingunni svipad og pegar bjérgunarsveitarmadur/kona er kalladur ut.
Launud fjarvera.

#Mikil samkeppni @ milli félaga, pyrfti ad vera samfélagssjédur sem styrkir félég & hverju svaedi fyrir sig.
Markadsmal eru heil atvinnugrein sem erfitt er fyrir félog ad sinna.

#Styrktaradilar koma inn med fjarmagn og stundum er skilyrdi styrkjanna mikill kostnadur & méti. betta eru
bvi skilyrtir styrkir sem félogin bera kostnad af.

Peningar
Bjoda upp a sveiganleg storf fyrir afreksfolk
Sponsa bunad o.fl.

1.Koma med meira fjarmagn inn i sérsambondin. bau geta pa dreift fjarmagninu eftir pvi hvad peirra iprottir
burfa & ad halda hverju sinni. Sérsambéndin geta pa auglyst félégin a 6llum sinum métum/leikjum.

2.Rada afreksiproéttafdlk til starfa, i sveigjanlega vinnu og tengjast peim i gegnum auglysingar. Tengja
afreksipréttafdlk vid dkvedin fyrirteeki, pau geti pa ordid andlit fyrirtaekjanna eda verid med fyrirlestra og
annad fyrir pad fyrirtaeki. betta er tilvalid auglysingateekifaeri fyrir félogin ad fara i auglysingaherferdir med
ipréttafélk i forgrunni.

3.Atvinnulifid gaeti styrkt stérmoét i meira magni, studlad ad pvi ad sérsaamboéndin gaetu haldid stor alpjédleg
mot. betta aukir synileika fyrirtaekjanna uti i heimi. Okkar idkendur vilja geta keppt 4 storum mdétum hér 34
landi og fengid studning islenskra dhorfenda og fyrirtaekja. petta gefur gifurlega géda ymind 4 fyrirtaekin,
bzedi hér 4 landi, medal ipréttafélks og iprottafélaga.
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1. Fjarmagn - beint inni hreyfinguna. T.d. med auglysingum og bakhjarlar mota.

2. Sveigjanleiki fyrir starfsfolk ad taka patt i ipréttum.

3. Samvinna milli atvinnulifs, sveitarfélaga og iprottafélaga. Ad fella hindranir i stjérnkerfinu. Félk sé t.d. ekki
ad lenda i vandraeedum med ad fa styrki og vegna logheimilis.

Haskdlar/menntaskdlar purfa einnig ad syna sveigjanleika. bjalfarar purfa lika ad fa sveigjanleika t.d. hja
skélum og atvinnurekendum.

4. Samstarf milli fyrirtaekja og iprottafélaga. - Getur verid i ad veita pjonustu t.d. leggja til vorur eda pjonustu.
Geeti t.d. fyrirtaeki i einkarekstri i heilbrigdispjonustu gaetu veitt pjonustu.

1. Atvinnulifid geeti komid ad uppbyggingu adstddu i sinu neerumhverfi sem styrkir afreksstarfid.

2. Kynna atvinnulifinu fyrir hinum margvislegu kostum pess ad styrkja afreksipréttastarf a landsvisu.
Samfélagsleg abyrgd er hluti af atvinnulifinu og getur skilad svo margféldum drangri. Pad veeri frabaert ad
markadsetja petta betur til ad fa aukin studning staerri fyrirteekja.

3. Setja a laggirnar sj6d par sem fjarmagn kemur fra riki, sveitafélogum og fyrirtaekjum sem myndu styrkja oll
born jafnari taekifaerum til ad stunda iprottir.

- Fyrirtaeki leggi til sjalfbodalida eda umbuni sérstaklega sjalfbodalidum. Rikid tryggi skattivilnun fyrir slikan
studning likt og fjarhagslegan.

- Beinan fjarstudning til TEAM ICELAND likt og islandsstofufyrikomulagi®

- Koma ad byggingu ipréttamannvirkja likt og pekkist erlendis

Sveigjanleiki i starfi fyrir iprottafélk
Taka patt i ad reka ipréttahreyfinguna sem samfélagslegt hlutverk (abyrgd)
Hjalpad til ad vid gera ipréttafyrirmyndir synilegri

Taka sér Hold til fyrirmyndar.
Setja ipréttafdlk & launaskrar fyrirtaekisins.
Gaeta pess ad svigrumi sé fyrir ipréttafdlk og foreldra iprottfélks sem starfa a fyrirtaekjum.

1. Svigrdm til ad geta eeft.

2. Atvinnulifid komi meira ad félagslegum pattum hja adildarfélégum.

3. Atvinnulifid veiti meiri styrk og fjarmagn inn i félogin eda til einstakling fyrir bunadi s.s. ef einstaklingur i 2
fl. i Knattspyrnu parf ad kaupa sér sfingasett eda ské ad pad sé greitt 8 moti eda nidurgreitt ad hluta til.
Getur verid kostnadarsamt fyrir einstakling i framhaldsskdla sem hefur ekki fjarhagslegt bakland, er ad zfa
5X i viku og parf sidan ad vinna @ méti, dsamt ad sinna nami.

landinu.

Rikid setji upp gulrdt fyrir fyrirtaeki til ad styrkja ipréttir, i formi styrkja, rddningu afreksfélks ad pau séu med
stodugildi innan fyrirtaeksins sem eru hugsud til ad styrkja afreksfélk.

Fyrirtaeki styrki afreksfélk bzedi til afreka og nams. Nam sem vidkomandi fyrirtaeki geeti einnig notid gdéds af ?
Fyrirtaeki noti iprottafolk i stad ahrifavalda, til ad koma vérum og pjénustu @ framfeeri. Nyti sér pjonustu
afreksipréttafdlks sem hluti ad studningi vid afreksiproéttir.

AQ fyrirtaeki atti sig a hversu mikil samfélagsleg ahrif pau geta haft og syni samfélagslega dbyrgd med pvi ad
stydja vid iprottastarf - ekki eingdngu fjarhagslegt einhlida samband, heldur tvihlida samband med pvi ad
byggja upp traust og tengsl pannig ad badir adilar graeda.

Gefa ipréttafélki teekifzeri til ad stunda iprottina sina samhlida pvi ad hafa lifsvidurvaeri. Syna pvi skilning og
veiti sveigjanleika pegar parf, en geri ad sama skapi krofur og kenni peim akvedid vinnusidferdi sem mun
skila peim langt bzedi i leik og starfi.
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Leita taekifaera til ad styrkja félog a vidari grunni td. med vérum og pjénustu

Fyrirtaeki sjai taekifeeri i pvi ad styrkja og stydja vid iprottafélog og fara i samstarf, pannig geta pau
m.a. baett imynd fyrirtaekis og vidhorf til vorumerkisis

Vilja til ad veita ipréttafélogum voru og pjonustu a kostnadarverdi

A. Afreksfolkid a launaskra til ad tryggja lyoréttindi.
B. Gera uttekt a efnahagslegri pydingu afreksiprotta.
C. Gefi afreksstyrki af hluta ardgreidslna og styrkja félog og einstaklinga i neerumhverfinu.

1 - Auka samvinnu ISi og atvinnulifs m.t.t. auglysinga og kynningarstarfs - sérstaklega einsaklingsiprétta sem
gjarnan falla i skuggann af hopipréttafélki. Mikil vinna iprottafélks sem fer i petta til ad halda sér a floti og
morg hver ekki i godri samkeppnisstodu.

2 - Rada afreksiprottafolk til "starfa" - eda hafa a launaskrd dn sérstaks vinnuframlags sbr. skraning
afreksiproéttafdlks i saenska herinn - sem feer laun en parf ekki ad sinna herskyldu.

3 - Sveigjanlegur vinnutimi ipréttafdlks og foreldra dn launaskerdingar - vegna &finga, afingablida, keppna
og ferdalaga sem peim tengjast - jafnvel vegna skuttls & afingu.

Styrkja beint landslidskrakka.
Veita starfsfélki sama svigram og bjérgunarsveitafdlki/slokkvilidsfolki med launum @ medan afingum og
keppni stendur.

1. Skyr stefna atvinnulifs og ipréttahreyfingarinnar til samstarfs um préun afreksstarfs

2. Nyting a sérfreedipekkingu atvinnulifsins t.d. i tengslum vid markadsstarf, skipulagningu, samfélagslegum
verkefnum, skapa atvinnutaekifeeri fyrir afreksiprottafélks, fa iprottafolk til ad vera fyrirmyndir i tengslum vid
auglysingar og synileika i samfélaginu, sérkjor og afslaettir!

3. Atvinnulifid skapi sjéd fyrir iprottagreinar sem njota ekki sama ahuga og stéru vinsaelu greinarnar par sem
er einfaldara ad na i fjarmagn.

1. Tengja betur saman fyrirmyndir/afreksfélk/félog og fyrirtaeki/atvinnurekendur. bad er eitt ad koma inn
med pening en annad ad hlda ad gddu samstarfi til lengri tima par sem badir adilar geta skilad einhverju &
bordid og att i gédri samvinnu.

2. Samfélagsleg abyrgd fyrirtaekja ad hlda ad og stydja vid iprottastarf i landinu, barna og unglingastarf, sem
svo eru starfsfélk framtidarinnar. Einnig geta ipréttafélog eda sambond tekid ad sér samfélagsleg verkefni
sem fyrirtaeki stydja svo vid bakid a.

3.Vitundarvakning og midlun fraedslu fra ipréttaheiminum yfir i atvinnulifid, breikka pa floru fyrirtaekja sem
tekur patt i ad stydja vid iprottastarf, ekki ad pad velti & pvi hvort ad stjérnendur fyrirtaekja séu gamlir
ibréttamenn eda ekki, ad fleiri sjai virdi pess ad tileinka sér pa feerni sem til er innan hreyfingarinnar.

Fyrirtaeki geti bodid afreksiprottafolki ad komast inn @ vinnumarkadinn med sveiganlegri vinnu (flexjob).
bannig er peim tryggd starfsreynsla og eru kominn inn @ markadinn.

Komid til méts vid fyrirtaeki med ivilnunum, td. skattalega. Bua til hvata fyrir fyrirtaeki til patttoku. Eru til 16g
um almannheillafélog - en parf ad upplysa um pau.

AQ fyrirtaeki geti komid sér saman um ad styrkjum sé beint i rétta att. T.d. med pvi ad haegt sé ad styrkja
ipbréttahreyfinguna, an pess ad stydja vid einstakt félag - einskonar sjédur sem styrt er med Utdeilingu.




Spurning 2 - Nefnid prju atridi sem atvinnulifid geeti komid ad til eflingar afreksipréttastarfs a islandi

-Ad atvinnulifid taki patt i pvi med yfirvoldum og ipréttahreyfingunni ad tryggja besta afreksfolki pjédarinnar
vidunandi umhverfi til aefinga, keppni og launa. Ad bua til samstarf vid atvinnulifid um ad taka ad sér ad
lidsinna vid rekstur afrekseinstaklings, ferill i iprottum og svo starfi. bannig veeru fyrirtaeki hvott beint til pess
ad leggja sjodi eins og afrekssjédi studning. Gera pad eftirsdknarvert ad vera medlimur i ipréttafjolskyldunni.
-Atvinnulifid gaeti gert gridarlegt gagn med pvi ad vera med iprottaeflandi eldhuga i hlutastorfum i sinum
fyrirtaekjum. Vidkomandi vaeri starfsmadur sem myndi samraema pessa paetti fyrirtaekisins. Atvinnulifid geeti
gefid pessum eldhugum sem eru drifkraftur i ipréttum sérstakan gaum innan sinna rada enda er oft mikid
»braindrain“ pegar eldhugarnir hverfa fra sinum storfum i pjalfun eda rekstri ipréttafélaganna.

1. Styrkja starfid med auglysingum og 66rum styrkjum
2. Rada afreksipréttamann i vinnu og syna peim videigandi sveigjanleika.
3. Akvedin fyrirtaeki sérhaefa sig og styrkja akvednar ipréttagreinar, deemi N1 fyrir allt skidafélk & slandi

Hofum ekki skodun & pessu

. Sveigjanleiki fyrir afreksfél ad sinna sinni iprdtta.
. Aukinn fjarstudningur
. Skilningur, stengja saman setja félk & launaskra

. Bodid upp a fleiri storf sem henta iprottafolk.
. Lagt meiri pening i iprottafélagi.
. Veitingastadir geta boid upp a frian mat fyrir ad zefa fritt.

. Storfyrirtaeki purfa da vera duglegri ad styrkja iprottafélog.
. Kynna sig fyrir iprottastarfi.
. Veiga ipréttafélki sveigjanlega vinnu og vinnutima
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